Prefeitura Municipal de Sumé
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e-mail: pmsume@hotmai.com.br Fone/fax: (83) 3353-2274

EDITAL N° 01 DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 13/2019-PMS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico para conhecimento de interessados, o Edital n® 01 do
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 13/2019-PMS, destinado a selecdo de Agentes
Comunitérios de Salde com vista a posterior nomeacao para 0 Regime Estatutario especial
e de conformidade com a Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006; Leis Municipais
n° 1.029, de 24 de janeiro de 2011; 1.055 e 1.056, de 4 de abril de 2012; 1.109, de 26 de
setembro de 2013, e Decretos n° 922, de 15 de maio de 2011, alterado pelo Decreto n° 980,
de 4 de junho de 2012, e 1.172, de 26 de julho de 2017, e o decreto 1.129, de 05 de julho de
2016, que altera 0 anexo | do Decreto n® 922, que delimita as areas de atuacdo funcional dos
Agentes Comunitérios de Saude.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido pelo presente Edital e sua operacionalizacédo
caberd a Secretaria da Administracdo, mediante a instituicdo da Comissdo Organizadora
nomeada pela Portaria n°5.847/2019-GAPRE com acompanhamento e colaboracdo da
Secretaria Municipal de Saude.

1.2. O Processo Seletivo Publico destina-se ao preenchimento de cargo de provimento
efetivo, atualmente vagos de Agente Comunitario de Saude, bem como para formacao de
cadastro de reserva para 0s casos de surgimento de vaga durante o prazo de validade do
presente processo seletivo, conforme especificado nos ANEXOS Il deste Edital.

1.3. A selecdo para os cargos de que trata este edital compree ndera a avaliacdo  de
conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas de carater eliminatério e
classificatorio.

1.4. O Edital n° 01/2019 do Processo Seletivo Publico n°® 13/2019 - PMS encontra-se afixado
nos Quadros de Avisos do Gabinete do Prefeito do Municipio de Sumé; Camara Municipal,
Secretaria da Administracdo e Secretaria da Saude, bem como publicado no Boletim Oficial
do Municipio, podendo ser consultado através do seguintes enderecos eletrdnicos:
http://www.sume.pb.gov.br/transparencia/boletim.htm e
www.sume.pb.gov.br/transparencia/concurso.htm

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos de Agente Comunitario de Saude, simbolo SSA-APS-603.1.1, do Grupo
Ocupacional SERVICOS DE SAUDE, do Quadro Permanente de Pessoal do Poder
Executivo, sdo organizados em carreira e submetidos ao Regime Juridico Unico (estatutario)
adotado pelo Municipio de Sumé — Lei Complementar n°® 24, de 27 de novembro de 2013, e
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admitidos excepcionalmente pela regulacéo da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de
2006.

2.2. Os candidatos classificados, aprovados, nomeados, empossados e que, efetivamente,
assumirem o exercicio funcional de seus cargos no servi¢o publico do Municipio de Sumé
sdo segurados obrigatérios do IPAMS — Fundo Municipal de Previdéncia Social do
Municipio de Sumé.

2.3. O Processo Seletivo Pablico para a selecdo dos candidatos ao cargo de Agente
Comunitério de Saude, simbolo SSA-APS-603.1.1 (classe inicial), do Grupo Ocupacional
SERVICOS DE SAUDE ¢ regionalizado, conforme o nimero de vagas definido no
ANEXO 1| deste Edital.

2.4. Os servidores nomeados para o Cargo de Agente Comunitario de Saude tém lotacao
exclusiva na Secretaria da Saude do Municipio de Sume.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARAA INVESTIDURA E POSSENO CARGO

3.1. Para o ingresso no cargo de que trata este Edital serdo exigidos dos candidatos, além das
demais exigéncias legais, 0s seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n® 70.391/72 e artigo

12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b)estar quite com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

C) estar quite com as obrigacGes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos;

e) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

f) ter aptiddo fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para 0 exercicio

das funcdes do cargo para o qual concorre;

g) ter idade minima de 18 anos; (ndo emancipado);

3.2. O Agente Comunitario de Saude, além das demais exigéncias legais, devera preencher
0s seguintes requisitos para o exercicio da atividade:
I. Residir na area da comunidade em que pretende atuar desde a data da publicacdo
oficial do presente processo seletivo;
Il.  Comprovar, mediante certificado emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, que concluiu o Ensino Médio;

1.  Concluir com aproveitamento o Curso de Formacdo Inicial com carga horaria
minima de quarenta horas

3.3. Curso de Formacdo Inicial sera patrocinado pelo Municipio de Sumé e seré exigido para
a nomeacdo do candidato

3.3.1. Além do candidato aprovado, serdo convocados para realizar o Curso de Formacéao
Inicial os dois candidatos mais bem colocados na vaga pretendida, os quais formaram
cadastro de reserva.
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3.3.2. Os candidatos ndo serdo remunerados, em hipotese alguma, pelo periodo em que
estiverem realizando o Curso de Formacéo Inicial.
3.3.3. Todo material utilizado no Curso de Formacao Inicial, sera de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude.
3.3.4. O candidato serd avaliado durante o periodo do curso, realizando provas tedricas e
praticas.
3.3.5. Somente sera aprovado no Curso de Formacéo Inicial o candidato que obtiver os
seguintes requisitos minimos:

a) Frequéncia igual ou superior a 80% (oitenta por cento), e

b) Rendimento igual ou superior a 60% (setenta por cento)

3.3.6. A pontuacdo dos candidatos no Curso Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada
ndo interferird na ordem de classificacdo obtida na prova objetiva, tendo 0 mencionado curso
apenas carater eliminatério;

3.3.7. O Candidato que ndo for aprovado no Curso de Formacao Inicial sera considerado
como inabilitado para o exercicio do cargo, mediante a abertura de processo administrativo
onde Ihe serd assegurado o contraditorio e o direito de ampla defesa.

3.3.8. Caso ndo seja aceita, pela Administracao, as razdes de defesa do candidato inabilitado,
tornando sem efeito o ato de sua convocacao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricOes serdo realizadas no periodo de 14/10/2019 a 25/10/2019, das 07h00 as
13h00, na Sala da Coordenacéo da Atencao Basica, na sede da Secretaria Municipal de Saude
de Sumé, situada a Rua Francisco de Melo, s/n, 1° Andar, Centro, Sumé/Pb.

4.2. Para inscricdo no Processo Seletivo Publico n°® 13/2019-PMS sera cobrado o Preco
Publico de Inscri¢do no valor de R$50,00 (Cinquenta) reais, o qual devera ser pago através
de boleto bancério exclusivamente no Banco do Brasil ou num dos seus correspondentes
bancérios.

4.3. Somente serd admitida uma inscricdo por candidato

4.4. A inscricdo do candidato, se confirmada, implica conhecimento e aceitacdo tacita das
normas, condi¢des e requisitos estabelecidos neste Edital, sobre os quais o candidato nédo
podera alegar desconhecimento.

4.5. A inscricdo podera ser efetuada diretamente pelo candidato, o qual devera apresentar
documento de identificacdo que mereca fé publica e que contenha foto original ou por
procurador habilitado atraves de instrumento publico ou particular com firma reconhecida.
4.5.1. Os candidatos que fizerem inscri¢do por procuracdo publica ou particular com firma
reconhecida deverdo encaminhar — por intermedio do respectivo procurador, copia do
documento de identidade do mandante, autenticado. O procurador apresentara seu
documento de identificacédo pessoal.

4.6. No ato da inscri¢do o candidato devera fornecer os seguintes documentos:
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I. Copiada Carteira de identidade ou outro documento de identificacdo equivalente com

foto, emitido por 6rgéo oficial (CNH, CTPS, Passaporte) ou por Conselho de Classe
OAB, CREA, COREN etc.

Il. Copia do CPF —Cadastro de Pessoa Fisica

I11.  Copia de comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, através do
Certificado de conclusdo do Ensino Médio (ou escolaridade superior) expedido por
escola oficial, ou declaracéo de concluséo de curso fornecido pela escola.

IV. 1 (uma) foto 3x4 recente.

V. Copia do comprovante de residéncia: (conta de agua, de luz ou telefone, fatura de
cartdo de crédito, Certiddo do cartorio eleitoral), acompanhado de DECLARACAO
DE RESIDENCIA, nos termos da lei 7.115 de 29 de agosto de 1983, onde conste 0
endereco completo e declaracdo expressa da ciéncia da responsabilidade criminal em
caso de fornecimento de declaracéo falsa, conforme o modelo do Anexo V.

a) Caso o comprovante de endereco ndo esteja no nome do candidato, 0 mesmo
deverd demonstrar o vinculo com o titular da conta, (ex: Certiddo de
Casamento ou Declaracdo Publica de Unido Estavel ou Particular com firma
reconhecida, Contrato de locagéo celebrado entre o candidato(a) e o(a) titular
da conta com firma reconhecida até a data de publicacdo do presente edital).

4.7. Durante o prazo de inscricdo (de 14/10/19 até 25/10/19), o candidato ou seu procurador
devera realizar os seguintes procedimentos para fazer a inscricdo no presente Processo
Seletivo:

a) Comparecer ao local de inscricdo na Sede da Secretaria de Salde na Rua Francisco de
Melo, s/n, 1° Andar, Centro, munido dos documentos descritos no item 4.6
acompanhado das vias originais, onde recebera o boleto de pagamento;

b) Efetuar o pagamento da inscricdo exclusivamente no Banco do Brasil ou num dos seus
correspondentes bancérios;

c) Entregar o Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido e assinado, bem como o
comprovante de pagamento da inscricao;

d) Receber no ato da inscricdo o respectivo comprovante de inscricdo devidamente
assinado e carimbado pelo atendente conferidor.

4.8. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢éo, o candidato devera optar pela
area/microrregido da comunidade em que ird atuar. Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera
permitida, em hipdtese alguma, a sua alteracao.

4.9. E vedada a inscrigdo via postal, a via fax ou via correio eletrénico.

5. DA SELECAO
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5.1. O Processo Seletivo Publico consistira na aplicacdo de prova escrita de carater
eliminatorio e classificatorio, sendo composta por 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha com 5 (cinco) alternativas cada e somente havendo uma (1) por correta.
5.2. A prova escrita conterd questdes distribuidas nas seguintes disciplinas: 20 (vinte)
questdes de Conhecimentos Especificos, 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco)
questdes de Matematica e 5 (cinco) questdes de Informatica Basica. O conjunto de provas
para cada cargo oferecido ensejara a contagem maxima de 100 (cem) pontos, conforme tabela
abaixo:

Tipo de Provas | Numero de | Peso de cada Pontos
(Disciplinas) Questdes guestdo |Parcial | Total
Conhecimentos
Especificos 20 3 60
Lingua
Portuguesa 10 2 20 100
Matematica 5 2 10
Informatica
Basica 5 2 10

5.3. Para ser classificado, o candidato devera obter no minimo 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos que compdem as 4 (quatro) disciplinas da prova escrita, desde que nédo
tenha zerado nenhuma das questdes que compdem cada disciplina, de acordo com a tabela
acima.
5.4. A classificacdo sera realizada em ordem decrescente da pontuacao atribuida a cada um
dos candidatos aprovados, e o primeiro critério de desempate, se necessario, sera a escolha
do candidato de idade mais avancada e desde que essa idade seja igual ou superior a 60
(sessenta) anos, considerada até o ultimo dia de inscri¢do neste Processo Seletivo, conforme,
0 art. 27, Paragrafo unico, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).
5.5. Persistindo o0 empate, 0 segundo critério sera a maior nota, sucessivamente, nas seguintes
disciplinas:

a) Conhecimentos Especificos;

b) Lingua Portuguesa;

c) Matematica

d) Informética Basica
5.6. Persistindo, ainda, o empate, o Gltimo critério serd o resultado obtido mediante a
realizacdo de sorteio publico.
5.7. Para os fins deste item, e observado os critérios de desempate, entende-se por:

I- Candidato Classificado: aquele que obteve pontuacgéo igual ou superior a minima
prevista no subitem 5.3;
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I1- Candidato Aprovado: o candidato classificado cuja pontuacdo estd compativel e
dentro do namero de vagas fixadas no ANEXO | deste Edital.
5.8. Na definicdo dos pontos parciais e totais obtidos pelo candidato o calculo ira somente
até as 2 (duas) primeiras casas decimais.
5.9. A publicacdo da Classificacdo Final do Processo Seletivo Publico dos candidatos ao
cargo de Agente Comunitario de Salde, simbolo SSA-APS-603.1.1 (classe inicial), do Grupo
Ocupacional SERVICOS DE SAUDE sera feita, regionalizadamente, por Microarea para a
qual o candidato se inscreveu, obedecida a ordem decrescente da pontuagéo obtida.
5.10. O candidato aprovado e classificado somente podera ser nomeado para a Microarea
relativa a sua inscricao.

6. REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas no dia 24 de novembro de 2019, no horario das 08h00m as
11h00m, (horério Local) na Escola Municipal Maria Leite Rafael, localizado na Rua Vicente
Preto, nesta cidade (Proximo ao Forum).

6.2. A abertura dos portdes do local da prova ocorrerd com trinta minutos de antecedéncia
do inicio da prova, ou seja, as 07h30m, devendo o candidato ao ingressar na escola procurar
nas listagens afixadas a sala onde irdo realizar a prova.

6.3. Apds o fechamento dos portdes as 08nh00m ndo sera permitido, em nenhuma hipdtese, a
entrada de candidatos no local da prova.

6.4. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das
RelacGes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as Carteiras da OAB, CREA,
CRC e outros; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei Federal n® 9.503/97).

6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido h4,
no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo
a coleta de assinaturas em formulario especifico.

6.6. Ndo sera permitido o uso de aparelho celular na sala de aplicacdo das provas, o qual
devera permanecer desligado durante toda a aplicacdo da prova, bem como nédo serad
permitido o ingresso de candidato portando relogios de pulso, 6culos escuros, bonés, chapéus
ou similares.

6.7. A Comissdo Organizadora do certame, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo Publico - o que € de interesse publico e, em especial, dos préprios
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candidatos - bem como sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagédo das
provas, o langamento de sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

6.8. O candidato devera marcar as respostas das provas, mediante o preenchimento dos
campos proprios, com caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta, fabricada em
material transparente.

6.9. Ao terminar sua prova, o candidato devera devolver o Caderno de Prova e seu Cartdo
de Respostas devidamente assinado.

6.10. N&o serda computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo
nédo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
6.11. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser objeto de submissdo a leitoras opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

7. EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Sera excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:
I.  Faltar ou chegar atrasado as provas;

Il.  Ausentar-se do recinto da prova sem permissdo, apés ter assinado a Lista de
Presenca;

1. Mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou descortesia
com qualquer dos examinadores, coordenadores, seus auxiliares, fiscais ou
autoridades incumbidas da realizacdo das diversas fases do Processo Seletivo
Publico;

IV. Utilizar-se, no decorrer de realizacdo das provas, de qualquer fonte de
consulta, maquinas calculadoras ou similares, ou for surpreendido em
comunicacéo verbal, escrita, eletrénica ou por gestos, com outro candidato;

V. Nao devolver o Cartdo de Respostas ou 0 Caderno de Prova ou ambos;

VI.  Deixar de assinar o Cartdo de Resposta e/ou a Lista de Presenca;

VIl.  Nao atender as determinac6es do presente Edital;
VIIl.  Fizer declaragéo falsa ou inexata em qualquer documento;

IX. Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem O
atendimento dos requisitos fixados neste Edital.

7.2 Quando, ap0s a prova, for constatado, por meio eletronico, fotografico, estatistico, visual
ou grafologico, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos, sua prova serd anulada,

sendo automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.
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8. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Sdo admitidos recursos administrativos, nos 2 (dois) dias Uteis subsequentes a data de
publicacdo do evento, nas seguintes ocorréncias:

a) Indeferimento de inscricao;

b) Omissdo de nome;

¢) Resultado de provas escritas;

d) Discordancia do gabarito oficial;

e) Classificagéo final
8.2. O recurso devera ser encaminhado ao Presidente da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Publico, devidamente fundamentado, preenchido a maquina de escrever
convencional, digitado eletronicamente ou em letra de forma, devendo constar o nome do
candidato, nimero de inscricdo, data de nascimento e o endereco completo.
8.3. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, inteligiveis,
por escrito e devidamente fundamentados.
8.4. Nos recursos deverdo constar as justificativas pormenorizadas, sendo liminarmente
indeferidos os que forem protocolizados fora do prazo e os que ndo contenham fatos novos
ou que se baseiem apenas em razdes subjetivas.
8.5. Cada candidato somente podera pedir revisdo do resultado de sua propria prova.

8.6. Os recursos de mais de uma questao deverao ser feitos em folhas separadas.

8.7. Os recursos feitos por escrito e protocolizados na Comissao Organizadora do Concurso,
em horario de expediente normal, serdo, por ela, decididos.
8.8. N&o seréo aceitos:
a) Recursos interpostos por via postal, fax ou correio eletrénico, bem como interposto
por procurador ou em desacordo com este Edital;
b) Recursos contra o ato de homologacdo do Processo Seletivo Publico.

9. NOMEACAO/POSSE

9.1. Depois de nomeados, dar-se a posse dos servidores convocados, mediante a observancia
dos seguintes requisitos:
a) ldade minima de dezoito anos;
b) Apresentar Certiddo de casamento, quando for o caso, ou de nascimento;
c) Apresentar Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for inscrito em qualquer um
desses programas;
d) Apresentar comprovante de residéncia, observado o disposto nos subitens 3.2, 1 € 9.1,
alinea “1” do presente Edital;
e) Apresentar documento comprobatorio de regularizacdo perante o Servico Militar para
os candidatos do sexo masculino;
f) Apresentar prova de Aptiddo Fisica e Mental, para o exercicio das atribui¢des do
cargo, a ser fornecida pela Junta Médica Oficial do Municipio.
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g) Apresentar Exames Laboratoriais:
e Eletroencefalograma
e Baciloscopia em mycobacterium tuberculosis;
e Raios X de térax (postero-anterior e de perfil;

h) Apresentar declaracdo de bens (se ndo os possuir, deve o candidato apresentar
declaracdo de que ndo possui bens com assinatura reconhecida em cartorio);

1) Apresentar certificado de escolaridade correspondente ao curso de Ensino
Fundamental,

J) Apresentar declaracéo expressa de acumulacéo, ou ndo, de cargo ou aposentadoria no
servico pubico, assinada pelo candidato. Em caso de ja possuir aposentadoria ou 1
(um) vinculo empregaticio, com acumulacdo de cargo publico, comprovar a
denominacdo do cargo; a carga horéaria e o ente publico de lotacéo respectivo;

K) Apresentar prova da nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto Federal n° 70.436 de 18 de abril de 1972;

I) Apresentar declaracdo e comprovacdo de Residéncia na area da comunidade em que
for atuar, a partir da data da publicacdo deste Edital no Boletim Oficial do Municipio,
conforme a Lei Federal n° 11.350/2006, art. 6°, inciso I.

m) Apresentar titulo de Eleitor, com a comprovacdo de votacdo na ultima eleicdo ou
prova de quitacdo eleitoral,

n) Apresentar Cartdo de identificacdo do contribuinte perante a Receita Federal do Brasil
que comprove a inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

0) Apresentar Certiddo dos setores de distribuigdo dos foros criminais da Justica Estadual
e Federal dos lugares em que tenha residido, o candidato, nos altimos 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. Todos 0s custos com exames/consultas ou outras despesas que se fizerem
necessarias para o candidato apresentar a documentacdo prevista no item 9.1, sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato nomeado.

9.2. Por ocasido do ato de posse, o servidor nomeado podera entregar a certiddao de
nascimento dos filhos menores de 14 anos. Para os menores de 6 (seis) anos, copia da carteira
de vacina, e, os em idade escolar (6 a 14 anos) - comprovante de matriculas, caso possua
filhos nessas condicdes.

9.3. O servidor, apos empossado, informara a Administracdo os dados de sua conta corrente
para fins de deposito de sua remuneragdo e de portabilidade.

9.4. No ato de posse todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados em forma de
fotocopias acompanhadas das originais para conferéncia, e/ou fotocOpias autenticadas.

9.5. A nomeacéo sera feita conforme as necessidades da Administracéo, seguindo a ordem
de classificagdo dos candidatos.

9.5. Né&o serd nomeado o candidato que:

9.5.1. Acumular cargos, emprego, aposentadoria ou funcdo publica ndo previstos na
Constituicdo Federal,

9.5.2. Omitir informac@es ou apresentar informac@es incompletas ou inveridicas.
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9.6. A nomeacdo dos candidatos aprovados e classificados obedecera a ordem decrescente
de classificacdo, da maior nota obtida para a menor nota.

10 DA VALIDADE

10.1. Este Processo Seletivo Publico tera prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da data
de publicacdo de sua homologacdo, prorrogavel uma vez, por igual periodo, se houver
candidatos aprovados e classificados e ainda ndo nomeados.

10.2. Durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, os candidatos nele
aprovados serdo convocados com prioridade sobre novos concursados para assumir 0s cargos
de Agente Comunitario de Saude, ainda que para provimento de vagas surgidas durante a sua
realizacdo e mesmo apds a sua conclusao.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. O certame sera executado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico.

11.2. Cabe ao candidato acompanhar todas as publicacdes relativas ao Processo Seletivo

Publico, conforme este Edital, delas ndo podendo alegar desconhecimento.

11.3. E de responsabilidade do candidato todo e qualquer prejuizo decorrente da ndo

atualizacdo do seu endereco junto a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico.

11.4. A homologacdo do Processo Seletivo Publico, a ser editada em ato proprio do Prefeito

do Municipio de Sumé, com publicacdo oficial, serd acompanhado da relacdo nominal apenas

dos aprovados, por ordem de classificacdo, em cada cargo, limitada ao numero de vagas

ofertadas.

11.5. A nomeagdo dos aprovados e classificados dar-se-a na classe inicial e obedecera

exclusivamente a ordem de classificagdo dos concorrentes a cada cargo, de acordo com as

necessidades da Prefeitura do Municipio de Sumé.

11.5.1. Sendo nomeado o candidato aprovado, sera este considerado desistente e perdendo

consequentemente a vaga respectiva, no caso de:

I.  N&o efetuar, no prazo fixado a apresentacdo, os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para provimento do cargo;
I1.  Nao se apresentar para tomar posse no prazo fixado e ndo requerer, N0 mesmo prazo,

a sua prorrogacao;

1. N&o se apresentar para entrar em exercicio no prazo fixado e ndo requerer, N0 mesmo
prazo, a sua prorrogacao.

11.5.2 As nomeacdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia

de recursos or¢camentarios e financeiros.

11.5.3. A nomeacéo respeitara a ordem de classificacdo dos candidatos.

11.5.4. O candidato nomeado que ndo assumir 0 cargo respectivo no prazo definido no

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sumé tera o seu ato de nomeacdo anulado,

e tornado consequentemente sem efeito, sendo compulsoriamente eliminado da ordem geral
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de classificacdo, e convocando-se o candidato classificado posicionado na ordem imediata
de classificacao.

11.6. A posse deverd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacéo oficial
do ato de nomeacéo.

11.6.1 O candidato que por qualquer motivo nao apresentar, em tempo habil, a documentacéo
completa, perdera automaticamente o direito a posse.

11.6.2. O candidato empossado tera 15 (quinze) dias para entrar no exercicio das atribuicdes
do cargo.

11.7. Durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo, a vacancia de cargos de
Agente Comunitario de Saude néo relacionados no Anexo | deste Edital, ndo poderdo ser
preenchidas pelos candidatos classificados e aprovados neste certame, devendo neste caso
ser realizado novo Processo Seletivo para o preenchimento das referidas vagas.

11.8. A verificacdo, em qualquer época, de declaracdo falsa ou do uso de documento falso
pelo candidato, no ato da inscricdo ou da posse, importard anulacdo daquele e, em
consequéncia, de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais
cabiveis.

11.9. Compete a Chefia do Poder Executivo a homologacdo do Processo Seletivo Publico,

a vista do relatorio apresentado pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico,
dentro de 5 (cinco) dias contados da publicacéo oficial do resultado da Classificagdo Final,
exceto se houver recursos ainda pendentes.

11.10. A Prefeitura do Municipio de Sumé, por intermédio da Secretaria da Administracéo,
fornecera ao candidato, ao tomar posse, todas as instrugdes necessarias ao exercicio de suas
funcdes, deveres, proibicdes, responsabilidades e direitos funcionais.

11.11. O candidato aprovado deverd manter junto a Prefeitura do Municipio de Sumé,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, seu endereco permanentemente
atualizado, visando a eventual convocacdo e nomeacdo, ndo lhe cabendo qualquer
reclamacdo caso ndo seja possivel & Administracdo Municipal convoca-lo por falta dessa
atualizacéo.

11.12. Copia de todos os atos referentes ao Processo Seletivo Pablico, especialmente os que
se refiram a inscri¢des indeferidas; recursos das inscri¢des indeferidas; inscrigdes deferidas;
realizacdo das provas; gabarito das provas; julgamento dos recursos sobre o gabarito das
provas e retificacdo pds-recurso; classificacdo final e homologacéo serdo afixadas no Quadro
de Avisos do Gabinete do Prefeito; da Camara Municipal; da Secretaria da Administracao,
da Secretaria da Saude e publicacdo no Boletim Oficial do Municipio.

11.13. As demais comunicacdes referentes ao Processo Seletivo Publico serdo feitas,
opcionalmente, por meio de jornais impressos ou eletronicos que circulam no Estado da
Paraiba.

11.14. A Prefeitura do Municipio de Sume ndo se responsabiliza pelo fornecimento de
quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes ao procedimento de
selecdo aberto por este Edital.
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11.15. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico ndo se responsabilizara por
perda ou extravio de documentos ou objetos de candidatos, ocorridos no local de realizacado
das provas, nem por danos neles causados.
11.16 Né&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a
aprovacao, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicacdo da
Classificagdo Final e o ato de homologagdo do Processo Seletivo Publico em oOrgéo de
divulgacao oficial.
11.17. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacGes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em edital ou aviso a ser publicado.
11.18. Todos os horéarios previstos neste Edital sdo vinculados ao horéario local.
11.19. Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos:
I.  ANEXO | - Quadro de Cargos com Carga Horaria, Vencimentos, Area, Microarea
e Area de Abrangéncia

Il.  ANEXO Il - Conteudo Programatico;

1. ANEXO III - Atribui¢des Tipicas dos Cargos

IV. ANEXO IV - Ficha de Inscricdo.

V. ANEXO V - Declaracao de Residéncia
11.20. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na interpretacdo e aplicacdo deste Edital
serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico, observadas as
normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.
11.21. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sumé, PB, em 11 de outubro de 2019.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito do Municipio

MIGUEL ROBE RIO CRIPRIANO GONCALVES
(Secretario de Administracdo — respondendo pelo expediente)

COMISSAO ORGANIZADORA DE REALIZACAO, FISCALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO (Portaria n°® 5.847/2019)

RENATO MENDONCA DE LIMA
Presidente da Comissao

LADJA NAFTALY RODRIGUES DE OLIVEIRA
Membro da Comissao
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ANNA MAGDA DA CONCEICAO SOUSA CANTALICE
Membro da Comissao
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS COM CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, AREA,

MICROAREA E AREA DE ABRANGENCIA

Cargo Vencimento| Carga | Vagas Area Micro- Area de abrangéncia
horéria area
Rua Francisco Odon de Sousa

Agente o1 Rua Gedfllya Sous§1 Silva _
Comunitario RS 1.950.00 40 horas (Zona Rua Antomo Romado de Lima o
de Satide — 290, semanais 06 (ESF_VI 25 Rua Josebias Cavalcante de Oliveira

ACS Urbana) — Frei Rua Santa Mendongca
Damido Rua Manoel Francisco da Silva Neto

do nimero 40 ao 235
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO
DISCIPLINAS COMUNS AO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de textos; 2. Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato. 3.
Digrafos. 4. Acentuacdo das palavras proparoxitonas, paroxitonas e oxitonas, e acento
diferencial. 5. Sinais de pontuacdo. 6. Classes de palavras: verbo, substantivo, artigo,
pronome, preposicdo, conjuncdo, adjetivo, advérbio, interjeicdo e numeral. 7. Termos
essenciais da oragéo: sujeito e predicado. 8. Concordancia Nominal e Verbal. 9. Uso do sinal
indicador da crase.

MATEMATICA

1. Operagdes com nudmeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo. 2. Problemas envolvendo as quatro operacGes. 3. Sistema Métrico Decimal. 4.
Numeros e grandezas direta e inversamente proporcionais: razées e proporcdes, divisao
proporcional; regra de trés simples ou composta. 5. Porcentagem. Juros Simples. 6.
Resolucdo de situacBes-problema. 7. Raciocinio ldgico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencéo
Basica. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Salde, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
Link: http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf

2. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencéo
Basica. O trabalho do agente comunitario de salde / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.
Link: http://189.28.128.100/dab/ docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf.

3.Brasil. Ministério as Saude, PORTARIA N° 2.488, DE 21 DE OUTUBRO DE 2011.
Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas
para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de  Agentes Comunitarios de Saiude (PACS), 2011. Link
bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/ gm/2011/prt2488 21 10 2011.html

4. Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispGe sobre as condi¢Ges para a promogao,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
5. Lei 11.350 de 5 de outbro de 2006;

INFORMATICA BASICA

1. Componentes da area de trabalho e acessorios (windows). 2. Conhecimentos basicos do
Painel de Controle. 3. Meu computador e Windows Explorer: manipulacéo de discos, pastas
e arquivos. 4. Componentes da area de trabalho (word). 5. Edicdo e formatacdo de textos. 6.
Manipulacédo de arquivos e Configuracdo de paginas. 7. Tabelas e Componentes da area de
trabalho (internet).8. Navegacao e buscas. 9. Correio eletrénico (email). 10. Digitacéo.
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ANEXO 111
ATRIBUICOES TI'PICAS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -SSA- APS-603.1.1

1. Consideram-se atividades do ACS, na sua area de atuacdo, conforme a portaria 2.488
de 21 de outubro de 2011,

Do Agente Comunitario de Salde:

| - trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a microérea;

Il - cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

I11 - orientar as familias quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;

IV - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

\/ - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe,
considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior
necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma)
visita/familia/més;

VI - desenvolver acBes que busquem a integracédo entre a equipe de saude e a populagéo
adstrita @ UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

V11 - desenvolver atividades de promocdao da salde, de prevencdo das doencas e
agravos e de vigilancia a satde, por meio de visitas domiciliares e de a¢cdes educativas
individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a
Dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito das situacdes de risco; e

V111 - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo ac¢Bes educativas,
visando a promocédo da salde, a prevencao das doencas, e a0 acompanhamento das
pessoas com problemas de saude, bem como ao acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de
transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo
Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe.

IX - ocorrendo situacdo de surtos e epidemias, executar em conjunto com o agente de
endemias acdes de controle de doencas, utilizando as medidas de controle adequadas,
manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de vetores, de acordo com
deciséo da gestdo municipal. (Redacdo dada pela PRT GM/MS n° 2.121 de 18.12.2015)
E permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas unidades basicas de salde, desde
que vinculadas as atribuicdes acima.
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 13/2019- PMS

colar aqui
L ) . foto 3x4
Inscricdo n°: (Preenchimento pela comisséo) recente do
candidato
(Preenchimento pelo candidato)
Agente Comunitario de Saude - Area: Micro area:
Nome:
Estado Civil: RG n°:
CPF: Data De Nascimento: / /
Endereco:
Bairro: Cidade:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:

Assinatura do candidato/procurador

(Via do Candidato)

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 13/2019- PMS

Inscrigéo n°: (Preenchimento pela comissao)

(Preenchimento pelo candidato)

Agente Comunitario de Saude - Area: Micro area:

Nome:

Estado Civil: RG n°:

CPF: Data De Nascimento: / /
Endereco:

Bairro: Cidade:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Assinatura e carimbo do responsavel pela inscri¢éo


mailto:pmsume@hotmai.com.br

Prefeitura Municipal de Sumé

Secretaria de Administracao
Rua 12 de Abril, 379, centro - Sumé - PB
CNPJ: 08.874.935/0001-09

e-mail: pmsume@hotmai.com.br Fone/fax: (83) 3353-2274
ANEXO V
DECLARACAO DE RESIDENCIA

IMPORTANTE: Na ocorréncia de falsidade de declaracdo, serdo adotadas medidas legais contra os infratores
inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do certame.

Nome completo do candidato:
NUmero do RG: NUmero do CPF:
Cargo: Agente Comunitario de Saide — ACS

Declaro para fins de Comprovacdo de Residéncia, nos termos do subitem 4.6, inciso | do Edital n°
01/2019 do Processo Seletivo Publico n° 13/2019-PMS, que resido na area da comunidade que pretendo
atuar como ACS desde a data da publicacéo oficial do presente processo seletivo, no enderego descrito
abaixo:

Endereco Completo:

n° Bairro: , Sumé/PB

No caso de residir em endereco que 0s comprovantes de endereco estejam em nome de terceiros
o titular do comprovante devera assinar a declaragédo abaixo:

Eu, portador do RG n°

e inscrito no CPF: declaro para os devidos fins, que
a solicitante acima identificada, reside no endereco do qual sou titular do comprovante, sendo nosso
grau de relacionamento de ; Declaro ainda estar certo da

natureza criminal que implica a falsidade de declaracdo nos termos do artigo 299 do Cédigo Penal
Brasileiro:

Art. 299 Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um
a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se 0 documento
é particular.

Sumé(PB), , de de 2019.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Titular do Comprovante de Residéncia

(caso necessario)
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