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REPUBLICAGCAO POR INCORRECAO

DECRETO N® 1.592. 27 DE DEZEMBFR.O 2023.

Regulamenta o Comité Gestor Municipal das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
CGM-MPE e da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUME. Estado da PARAIBA no uso das atribuigdes que

Ihe confere a Lei Orginica do Mumicipio, e;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 462023, que institiiz a Lei Geral da
Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual no Municipio de

Sumeé:;

CONSIDERANDO a Lei Complementar 12372006 e alteracdes, que Institmiu o Estatute
Nacional da Micro e Pequena Empresa em nosso pais:

CONSIDERANDO a relevincia da efetivacio das politicas publicas locais voltadas aos
pequencs negdcios, empreendedorisme e inovagio para o desenvelvimento secicecondémico do

Municipio de Sumé e Regido;
DECRETA:

Art]°, O tratamento diferenciade e faverecide ds microempresas. empresas de pequeno porte
e microempreendedores individuais. bem como a implantacio e mplementacdo das politicas
de apoio e incentivo acs pequenos negocios de que trata a Lei Complementar n® 46/2023 (La
Geral Mumicipal das MPE's), serfio gendas pelo Comité Gestor Municipal das Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte — CGM-MPE. com as seguintes competéncias:

I - acompanhar o andamento e fiscalizar as atividades desenvolvidas no dmbito do Espago do
Empreendedor. tendo a imcumbéncia de acompanhar o andamento e a aplicabilidade da Te:
Geral Municipal das Micro e Pequenas Empresas:

I - estinmular a abertura de noves negocios no Municipio, e a formalizacio dos ja existentes;

OI - promowver parcerias com Orgdos e instituicdes, piblicas e privadas, ligados ao
empreendedonsmo e inovacio. que potencializem as acdes locais voltadas para o

dezenvolvimento sécio econdmico;
IV —articular programas e projetes de capacitagio e onentacio veltados aos empreendedores;

W — analisar periodicamente a necessidade de atualizacdo da legislacio mmmicipal vigente

voltada aos pequenocs negécios, empreendedonsme e movaco:

VI — coordenar a intepracdo. participacio e confribuiciio das secretarias e orgios municipais
necessirias a0 desenvolvimento e ampliacio dos serviges prestados pelo Espago do

Empreendedor e das atribicdes do Agente de Desenvolvimento;

WVII - acompanhar a regulamentacio e 2 mmplementacio do Estatuto Nacional da Microemprasa
e da Empresa de Pequeno Porte no Municipio. inclusive promovendo medidas de integracio e

coordenacio entre os orgdos piblices e mstihugdes pnvadas interessadas;

WII - odentar e assessorar a formulagio e coordenacio da politica mumicipal de

desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte;

I — acompanhar e immplantar as deliberagdes. estudos e normas elaboradas no ambito do Férum
Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, do Forum Estadual da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte e do Comité para Gestiio da Rede Nacional para
a Smplificacio do Fegistro e da Legalizacio de Empresas e Negocios (CGSIMD:

X - sugenr efon promover agbes de apoio ao desenvolvimento da microempresa, empresa de

peguenc porte e micreempreendedor individual., local e regional:

XI - analisar e empreender estodos acerca da mnecessidade de edigio de normas e
regulamentacdes locais versando sobre o desenvolvimento, apoio e fortalecimento do

Microempreendedor Individual (MET):

Art. 2° O Comité Gestor Municipal das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, rege-

se’

I - pelos principios da oralidade. informalidade e celenidade. sendo suas propostas de politicas
publicas. quando resnltante de consenso, encaminhadas ao Chefe do Poder Executive na forma

de anteprojeto de lel on recomendacio, quando seu executor ndo seja membro do Comuité.

I - pelo debate dos textos de suas propostas executivas e operacionals em Audincias Poblicas.
Pprevias ao encaminhamento daquelas as secretanas e drgios do Poder Executivo Municipal,

conforme suas respectivas competéncias.

Pardgrafo tinico. Os temas sem consenso, de que trata o mnciso I deste artigo. serdo
encaminhados em forma de relatério. fixando os pontos de convergéncia e divergéncia. e as
diligéncias de acompanhamento serdo encaminhadas na forma de representacie, fixando os
pontos a serem commigides. sendo que, em todos os casos, produzir-se-a breve ata de reumifio,

quando requerida por qualguer dos seus membros.

Are. 3° O Comité Gestor Municipal atuara junto ao Gabinete do Prefeito, e serd integrado pelos

seguintes segmentos, com seus respectivos suplentes:

I - Representantes do Peder Executivo Mumicipal:

a) Gabinete do Prefeito;

b Secretaria Municipal de Administraciio;

) Secretaria Municipal de Educacéio;

d) Secretaria Municipal de Sanide e Vigilancia Sanitana:

e} Secretaria Municipal de Or¢amento e Financas:

) Secretaria Municipal de Desenvelvimento Agropecudrio e do Meio Ambiente;
=) Secretaria Mumcipal de Esporte, Cultura e Tunsmo:

k) Controladoria Geral do Mumicipio:

i) Coordenador do Espaco do Empreendedor e Agente de Desenvolvimento;
i Setor de Licitagdes

II — 1 (um) Fepresentante indicado pela Cémara de Diretores Lojistas do Mumicipio. ou outra

representagdo do segmento micro empresanal, com notoria atuagfo local:

IT — 1 (um) Representante dos pequenos produtores rurais e agricultores familiares do

Mumicipro.

IV — 2 (dois) Fepresentantes do Poder Legislativo — dois representantes da Cimara Mumicipal
de Vereadores a ser designadoe pela Mesa Diretora da Casa:

W - Outras representages locais com foco na atividade econdmica. técnicos ou dirigentes de
entidades e instituicdes ligadas, direta e indiretamente. com o apoic e desenvolvimento dos

pequencs negocios. empreendedorismo e inovagio.

Art. 4° As fumgdes de membro do Comité Gestor Municipal das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte nic serdo remuneradas, sendo consideradas como relevantes serviges prestados

ao Municipio.
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Art, 5° Cabera ao Comité Gestor Mumicipal das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
— CGM-MPE - elaborar seu Fegimento Interno, por intermédio de portaria, onde devera ser
definida a existéncia de uma Secretaria Executiva, para o fomecimento de apoio institucional &

técmeo admimistrative necessano ao desempenho de suas competéncias.

Paragrafo tnico. Cabera aos gestores de cada secretana. orgdo e entidade representada pelo
Poder Execufivo mumeipal no CGM-MPE, a definicdo de suas competéncias e ambuipdes
especificas relacionadas a mplantacio e mplementacio das politicas lecais de apolo as micro

£ PEqUENAs empIesas, & microempreendedores individuais, através de portanas.

Art, 6° Compete a Secretana Execufiva do CGM-MPE:

I - promover o apolo € 05 mMelos necessarios  execucdo dos trabalhos;
11 - prestar assisténcia direta ao Presidente;

IIT - preparar as reumides;

IV - acompanhar a implementaclio das deliberagdes;

V - exercer oufras atividades que lhe sejam atribuidas pelo CGM-MPE.

Art. 7" Os casos omussos serdo dinmidos no &mbito das deliberagdes do CGM-MPE, ou atraves
de normas. editadas pelo Poder Executive Municipal, necessarias e perfinentes ao pleno

funcionamento do Comité.

Art, §° A Presidéncia do Comuité Gestor Municipal das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte serd exercida pelo responsavel pelo Espago do Empreendedor. que ird compor o Comité
como um dos representantes indicados pelo Chefe do Poder Executive Municipal

Paragrafo dnico. Cabera ao Presidents do Comité Gestor Municipal das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, a fungdo de Agente de Desenvolvimento, de que trata o art. 3° da
Lei Complementar n® 46/2023, assim come os trabalhos de convocagio das reumdes, mediagio
dos debates, supervisio da implementacio das medidas a serem adotadas, e coerdenacio do
Conuté, cujas remmdes serdo publicas, e pedendo contar com a participacio de quatsgquer

mtereszados.

Art. 9° O Comté Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas promoverd, pele menos,
uma conferéncia anual, a realizar-se preferencialmente no més de outubro, para a qual serdo
convocadas as entidades envolvidas no processo de empreendedonsme, geragdo de emprego e
renda. inovagdo e qualificacdo profissional. ai melnidos os outres Conselhos Municipais e das

micromegides.

§ 17 0 CGM-MPE podera mstihur comités e grupos técmeos para execugdo de suas atividades.

§ 2° Poderdo ser convidados a participar dos trabalhos dos grupes ou comutés técnices,
representantes de drglos e de entidades, publicas ou privadas, e dos Poderes Lemslative e

Judicrano.

Art. 10. Cada representante efefivo do Comité tera um suplente e mandato por vm periodo de

2 (dois) anos, permitida uma tmca recondugdo.

§ 1" O suplente podera participar das reumdes com direlfo a voto, devendo exercé-le. quando
Tepresentar seu segmento na auséncia do titular efetivo.

§ 2" As decisdes e deliberagdes do Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas
serdo tomadas sempre pela maiona absoluta de seus membros. mediante a confeccio de
resolugdes, nommas téenicas, ou outros tipes de atos. os quais sempre serdo encaminhados ao

Prefeito Municipal para devida apreciagio.

Art, 11. O Comté Gestor Mumcipal pode deliberar, mediante recomendacfes. no entanto.
tratando-se de maténa nfo mbutina. pederd dehberar em carater normatve. por melo de
portana, ad referendum. dos Departamentos Municipais competentes para o5 assuntos tratados,
e de acordo com disposigdes de seu Regimento Interno.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Mumnicipal de Sumé - PB. em 27 de dezembro de 2023.

o K T P

EDEN DUARTE St ——m

PINTO DE S0USA ESms i i,
92882960425 ST
Eden Duarte Pinto de Scusa

Prefeito Municipal

™ BOLETIM OFICIAL
ll PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME - PB
AV. 1° DE ABRIL, 379 - CENTRO - CEP: 58.540-000
TELEFONE: (083) 3353 - 2274
e-mail: pmsume@hotmail.com
http://www.sume.pb.gov.br

g
b 0En

EDICAO: ASCOM
i DIAGRAMAGAO: Jinior Moura
DE SUME TIRAGEM ILIMITADA
DISTRIBUICAO GRATUITA



