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PREFETTURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n°® 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 10 do més de janeiro de 2018, compareceu e lomou pos-
se no setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administragao, GILMAR
VIRGINIO DA SILVA, nomeada que foi pelo Senhor Prefeito do Municipio
de Sumé para o cargo de TECNICO EM RADIOLOGIA, Cédigo SSA 600,
simbolo SSA-ANI 602.2, de provimento efetivo, do Grupo ocupacional Ati-
vidade de Nivel Elementar, do Quadro Permanen-te da Administragdo Dire-
ta do Poder Executivo, criado pela Lei n° 1.109, de 26 de setembro de 2013,
e seus regulamentos, em virtude de aprovagdo e classificagdo no Concurso
Ptblico, conforme Edital n° 01/2017 e suas retificacdes, e ainda em face da
edi¢do da Portaria n° 5.305/2017- GAPRE-PMS, datada de 20 de dezembro
de 2017, publica-da no Boletim Oficial do Municipio do més de dezembro de
2017, fican-do submetido ao Regime Estatutdrio adotado pelo Municipio de
Sumé, de 27 de novembro de 2013. O servidor empossado apresentou os lau-
dos pertinentes a sua condi¢ao de saide, emitidos pela Junta Médica Oficial
do Municipio, titulos académicos e todos os documentos pessoais exigidos na
legis-lagao municipal para o ingresso no servigo publico municipal, inclusive
quanto as exigéncias subsididrias constantes do Edital n® 01/2017, do Concur-
$0 a que se submeteu, ficando ciente dos seus direitos, deve-res, atribui¢des,
responsabilidades e obrigagdes. Fez, com submissdo as penas da lei, a essencial
Declaragio de Bens exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992,
e a De-claragao de Exercicio de Outros Cargos na Administragao Federal, Es-
-tadual e de outros municipios, para efeito de identificacido de acumula-gdo de
cargos, ¢ bem assim sobre a aceitagdo do regime juridico ado-tado pelo Mu-
nicipio de Sumé e da jornada de trabalho estabelecida na legislagao especifica
de criagdo de seu cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria
da Adminis-tragao da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 10 de janeiro de
2018.

Servidor empossado
VISTO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS NA

ADMINISTRAGAO DIRETADO PODER EXECUT IVO

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne 03/2018/SECAD-GAB

A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO , em cumprimento ao
que determina o a rtigo 37 , inci so II, da Constitui¢do Federal e a Resolugdo
TCN° 103/98, do Tribunal de Conta s do Estado , e de a cordo com o inciso II
doart.30eo0s§§1°e4°doart.37daLei Complemen tarne24,de27 de
novembro de 2013, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCACAO
n° 03 dos candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico, aberto
pelo Edi tal n° 01/2017 (e suas retificagdes), abaixo relacionados, destinado a
selecionar candidatos para o provimento de cargos no Quadro Permanente de
Pessoal da Administragdo Direta do Poder Executivo , homologado em 12 de
dezembro de 2017 e publicado no Boletim Oficial do Municipio — Ano XV,
Edi¢ao Ex tra de 12 de dezembro de 2017. Os convocados devem compare-
cer a Secretaria da Administragao/Setor de Recursos Humanos, localizada na
Avenida Primeiro de Abril , n ° 379, nesta cidade , em até 30 (tr inta) dias da
data de publicagéo deste edital, apresentando os documentos exigidos (anexo)
para a posse no cargo de

GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO - SAD-200
Cargo: Cuidador Educacional

COLOCACAO | N INSCRICAO PORTARIA NOME SIMBOLO
10 0907004 5.331/2018 SUENNIA KESSIA DE LUNA BORGES SAD 209.1
20 0907010 5.332/2018 TALITA PEREIRA VARELA SAD 209.1
30 0907012 5.333/2018 TAMILES OLIVEIRA DA SILVA SAD 209.1
40 0901004 5.334/2018 LIRIAN FERREIRA CAMPOS SAD 209.1
50 0901010 5.335/2018 LUCICLAUDIO SILVA SOARES SAD 209.1
GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS DE APOIQ ADMINISTRATIVO - SAD-200
Cargo: Orientador Social
12 (0909027 5.336/2018 LEONARDO BATISTA TEIXEIRA SAD 206.1

GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS DE SAUDE - SSA-600
Nivel Superior - SSA-ANS-601
Cargo: Psicélogo
CARLA GONZAGA RAMOS I

20 [ 0419007 | 5.337/2018 ] S5A-ANS-601.18

Nivel Superior - SSA-ANS-601

Cargo: Enfermeiro
ISABEL CRISTINA BARBOSA DO NASCIMENTO

10 ] 0410021 | 5.338/2018 SSA-ANS-601.7
GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL SUPERIOR - ANS-500
Cargo: Assistente Social
20 | 0405008 | 5.339/2018 | LILTANE SANTOS TOBIAS [
30 [ 0407007 [ 5340/2018 | ROBEVANIA VILAR DA SILVA [
*Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo

ANS-501
ANS-501

Sumé (PB), 10 de janeiro de 2018

MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretario da Administragdo (Respondendo pela pasta)

CHECK LIST EXIGIDO EM POSSE (cdplas)

| CERTIDAQ NASCIMENTO OU CASAMENTO (Autenticada).

2. CERTIDAQ INSCRIGAQ PIS/PASEP (Caso ainda nao possua, o RH ird, no ato
da posse, fornecer formuldrio preenchido com seus dados, para solicilagdo jun-
to a0 Banco do Brasil) - NAO SERVE NIS;

REGULARIZAGAQ DO SERVICO MILITAR - Sexo masculin (autenticada):
DECLARACAQ DE BENS E VALORES;

. COMPROVACAQ DE ESCOLARIDADE EXICIDA {Autenticada);
DECLARAGAQ EXPRESSA DE ACUMULAGAO, OU NAD, DE CARGO OU

o

APOSENTADORIA, CASO POSSUA (Com denominagao do cargo, a carga ho-
réfia e o ente publico de lolacac),
. TTULO DE ELEITOR COM COMPROVANTE DE QUITAGAO ELEITORAL
(Autenticada);

. CPF (Aulenticada);

. RG (autenticada).

10. CARTEIRA DE IDENTIFICAGAO E/OU HABILITAGAQ PARA O CARGO DE
MOTORISTA (Autenticada);

11. CERTIDAO DOS FOROS CRIMINAIS (Federal e Estadual),

12. CARTEIRA DE TRABALHO - CTPS (Autenticada).

3. CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS SE TIVER (Autenticada),

14. DUAS FOTOS 3X4 RECENTES;

15. COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

16. NUMEROS TELEFONICOS PARA CONTATO,

17. CPF DOS PAIS

18. LAUDO DE APTIDAO FISICA (Fomecido por Clinico Geral):

19. LAUDO MENTAL (Fomecido por Meédico Psiquiatra)

20. EXAMES:
201 ELETROENCEFALOGRAMA (Com Laudo};
202 BACILOSCOPIA EM MYCOBATERIUM TUBERCULQOSIS (Com

Laudo);

21. RAIOS X DE TORAX (Com Laudo).
0BS: Todos os exames deverfio ser apreseniados a Junia Médica Oficial do Municipio
(JMM), no Hospital & M Alice de Almeida (Area
dos laudos para parecer final. Apresentar na posse, apenas o laudo da JMM.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 5.331/2017
Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Oréénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
Vaﬁéo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagao
e classificagdo no 1° lugar, inscri¢do n° 0907004, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XYV, Edigao Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso I; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

SUENNIA KESSIA DE LUNA BORGES para exercer, em carater
efetivo, o cargo inicial de carreira de Cuidador Educacional, simbolo SAD
209.1, do Grupo Ocupacional Servicos de Apoio Administrativo, coédigo SAD
200, do Quadro Permanente de Pessoal da Administragdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Sumé.

DEN DUARTE PINTO DE SOUSA
_ Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretdrio da Administragdo
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.332/2018
Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIIL, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Oréénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
Vaqléo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagiao
e classificagdo no 2° lugar, inscri¢do n° 0907010, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado ]i>elo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edi¢ao Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso I; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

TALITA PEREIRA VARELA para exercer, em carater efetivo, o car-

o inicial de carreira de Cuidador Educacional, simbolo SAD 209.1, do GI'L(lij
cupacional Servigos de Apoio Administrativo, codigo SAD 200, do Quadro
Permanente de Pessoal da

nicipio de Sumé.
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONGCALVES

Secretario da Administracdo
(Respondendo pela pasta)

dministragdo Direta do Poder Executivo do Mu-
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PORTARIA N° 5.333/2018
Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIIL, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vacdo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagao
e classificagdo no 3° lugar, inscri¢do n° 0907012, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XYV, Edigao Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso I; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

TAMILES OLIVEIRA DA SILVA para exercer, em cardter efetivo,
o cargo inicial de carreira de Cuidador Educacional, simbolo SAD 209.1, do
Grupo Ocupacional Servigos de Apoio Administrativo, cédigo SAD 200, do
Quadro Permanente de Pessoal da Administragdo Direta do Poder Executivo
do Municipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONGALVES
Secretdrio da Administragdo
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.337/2018
Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vagdo e classificacdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagao
e classificagao no 2° lugar, inscri¢do n° 0419007, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edigao Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso I; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

CARLA GONZAGA RAMOS para exercer, em cardter efetivo, o
cargo inicial de carreira de Psicologo, simbolo SSA-ANS 601.18, do Grupo
Ocupacional Servigos de Satide — Nivel Superior, codigo SSA 600, do Quadro
Permanente de Pessoal da Administragao Direta do Poder Executivo do Mu-
nicipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
~ Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretdrio da Administracdo
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.334/2018
Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vagdo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagao
e classificagao no 4° lugar, inscri¢do n° 0901004, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edicdo Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso [; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

LIRIAN FERREIRA CAMPOS para exercer, em cardter efetivo, o
cargo inicial de carreira de Cuidador Educacional, simbolo SAD 209.1, do
Grupo Ocupacional Servi¢cos de Apoio Administrativo, cddigo SAD 200, do
Quadro Permanente de Pessoal da Administrac¢ao Direta do Poder Executivo
do Municipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretario da Administra¢ao
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.338/2018
Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vagao e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagao
e classificagao no 1° lugar, inscri¢do n° 0410021, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edi¢do Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso I; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,,

ISABEL CRISTINA BARBOSA DO NASCIMENTO, para exercer,
em carater efetivo, o cargo inicial de carreira de Enfermeira, simbolo SSA-
-ANS-601.7.1, do Grupo Ocupacional Servi¢o de Satde - codigo SSA-600, do
Quadro Permanente de Pessoal da Administra¢ao Direta do Poder Executivo
do Municipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONGALVES
Secretario da Administra¢do
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N 5.335/2018
Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vacdo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagdo
e classificagdo no 5° lugar, inscri¢do n° 0901010, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edicdo Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso [; 21 e 22, inciso
1, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

LUCICLAUDIO SILVA SOARES para exercer, em carater efetivo,
o cargo inicial de carreira de Cuidador Educacional, simbolo SAD 209.1, do
Grupo Ocupacional Servi¢cos de Apoio Administrativo, cddigo SAD 200, do
Quadro Permanente de Pessoal da Administracao Direta do Poder Executivo
do Municipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
_ Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretario da Administra¢ao
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.336/2018

Sumé, 10 de janeiro de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vacdo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagio
e classificagdo no 1° lugar, inscri¢do n° 0909027, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edigdo Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso [; 21 e 22, inciso
1, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

LEONARDO BATISTA TEIXEIRA para exercer, em carater efetivo,
o cargo inicial de carreira de Orientador Social, simbolo SAD 206.1, do Grupo
Ocupacional Servigos de Apoio Administrativo, codigo SAD 200, do Quadro
Permanente de Pessoal da Administra¢do Direta do Poder Executivo do Mu-
nicipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretario da Administragdo
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.339/2018
i Sumé, 20 de dezembro de 2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribui¢tes
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o
art. 73, inciso II, alinea a, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista a
aprovagdo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com apro-
vagdo e classificagdo no 2° lugar, inscrigao n° 0405008, homologado em 12 de
dezembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11
de dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé -
Ano XV, Edicao Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso [; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

LILIANE SANTOS TOBIAS para exercer, em carater efetivo, o
cargo inicial de carreira de Assistente Social, simbolo ANS 501, do Grupo
Ocupacional - Nivel Superior, cdigo ANS 500, do Quadro Permanente de
Pessoal da Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
~ Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretdrio da Administracdo
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.340/2017

Sumé, 10 de janeiro de 2018
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribui¢des
que lhe sao conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vagao ¢ classificagao obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagao
e classificagdo no 3¢ lugar, inscri¢do n° 0407007, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edicdo Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve
NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso I; 21 e 22, inciso
I, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,
ROBEVANIA VILAR DA SILVA para exercer, em cardter efetivo,
o cargo inicial de carreira de Assistente Social, simbolo ANS 501, do Grupo
Ocupacional - Nivel Superior, cédigo ANS 500, do Quadro Permanente de
Pessoal da Administragao Direta do Poder Executivo do Municipio de Sumé.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretario da Administragdo
(Respondendo pela pasta)
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PORTARIA N° 5.341/2018
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA PARAI-
BA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela LC 24/2013,
RESOLVE
i Conceder GAE de 40% (quarenta por cento) sobre o vencimento de
JOSE BONIFACIO DA SILVA NETO, ocupante do cargo de Chefe do Servico
de Controle de Condutores e Veiculos, Simbolo DAI-1, lotado na Secretaria de
Satde da Prefeitura Municipal de Sumé, Estado da Paraiba.
i Sumé (PB), 02 de janeiro de 2018
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTA-
AO DE SERVICOS DE TERCEIROS - PES-
OA FISICA - QUE CELEBRAM ENTRE SI,

O MUNICIPIO DE SUME - PB E RODOLFO

SIQUEIRA FREITAS DE SOUSA, PARA OS

FINS QUE SE ESPECIFICA.

CONTRATO N° 004/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: 02/2017 - EDITAL 01/2017

Aos trés dias do més de janeiro de 2018, de um lado a Prefeitura
Municipal de Sumé, com sede na ‘Av. 1° de Abril, 379, Centro, C.N.PJ. n°
08.874.935/0001-09, neste ato representado pela Sr. Prefeito EDEN DUAR-
TE PINTO DE SOUSA, resi-dente e domiciliado a Rua Major Bruno de Frei-
tas, 78, Santa Rosa, Sumé - PB, portador do CPF n° 928.829.604-25 ¢ RG n°
1.702.248 SSDS/PB 2° via, no uso das atribuicdo que lhe confere o cargo, neste
ato denominado de CONTRATANTE, firma contrato por tem determinado
com RODOLFO SIQUEIRA FREITAS DE SOUSA, residente na Rua Maria
Rosa Padi-lha, 201, apto 702, Manaira - Joao Pessoa - PB, CEP: 58.036-840, RG
n° 2945283 SSDS/PB, CPF n° 074.782.584-09, de-nominado CONTRATADO,
q]ue atuard como Médico de acordo com a Lei n° 1.081/2013, suas posteriores
alteracoes causadas pela Lei n° 1.212/2017.

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente contrato € a pres-
taciao, pelo CONTRATADO, de servi-¢cos temﬂ)rarios, por prazo determina-
do, correspondentes a fun¢ao de Médico no Hospital e Ma-ternidade Alice
de Almeida, atribuigdes tipicas: Desenvolver agdes relativas a exames médi-
-cos, prevengio de agravos, emissdo de diagndsticos, prescri¢ao de medica-
mentos e outras for-mas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preven-Liva ou terapéutica com o objetivo de
Eromover a saude e o0 bem-estar do paciente, segundo sua especialidade, em

osgitais, maternidades, unidades de pronto-atendimento, postos de saude,
unidades sanitdrias e demais unidades de atendimento a populagao, fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecug¢ao dessas ativida-
des; efetuar exames médicos; praticar atos cirdrgicos e correlatos, conforme a
sua qualificagdo para tanto; realizar pequenas cirurgias ambu-latoriais; indicar
internagdo hospitalar; verificar e atestar 6bito; preencher a ficha individual do
paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; preparar
relatérios perié-dicos de atividades, conforme exigido pela Administragio;
cumprir as determinagées das normas legais pertencentes ao exercicio da me-
dicina e do Conselho Regional de Medicina e regulamentos do servigo de sua
especialidade; atender, em cardter emergencial, paciente internado em hospi-
-tais, maternidades e outras unidade de saude, seja em tratamento clinico ou
cirurgico; prestar atendimento em regime de plantées, inclusive nos periodos
diurno, noturno, fins de semana e fe-riados; desempenhar outras atividades
compativeis com a sua formacao profissional; prestar socorros urgentes; exer-
cer outras atribui¢des afins, junto da Secretaria de Saude no municipio de
Sumé, com zelo, dedicacdo e’eficiéncia, e observando as normas internas de
funcionamento do 6rgao ou unidade onde deva pres-tar os servicos, obrigan-
do-se a cumprir e a fazer cumprir as ordens, instrugdes e notificagdes da auto-
ridade a que estiver subordinado, e bem assim o Cddigo de Etica e os preceitos
legais inerentes a sua profissdo.

Subcldusula Primeira. O CONTRATADO néo podera se fazer subs-
tituir na prestagdo dos servigos que constituem o objeto deste contrato.

Subcldusula Seﬁunda. A jornada de trabalho do contratado é estabe-
lecida em razdo da que ¢ fixa-da para a fungio, compreendendo a prestagdo de
servigo em regime de plantao 24 horas, sob es-cala.

PRAZO DE DURACAO

CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de duragao do presente contrato
determina-se por um periodo de 06 (seis), iniciando-se em 03/01/2018 e ter-
minando em 03/07/2018.

Subcldusula Unica. A vinculagdo das partes ao presente contrato
exlingue-se aulomaticamente pelo decurso do prazo langado na Cldusula Se-
gunda, independentemente de aviso prévio, notifica-¢do, indenizagdo ou outra
qualquer formalidade. _

ETRIBUICAO

CLAUSULA TERCEIRA - Pelos servicos efetivamente prestados a
ADMINISTRACAO, recebera 0o CONTRATADO, mensalmente, o valor de R$
2.000,00 (Dois mil reais) por plantio 24 horas. ~

Subcldusula Primeira. A ADMINISTRACAO fica autorizada a efe-
tuar, no estipéndio mensal fixado nesta Clausula, os descontos de natureza
tributaria previstos em lei e as contribui¢oes previdenci-drias estabelecidas na
forma da Lei Federal n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

CLASSIFICACAO DA DESPESA

CLAUSULA QUARTA- As despesas decorrentes da execugdo deste
contrato correrdo a conta da do-tagdo orcamentdria especifica, constante do
Orgamento do Municipio e alocada ao érgio ou a unidade no qual o CON-
TRATADO presta servigo.

DIREITOS, DEVERES, RESPONSABILIDADES E REGIME DIS-
CIPLINAR

CLAUSULA QUINTA - Os direitos, deveres, responsabilidades e
regime disciplinar aplicdveis ao CONTRATADO, nos termos deste contrato,
sa0 os constantes da Lei Municipal n° 1.081/2013 e Lei n° 1.212/2017.

DESFAZIMENTO

CLAUSULA SEXTA - O presente contrato podera ser desfeito por:

I - rescisdo a pedido do CONTRATADO, sem indenizagao, precedi-

do de aviso, por escrito, com antecedéncia minima de 15 («iuinze) dias;

II - rescisdo, mediante ato unilateral da ADMINISTRACAO, quan-
do o CONTRATADO:

- nao corresponder ou desempenhar de modo insatisfatorio as tare-
fas que lhe forem cometi-das;

- for impontual ou inassiduo no horario de trabalho do 6rgdo ou da
unidade em que estiver prestando servigos;

- incorrer em responsabilidade;

- abandonar a fungao, quando faltar injustificadamente ao servigo:

- conseculivamente, por mais de 15 (quinze) dias;

- intercaladamente, por mais de 30 (trinta) dias, no decorrer da vi-
géncia deste contrato;

- infringir qualquer das cldusulas deste contrato ou praticar atos
incompativeis com os dispo-sitivos da Lei Municipal n° 1.081/2013 e Lei n°
1.212/2017, ou contrérios aos principios da Administragdo Publica que tor-
nem o ajuste prejudicial 8 ADMINISTRACAO.

INCULACAOQ PREVIDENCIARIA

CLAUSULA SETIMA - O CONTRATADO ¢ contribuinte obriga-

torio do Regime Geral de Previdéncia Social, do governo federal.
ONDICOES ESPECIAIS

CLAUSULA OITAVA - O presente contrato de Prestagdo de Servi-
¢os Temporarios esla sujeilo, ain-da, as seguintes condigdes:

o I-as rel?\%ées de ordem juridica estabelecidas entre a ADMINIS-
TRAGCAO e o CONTRATADO tém caracterizacio de natureza puramente
administrativa, e nao contratual traba-lhista ou funcional estatutaria, e bem
assim nao I§eram vinculo empregaticio de qualquer espécie ou natureza;

-a relaﬁéo contratual tempordria ¢ configurada como de atendi-
mento a necessida-de excepcional de interesse pl’lblico, e baseada no art. 37,
inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na Lei Munici-
pal n° 1.081/2013 e Lei n° 1.212/2017;

I1I - o foro competente para dirimir as possiveis questdes oriundas
da execugao des-te contrato é o da Justica Comum - comarca de SUME, Esta-
do da Paraiba, com rentincia das par-tes a qualquer outro.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas e condigoes
aqui estipuladas, lavrou-se o presente Termo de Contrato em 02 (duas) vias,
de igual teor, forma e validade, digi-tado e impresso eletronicamente, que as
partes assinam na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

SUME, Estado da Paraiba, em 03 de Janeiro de 2018

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito

RODOLFO SIQUEIRA FREITAS DE SOUSA
CONTRATADO

TESTEMUNHAS ESPECIAIS:

ALESSANDRA REGINA DE MELO SOUSA - Secretdria de Satude

MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES - Secretério de Administra-
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Respondendo pela pasta)

CONTRATO TEMPORARIO DE PRES-
TACAO DE SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FISICA - QUE CELEBRAM
ENTRE SI, O MUNICIPIO DE SUME -
PB E LEONARDO TRAJANO FERREIRA
DE OLIVEIRA, PARA OS FINS QUE SE

ESPECIFICA.

CONTRATO N° 005/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: 02/2017 - EDITAL 01/2017

Aos trés dias do més de janeiro de 2018, de um lado a Prefeitura
Municigal de Sumé, com sede na ‘Av. 1° de Abril, 379, Centro, C.N.PJ. n°
08.874.935/0001-09, neste ato representado pela Sr. Prefeito EDEN DUAR-
TE PINTO DE SOUSA, resi-dente e domiciliado & Rua Major Bruno de Frei-
tas, 78, Santa Rosa, Sumé - PB, portador do CPF n° 928.829.604-25 e RG n°
1.702.248 SSDS/PB 2° via, no uso das atribui¢do que lhe confere o cargo, neste
ato denominado de CONTRATANTE, firma contrato por tem determinado
com LEONARDO TRAJANO FERREIRA DE OLIVEIRA, residente na Rua
Antonio de Souza Loi)es, 100, apto 501b, Camgina Grande - PB, CEP: 58410-
180, RG n° 2.161.964 SSP/PB, CPF n° 027.126.224-99, denominado CON-
TRATADO, que atuara como Médico de acordo com a Lei n° 1.081/2013, suas
posteriore(s) eliglteErlgg)es causadas pela Lei n° 1.212/2017.

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente contrato ¢ a pres-
tagao, pelo CONTRATADO, de servi-¢os femporarios, por prazo determina-
do, correspondentes a funcdo de Médico no Hospital e Ma-ternidade Alice
de Almeida, atribui¢des tipicas: Desenvolver agoes relativas a exames médi-
-cos, prevengdo de agravos, emissdo de diagndsticos, prescricdo de medica-
mentos e outras for-mas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos de medicina preven-tiva ou terapéutica com o objetivo de

romover a saude e o bem-estar do paciente, segundo sua especialidade, em
Eos itais, maternidades, unidades de pronto-atendimento, postos de satde,
unidades sanitdrias e demais unidades de atendimento a populagdo, fazendo
uso de equipamentos e recursos disponiveis para a consecugao dessas ativida-
des; efetuar exames médicos; praticar atos cirdrgicos e correlatos, conforme a
sua qualifica¢do para tanto; realizar pequenas cirurgias ambu-latoriais; indicar
internagio hospitalar; verificar e atestar 6bito; preencher a ficha individual do
paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo; preparar
relatérios perié-dicos de atividades, conforme exigido pela Administragio;
cumprir as determinacdes das normas legais pertencentes ao exercicio da me-
dicina e do Conselho Regional de Medicina e regulamentos do servigo de sua
especialidade; atender, em cardter emergencial, paciente internado em hospi-
-tais, maternidades e outras unidade de saude, seja em tratamento clinico ou
cirtrgico; prestar atendimento em regime de plantdes, inclusive nos periodos
diurno, noturno, fins de semana e fe-riados; desempenhar outras atividades
compativeis com a sua formacéo profissional; prestar socorros urgentes; exer-
cer outras atribui¢des afins, junto da Secretaria de Satide no municipio de
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Sumé, com zelo, dedicagdo e eficiéncia, e observando as normas internas de
funcionamento do 6rgdo ou unidade onde deva pres-tar os servigos, obrigan-
do-se a cumprir e a fazer cumprir as ordens, instrugdes e notificagdes da auto-
ridade a que estiver subordinado, e bem assim o Cédigo de Etica e os preceitos
legais inerentes a sua profissdo.

Subcldusula Primeira. O CONTRATADO néo podera se fazer subs-
tituir na prestacdo dos servigos que constituem o objeto deste contrato.

Subclausula Seg;l{nda. A jornada de trabalho do contratado é estabe-
lecida em razdo da que ¢ fixa-da para a fungao, compreendendo a prestagao de
servigo em regime de plantdo 24 horas, sob es-cala.

AZ0O DE DURACAO

CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de duragao do presente contrato
determina-se por um periodo de 06 (seis), iniciando-se em 03/01/2018 e ter-
minando em 03/07/2018.

Subcldusula Unica. A vinculagdo das partes ao presente contrato
extingue-se automaticamente pelo decurso do prazo langado na Cldusula Se-
gunda, independentemente de aviso prévio, notifica-¢do, indeniza¢do ou outra
qualquer formalidade. _

RETRIBUICAO

CLAUSULA TERCEIRA - Pelos servigos efetivamente prestados a
ADMINISTRACAOQ, recebera 0o CONTRATADO, mensalmente, o valor de R$
2.000,00 (Dois mil reais) por plantio 24 horas. B

Subcldusula Primeira. A ADMINISTRACAO fica autorizada a efe-
tuar, no estipéndio mensal fixado nesta Clausula, os descontos de natureza
tributdria previstos em lei e as contribuigdes previdenci-drias estabelecidas na
forma da Lei Federal n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

CLASSIFICACAO DA DESPESA

CLAUSULA QUARTA- As despesas decorrentes da execugdo deste
contrato correrdo a conta da do-ta¢do orcamentdria especifica, constante do
Or¢amento do Municipio e alocada ao érgio ou a unidade no qual o CON-
TRATADO presta servigo.

DIREITOS, DEVERES, RESPONSABILIDADES E REGIME DIS-
CIPLINAR

CLAUSULA QUINTA - Os direitos, deveres, responsabilidades e
regime disciplinar aplicaveis a0 CONTRATADO, nos termos deste contrato,
sa0 os constantes da Lei Municipal n° 1.081/2013 e Lei n° 1.212/2017.

DESFAZIMENTO

CLAUSULA SEXTA - O presente contrato poderd ser desfeito por:

I - rescisdo a pedido do CONTRATADO, sem indenizagao, precedi-
do de aviso, por escrito, com antecedéncia minima de 15 (Cfuinze(); dias;

II - rescisao, mediante ato unilateral da ADMINISTRACAO, quan-
do 0 CONTRATADO:

- ndo corresponder ou desempenhar de modo insatisfatério as tare-
fas que lhe forem cometi-das;

- for impontual ou inassiduo no horério de trabalho do érgao ou da
unidade em que estiver prestando servigos;

- incorrer em responsabilidade;

- abandonar a fungao, quando faltar injustificadamente ao servico:

- consecutivamente, por mais de 15 (quinze) dias;

- intercaladamente, por mais de 30 (trinta) dias, no decorrer da vi-
géncia deste contrato;

- infringir qualquer das cldusulas deste contrato ou praticar atos
incompativeis com os dispo-sitivos da Lei Municipal n° 1.081/2013 e Lei n°
1.212/2017, ou contrérios aosl\frincirFios da Administragao Publica que tor-
nem o ajuste prejudicial 8 ADMINISTRACAO.

VINCULACAQ PREVIDENCIARIA

CLAUSULA SETIMA - O CONTRATADO ¢ contribuinte obriga-
torio do Regime Geral de Previdéncia Social, do governo federal.

ONDICOES ESPECIAIS

CLAUSULA OITAVA - O presente contrato de Prestagdo de Servi-
¢os Temporarios estd sujeito, ain-da, as seguintes condigdes:

_ I-as relagdes de ordem juridica estabelecidas entre a ADMINIS-
TRACAO e o CONTRATADO tém caracterizagdo de natureza puramente
administrativa, e nao contratual traba-lhista ou funcional estatutaria, e bem
assim nao I%eram vinculo empregaticio de qualquer espécie ou natureza;

- a relagdo contratual tempordria ¢ configurada como de atendi-
mento a necessida-de excepcional de interesse publico, e baseada no art. 37,
inciso IX, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil e na Lei Munici-
pal n° 1.081/2013 e Lei n° 1.212/2017;

III - o foro competente para dirimir as possiveis questdes oriundas
da execug¢ao des-te contrato é o da Justica Comum - comarca de SUME, Esta-
do da Paraiba, com rentincia das par-tes a qualquer outro.

E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas e condigoes
aqui estipuladas, lavrou-se o presente Termo de Contrato em 02 (duas) vias,
de igual teor, forma e validade, digi-tado e impresso eletronicamente, que as
partes assinam na presen%a das testemunhas abaixo identificadas.

3 UME, Estado da Paraiba, em 03 de Janeiro de 2018
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito
LEONARDO TRAJANO FERREIRA DE OLIVEIRA
CONTRATADO
TESTEMUNHAS ESPECIAIS:

ALESSANDRA REGINA DE MELO SOUSA - Secretdria de Saude

MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONGCALVES - Secretario de Administra-
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