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GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2018

A Prefeitura Municipal de Sumé-PB, Estado da Paraiba, por meio
de sua Secretaria Municipal da Educagao e Secretaria Municipal da Adminis-
tragdo, torna publicoa ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2018, com vistas a contratacdo de: 01 (um)
Professor de Judo e 01 (um) Professor de Matemética por tempo determinado,
para atender as necessidades de excepcional interesse ptblico do Municipio
de Sumé, nos termos da Lei n° 1.081 de 03 de janeiro de 2013 e suas alteragoes
posteriores constantes na Lei 1.212 de 04 de abril de 2017.

1. DO PROCESSO

1.1 O Presente Processo Seletivo Publico destina-se ao provimento
de vagas para contratagdo em carater excepcional, com contratagio pelo pe-
riodo de 06 (seis) meses para professor de Judd, podendo ser prorrogado por
igual periodo, com formagéao de cadastro de reserva nos casos de rescisdo, ¢;

1.2 Contratagdo de professor substituto de Matematica, para licenga
de tratamento de saude por periodo determinado de 03 (trés) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

1.3 Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto de candidatos
aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado final do Proces-
s0 Seletivo e serd aproveitado conforme desisténcia dos candidatos ou vacin-
cia de qualquer forma;

1.4 O Processo Seletivo Piblico sera realizado sob a responsabili-
dade da PREFEITURA MUNICIPAL, E SECRETARIA DE EDUCACAO DE
SUME PARAIBA, sendo a responsavel técnica e operacional pelo desenvolvi-
mento da unica etapa relativa ao presente Processo Seletivo (andlise de curri-
culo), acompanhada e fiscalizada pela Comissao de Fiscalizacao e Acompa-
nhamento do Processo Seletivos Publicos;

1.5 As vagas estabelecidas neste Edital destinam-se ao preenchi-
mento de professor para atuar na Rede de Ensino do Municipio de SUME - PB,
conforme a necessidade administrativa do servigo publico;

1.6 A opgao de cargo por drea de atuagao, vagas, carga hordria, esco-
laridade/requisitos e remuneragao sao os estabelecidos no quadro a seguir:

NeDE | carGA | PERIODO | porqp aRIDADE/REQUISI- ;
CARGO | yagas| HORARIA T0S EEMUNHECRO
Profssoy Licenciatura plena em
de 01 30 Maternstica R$ 121737
Matematica 03 MESES
Ensino Médio Completo,
Faixa Verde, Cadastro
Professar no Sistema Zempo em
de Judd oM 40 06 MESES situacdo regulare RS 1.400,00
Declaragdo da
Federacéo Paraibana
de judd.
2. DAINVESTIDURA

2.1 Os candidatos classificados no Processo Seletivo Publico de que
trata este Edital s6 poderdo ser contratados se atendidas as seguintes exigén-
cias, na data do contrato:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constituicao
Federal;

b) Estar em gozo de direitos politicos;

c) Estar em dia com as obrigag¢des eleitorais, documentado com os
ultimos comprovantes de votagio ou certidao da Justiga Eleitoral;

d) Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorpo-
racao, em caso de candidato do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da assi-
natura do contrato;

f) Apresentar documentagao comprobatdria da escolaridade e re-
quisitos minimos exigidos, consoante o disposto no item 1 deste edital;

g) Preencher e comprovar todos os requisitos bdsicos para investi-
dura no cargo exigidos neste Edital;

h) Apresentar certiddo federal (impresso na internet);

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessdrios, a épo-
ca da assinatura, de acordo com a legislagdo em vigor, em cumprimento as
determinacoes deste Edital.

3. DA ENTREGA DE CURRICULO

3.1 A inscri¢ao do candidato se fara mediante entrega de curriculo
acompanhado da documentagao comprobatdria, que serd devidamente auten-
ticada pela comissdo ou representante da administracdo designado “confere
com original’, e implicard no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condi¢oes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais nao podera alegar
desconhecimento. Apos isso, a documentagdo serd novamente conferida, in-
serida no envelope e lacrado pelo candidato;

3.2 A andlise dos curriculos serd feita pela Comissao de Fiscalizagao
e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado Piblico, sendo todas as
informagdes, divulgadas no site oficial do municipio (www.sume.pb.gov.br) e
Imprensa local. 3

4. DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

4.1 A entrega dos curriculos em envelope, ocorrera exclusivamente
no Auditério da Secretaria de Educagdo Municipal, localizada na Avenida 1°
de Abril, 1° Andar, Centro, Sumé, Paraiba, pessoalmente, devidamente identi-
ficado, nos seguintes dias e horarios:

Periodo de inscri¢ao: 12/06/2018 a 14/06/2018

Hordrio: 8h (oito horas) as 13h (treze horas).

4.2 No ato da inscricio, o candidato devera:

a) Preencher o formuldrio de inscri¢do (letra legivel ou digitado), e
apresentar assinado pelo candidato & comissao ou equipe designada por este
(Anexo I).

b) As inscri¢des serdo identificadas por niimero de protocolo.

4.3 Efetivada a Inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer
alteracdo na ficha de Inscricdo, no curriculo, bem como nao haverd devolucao
de documentos;

4.4 Serao canceladas, a qualquer tempo, as inscrigoes, exames ou
contratagdo do candidato, se, verificadas falsidade de declaragao ou irregulari-
dade na realizacdo dos exames ou documentos;

4.5 A falsidade da declaragdo prestada pelo candidato a qualquer
tempo sera nula de pleno direito, nao cabendo recurso administrativo;

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de selegdo serd constituido em unica etapa (carater
eliminatdrio e classificatorio) - andlise curricular;

5.2 O processo de autenticagdo supra poderd ser realizado pela pro-
pria Comissdo com carimbo “confere com original”.

5.3 A ndo apresentagao dos curriculos e dos documentos comproba-
torios, no prazo estabelecido deste Edital, acarretard a ndo inscri¢do do candi-
dato;

5.4 O processo de andlise curricular (1? e unica etapa) pela comis-
sa0:

a) Quando da andlise dos curriculos, o avaliador atribuira nota de 0
(zero) a 10 (dez), mediante a seguinte distribui¢io para professor de Judo:

: 7 PORTUACAO PORTUAGAO MAXIMA
CRITERIO | PONTUAGAO  yixima DO ITEM TOTAL: 10,00
Certificado do
Ensino Médio 03 e 05
Graduacdo  em
outra  area de 0.7 07
atuacio
(’Braduandow na 15 15 65
area especffica
Especializacdo 1,3 1,3
Mestrado 1.5 19
Doutorado 1.5 15
Curso de
aperfeicoamento L ’é}d?:ga 30
na area pretendida 10
Experiéncia !
profissional na 0,5/ano 30
modalidade
Total 10,00
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b) Quando da andlise dos curriculos, o avaliador atribuird nota de
0 (zero) a 10 (dez), mediante a seguinte distribui¢do para professor de Mate-
matica:

[ CRITERIO [ PONTUACAO | PORTUAGAO [ PORTUAGAO |
pmsume@hotmail.com —www.sume.pb.gov.br
MAXIMA DO ITEM MAXIMA  TOTAL:
10,00
Licenciatura em
Matematica efou 1.5 1.5 1.5
area afins
Especializacdo 1.7 1.7 56
Mestrado 19 1,9
Doutorado 2.0 20
Curso de
aperfeicoamento 1 uae 20
7 curso
na area 29
[Experlenma _na 0.9/ano 0.9
area de atuagdo
Total 10,00

¢) Quando da andlise, o avaliador deverd verificar a veracidade das
informacdes apresentadas por meio da existéncia, junto ao curriculo, de do-
cumentos que comprovem o cumprimento do critério avaliado, de modo que,
em nio existindo tal comprovagao, nio serd atribuida pontuagio ao candida-
to;

6. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO E DA ORDEM
DE CLASSIFICAGAO

O resultado parcial do Processo de Selegao Simplificada serd divul-
gado no dia 15 de junho de 2018;

6.1 A classificacdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente
das notas finais obtidas, sendo aprovado o candidato melhor posicionado den-
tro do numero de vagas, ficando os demais classificados na composicio de
cadastro de reserva.

6.2 Na hipétese de igualdade de nota final entre os candidatos, tera
preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia do art. 1° ¢/c art. 27,
Paragrafo Unico, ambos da Lei Federal n°. 10.741/03, sucessivamente, o can-
didato que:

a) O candidato mais idoso;

b) Persistindo o empate, maior tempo em servigo publico para o
cargo pretendido;

6.5 A classificagdo final serd divulgada no dia 19 de junho de 2018,
no site da Prefeitura Municipal de Sumé-PB e mediante afixagdo na Secretaria
Municipal da Educagao, situada na Avenida Primeiro de Abril n° 144, Sumé-
-PB.

7. DOS RECURSOS

7.1 Serd admitido recurso em relagdo ao processo;

7.2 O periodo para interposicao de recurso sera das 8h (oito horas)
as 12h (doze horas) do dia 18 de junho de 2018;

7.3 Entenda-se por recurso, a solicitagdo formal entregue em duas
vias (ao qual uma das vias serd assinada, datada e devolvida ao candidato) a
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento para a verificacdo dos docu-
mentos entregue no momento de inscri¢do pelo candidato, onde sera nova-
mente analisado a documentagao em conjunto pela Comissao e o candidato;

7.4 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado;

7.5 Somente serdo apreciados os recursos interpostos conforme as
instrucdes contidas neste Edital;

7.6 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
telegrama, Whatsaap, Messenger ou facebook ou outro meio que nfo seja o
especificado neste Edital;

7.7 A Comissao de Fiscalizagio e Acompanhamento do Processo
Seletivo Publico constitui tltima instincia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, com registro de todos os passos contido em ATA, razdo pela
qual néo caberdo recursos adicionais;

7.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes
contidas neste capitulo nao serao avaliados;

7.9 Serd liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolizado
fora do prazo;

7.10 O Resultado Final do presente Processo Seletivo Simplificado,
serd publicado no dia 18 de junho de 2018.

8. DO PROVIMENTO

8.1 A aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado Publico cria di-
reito a contratagao dos candidatos que estiverem dentro do niimero de vagas;

8.2 O candidato classificado devera comparecer a Secretaria Muni-
cipal de Educagao Sumé/Secretaria Municipal da Administragao, para assinar
contrato no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do
resultado final;

8.3 O candidato que ndo comparecer para assinar contrato no prazo
indicado no item 8.2, perdera o direito a contratagao;

8.4 Todos os atos do presente Processo Seletivo Publico serdo publi-
cados através do enderego eletronico www.sume.pb.gov.br.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Todas as informagdes, referente exclusivamente & etapa do pre-
sente Processo Seletivo, serdo divulgados pela Internet no site www.sume.
pb.gov.br e poderao ser afixados no quadro de avisos da Secretaria Municipal
de Educagao de SUME-PB;

9.2 O candidato aprovado e classificado tera seu nome publicado no
Mensario Oficial do Municipio e divulgados no site: www.sume.pb.gov.br;

9.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado Publico, de-
pois de decididos todos os recursos interpostos e comprovada a sua regulari-
dade, serd, por meio de relatério, encaminhado pela Comissao de Fiscalizagao
e Acompanhamento do Processo Seletivo Ptblico ao Prefeito Constitucional
para posterior homologacao;

9.4 Nio serd fornecido ao candidato, a titulo gratuito ou oneroso,
qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo, va-
lendo para esse fim, a homologagio publicada no Mensdrio Oficial do Muni-
cipio;

9.5 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades dos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na oca-
sido da contratagao, acarretardo a nulidade da inscri¢ao e desqualificagdao do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas judiciais
cabiveis; )

9.6 E de responsabilidade de o candidato manter seu endereco e te-
lefones atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo,
para viabilizar os contatos necessdrios; i

9.7 A Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de SUME/PB, nao
se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endere-
¢o nao atualizado; endereco de dificil acesso; correspondéncia devolvida pelos
Correios por razdes de fornecimento de endereco errado do candidato ou cor-
respondéncia recebida por terceiros; )

9.8 A Prefeitura Municipal de SUME néo se responsabiliza por equi-
vocos eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER ESTE
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO;

Sumé, Paraiba, 11 de junho de 2018
Odilon Lima Araujo
Secretario Municipal da Educacao
Miguel Robério Cipriano Gongalves
_ Secretario Municipal de Administragao
COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
Newton Viana de Brito
Presidente da Comissao
Andréa Augusta de Morais Ramos
Membro da Comissao
Secretarias de Educagéo e Cultura e Desporto
Maria Raquel Batista Léla
Membro da Comissdo
Secretarias de Educagdo e Cultura e Desporto
Nydya Christinne Silva Ferreira
Membro da Comissdo
Secretarias de Educagdo e Cultura e Desporto

ANEXO|
FICHA DE INSCRIGAQ
PROCES S0 SELETIVO SIMPLIFICADO N° 0052018

1 Nome:

2RG: 2.1 Sigla do Orgéo Emissor/UF:

3 CPF: 4 Data de Nascimento: I I
§ Telefone: 6 E-Mail:

7 Rua: N° Bairro:
Cidade: Estado: CEP:

8. Cargo:

Eu, acima identificado, declaro que reconhego e concordo com as normas
especificadas no Processo Selefivo Simplificado n° 002/2018.

Sumé (PB), 22 de maio de 2018

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)
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EDITAL DE SELECAO PUBLICA Ne 006/2018

DISPOE SOBRE A SELECAO DE PROFESSORES, AUXILIAR DE
SERVICO E CUIDADORA PARA O PROGRAMA NACIONAL DE INCLU-
SAO DE JOVENS- PROJOVEM CAMPO DO MUNICIPIO DE SUME.

O Prefeito do Municipio de Sumé, Estado da Paraiba, no uso das
atribuiges legais, conjuntamente com a Secretaria Municipal de Educagio,
tornam publica a ABERTURA DE INSCRICOES para o PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO N° 004/2018 com vista a contratacdo de pessoal: 04
PROFESSORES, SENDO 01 VAGA PARA PROFESSOR(A) DE LINGUA-
GEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS; 01 VAGA PARA PROFESSOR(A)
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS; 01 VAGA PARA PROFESSOR(A) CI-
ENpIAS EXATAS E DA NATUREZA; 01 VAGA PARA PROFESSOR(A) DE
CIENCIAS AGRARIAS E/OU TECNICOS EM AGROECOLOGIA; 01 VAGA
PARA AUXILIAR DE SERVICO E 01 VAGA PARA CUIDADOR do Pro-
grama Nacional de Inclusao de Jovens — Projovem Campo-Saberes da Terra,
regendo-se pelas disposi¢des do presente Edital e de acordo com a Resolugao
Resolu¢ao/CD/FNDE/MEC n° 11, de 16 de abril de 2014.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo reger-se-a pelas normas gerais de direito,
da RESOLUCAO CD/FNDE Ne 11 DE 16 DE ABRIL DE 2014, Art. 6°, onde
afirma que cabe aos entes executores prover os recursos humanos indispensa-
veis ao desenvolvimento do Projovem Campo - Saberes da Terra, de acordo
com as orientagdes do Anexo IV desta resolugao e realizar sele¢ao de profes-
sores, auxiliar de servico e cuidador, precedida de chamada publica.

1.2 A Sele¢io Publica simplificada serd organizada e executada pela
Equipe Técnica da Secretaria de Educagao de Sumé - PB.

1.3 A opgao de cargo por drea de atuagdo, vagas, carga hordria, esco-
laridade/requisitos e remuneragao sdo os estabelecidos no quadro a seguir:

CARGO N°DE CARGA ESCOLARIDADE RE;\'[UNERACAO
VAGAS | HORARIA REQUISITOS
Licenciatura em
Prok Lisgragem, | 01 30 Bt o i C gy 1.100,00
i na drea de
Cadigos e Suas :
Tecnologias Linguagens e
Caodigos elou drea
afns
Prof. Ciéncias Licenciatura em
Humanas e Sociais 0l Y EduFacao do.(niarflpo 1.100,00
na drea de Ciéncias
Humanas e Sociais
e/on drea afins
Prof. Ciéncias Licenciatura em
E{atas eda 01 10 Educ’a(,:éo do Campo 1.100,00
Natureza na drea de Exatas
e/ou drea afins
Prof. de Ciéncias
Agrifiiy eloi 0 30 Agroecologia elou 1.100,00
Técnicos em 4
- area afins
Agroecologia
Auxiliar de Servico 0L 30 Fundamental I 954.00
Cuidador 01 30 Ensino Médio 954.00

2. DA INVESTIDURA

2.1 O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de
que trata este Edital s6 podera ser contratado se atendidas as seguintes exigén-
cias, na data do contrato:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de (Fozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constitui¢do
Federal;

b) Estar em gozo de direitos politicos;

c) Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais, documentado com os
ultimos comprovantes de votagdo ou certidao da Justiga Eleitoral;

d) Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorpo-
ragdo, em caso de candidato do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e/ou de 21 (vinte e um)
anos completos na data da assinatura do contrato;

f) Apresentar documentagao comprobatdria da escolaridade e re-
quisitos minimos exigidos, consoante o disposto no item 1 deste edital;

g) Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para investi-
dura no cargo exigidos neste Edital;

i) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a épo-
ca da assinatura, de acordo com a legislagdo em vigor, em cumprimento as
determinacoes deste Edital.

3. DA ENTREGA DE CURRICULO

3.1 A inscri¢do do candidato se fard mediante entrega de curriculo
acompanhado da documentagdo comprobatdria, que serd devidamente auten-
ticada pela comissdo “confere com original’, e implicard no conhecimento ¢ a
tacita aceitagdo das normas e condicoes estabelecidas neste Edital, em relagao
i‘ils quais ndo podera alegar desconhecimento. Apos isso, o envelope sera lacra-

0.

3.2 A andlise dos curriculos serd feita pela Comissao de Fiscalizagao

e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado Publico, sendo todas

as etapas e informacgdes, divulgadas no site oficial do municipio (www.sume.
pb.gov.br). 3

4. DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

4.1 A entrega dos curriculos, em envelope, ocorrerd exclusivamente
no Auditdrio da Secretaria de Educacdo Municipal, localizada na Av. 1° de
Abril, 1° andar, Centro, Sumé, Paraiba, pessoalmente, devidamente identifica-
do, nos seguintes dias e horarios:

Periodo de inscrigdo: 14/06/2018 a 16/06/2018

Horario: 08h00 as 12h00

4.2 No ato da inscrigao, o candidato devera:

a) Ler e aceitar a ficha de Inscri¢do (anexo I);

b) Preencher o Formuldrio de Inscri¢do, indicando o cargo a que
concorre;

¢) Rubricar, junto a Comissao, o lacre do envelope contendo seu
curriculo.

4.3 Efetivada a Inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para qualquer
altera¢do na ficha de Inscri¢do, no curriculo, bem como nao havera devolucio
de documentos.

4.4 Serdo canceladas, a_qualquer tempo, as inscri¢oes, exames ou
contratagdo do candidato, se, verificadas falsidade de declaragao ou irregulari-
dade na realizacdo dos exames ou documentos.

4.5 O candidato podera optar apenas por 01 vaga de um tnico car-

0.
§ 4.6 O candidato portador de necessidades especiais, apds efetivar
sua Inscrigdo, deverd, no prazo de 48 horas, comparecer a Secretaria Munici-
pal de Educacc,éo de Sumé, munido do original do documento de identidade e
da Ficha de Comprovagao da Inscrigdo, a fim de ser encaminhado a Secretaria
Municipal de Saude de Sumé, para confirmagdo das necessidades especiais,
a fim de ser verificada a compatibilidade das mesmas com as atribui¢ées do
cargo.

4.8 O candidato que ndo comparecer a Secretaria Municipal de Edu-
1ca 40 de Sumé, na data determinada pgl)a Prefeitura, terd sua Inscrigdo cance-

ada.

4.9 O candidato portador de necessidades especiais participara da
selecdo em igualdade de condi¢oes com os demais candidatos, no que se refere
andlise e avaliacdo do curriculo. B

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de selecdo serd constituido da seguinte forma para
todos os cargos:

a) O processo seletivo ocorrera em duas etapas (carater eliminatdrio
e classificatdrio) - andlise curricular e entrevista.

5.1.1 Para andlise curricular:

a) O processo de autenticagdo supra podera ser realizado pela pro-
pria Comissdo com carimbo “confere com original”.

5.2 A ndo apresentacao dos curriculos e dos documentos comproba-
g’)rios, no prazo estabelecido deste Edital, acarretard a nio inscrigdo do candi-

ato.

5.3 O processo de analise curricular (12 etapa) pela comissao:

a) Quando da andlise dos curriculos, o avaliador atribuira nota de 0
(zero) a 10 (dez), mediante a seguinte distribuigdo:

Critério Valor Valor total
Cumprimento da escolaridade 30 10
e requisitos minimos exigidos
para o cargo
Especializacio 0.5 0.5
Mestrado 1,0 1.0
Doutorado 15 15
Experiéncia Profissional na 1.0/ano 4.0
area pretendida
Total 10

b) Quando da andlise, o avaliador devera verificar a veracidade das
informagdes apresentadas por meio da existéncia, junto ao curriculo, de do-
cumentos que comprovem o cumprimento do critério avaliado, de modo que,
em ndo existindo tal comprovagao, nao sera atribuida pontuagdo ao candida-
to;

¢) Para efeitos de comprovagdo de experiéncia profissional no cargo
pretendido, serdo consideradas a existéncia de anotagao em CTPS (Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social), portarias, declaragdes de entidades da Admi-
nistragdo Publica ou contratos de prestagao de servigo.

5.5 A segunda fase constard uma entrevista, realizada apenas com os
candidatos classificados, onde serdo avaliados.

5.5.1 Serao classificados para a segunda fase da selegdo os candida-
tos que atingirem a seguinte ordem de classificagao:

a) Cargo para professores (as) até a 10* colocagio;

b) Cargo para auxiliar de servico e cuidador(a) até a 52 colocagdo.

5.6 O processo de entrevista (22 etapa) serd realizado pela comissaoe
terd a mesma pontuag¢do da primeira fase e somard dez pontos no total. Per-
manecera a mesma comissdo de avaliagdo que participou da primeira etapa do
processo e cada um ficard com uma listagem de perguntas.

5.7 Os classificados para a 22 etapa devem comparecer na Secretaria
Municipal de Educagéo no dia 20/06/2018 das 08h as 14h para a entrevista. O
candidato que ndo comparecer sera desclassificado. 3

6. DO RESULTADO DO PROCESSO DE SELECAO E DA ORDEM
DE CLASSIFICAGAO

6.1 O resultado pré eliminar do Processo de Selecao Simplificada
sera divulgado no dia 21 de junho de 2018.

6.2 A classificagdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente
das notas finais obtidas, por op¢ao de cargo, sendo aprovado o candidato me-
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lhor posicionado dentro do nimero de vagas, ficando os demais classificados
na composicdo de cadastro de reserva.

6.3 Na hipotese de igualdade de nota final entre os candidatos, terd
preferéncia, para fins de desempate, apos a observéncia do art. 1° ¢/c art. 27,
Par4grafo Unico, ambos da Lei Federal n°. 10.741/03, sucessivamente, o can-
didato que:

a) o candidato mais idoso;

b) persistindo o empate, maior tempo em servigo publico para o
cargo pretendido.

6.4 O resultado final sera divulgado no dia 25 de junho de 2018.

7. DOS RECURSOS

7.1 Serd admitido recurso em relagdo ao processo.

7.2 O prazo para interposi¢do de recurso sera até as 12:00 (doze)
horas do dia seguinte a publicagdo (segundo dia 22/06/2018) do respectivo
resultado.

7.3 Entenda-se por recurso, a verificagdo dos documentos, conjun-
tamente entre Comissao e o candidato.

7.4 Nio serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.

7.5 Somente serdo apreciados os recursos interpostos conforme as
instrugdes contidas neste Edital.

7.6 Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
telegrama, Whatsaap, Messenger ou facebook ou outro meio que néo seja o
especificado neste Edital.

7.7 A Comissdo de Fiscalizagio e Acompanhamento do Processo
Seletivo Publico constitui tltima instdncia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, com registro de todos os passos contido em ATA, razdo pela
qual néo caberdo recursos adicionais.

7.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes
contidas neste capitulo nio serdao Avaliados.

7.9 Sera liminarmente rejeitado qualquer recurso protocolizado
fora do prazo.

8. DO PROVIMENTO

8.1 A aprovagdo em Processo Seletivo Simplificado Publico cria di-
reito a contratagao dos candidatos que estiverem dentro do niimero de vagas.

8.2 Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria
Municipal de Sumé para se apresentar, no prazo méaximo de 48 (quarenta e
oito) horas contados a partir do resultado final.

8.3 O candidato que ndo comparecer para se apresentar no prazo
indicado no item 8.2, perdera o direito a contratagio.

8.4 Todos os atos do presente Processo Seletivo Publico serao publi-
cados através do enderego eletrénico www.sume.pb.gov.br.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Todas as informagdes, referente exclusivamente as etapas do
presente Processo Seletivo, serdo divulgados pela Internet no site www.sume.
pb.gov.br e poderio ser afixados no quadro de avisos da Secrfetaria Municipal
de SUME-PB.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados terdo seus nomes pu-
blicados no Mensario Oficial do Municipio e divulgados no site www.sume.
pb.gov.br.

9.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado Publico, de-
pois de decididos todos os recursos interpostos e comprovada a sua regulari-
dade ser4, através de relatorio, encaminhado pela Comissao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Publico, ao Prefeito Constitucional
para posterior homologagao.

9.4 Ao final, todo o processo serd encaminhado ao Tribunal de Con-
tas do Estado da Paraiba, ao Ministério Publico e Poder Judiciério.

9.5 Nao serd fornecido ao candidato, a titulo gratuito ou oneroso,
qualquer documento comprobatério de classificagido no Processo Seletivo, va-
lendo para esse fim, a homologagio publicada no Mensdrio Oficial do Muni-
cipio.

9.6 A aprovagdo no presente Processo Seletivo dos candidatos con-
siderados classificados, gerard direito a contratagio, dentro do prazo de vali-
dade do Processo Seletivo Piblico que é de 180 (cento e oitenta) dias, e para
os demais considerados aprovados gerara expectativa de direito, uma vez que
integrardo Cadastro de Reservas, mas, quando se fizerem, respeitardo rigoro-
samente a ordem de classificagdo final.

9.7 A inexatidao das afirmativas ou irregularidades dos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na oca-
sido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscri¢ao e desqualificagdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas judiciais
cabiveis. )

9.8 Cabera exclusivamente a Prefeitura Municipal de SUME/PB,
através de seu Prefeito Constitucional, a pubhcagao e homologagao dos resul-
tados finais do Processo Seletivo Publico, nos meios e formas legais devidos.

9.9E de responsabilidade do candidato manter seu endereco ¢ tele-
fones atualizados, até que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo,
para viabilizar os contatos necessérios.

9.10 A Prefeitura Municipal de SUME/PB, ndo se responsabiliza por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endereco nao atualizado; en-
derego de dificil acesso; correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes
de fornecimento de enderego errado do candidato ou correspondéncia recebi-
da por terceiros.

9.11 As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo
Seletivo Publico e a apresentagdo para contratagdo e exercicio ocorrerdo as
expensas do préprio candidato.

9.12 A Prefeitura Municipal de SUME/PB ndo se responsabiliza por
equivocos eventualmente cometidos pelo candidato, POR DEIXAR DE LER

ESTE EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

9.13 Os casos omissos do presente certame serdo resolvidos pela
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Publico
da Prefeitura Municipal de SUME/PB, ouvido o Procurador Juridico do Mu-
nicipio.

Sumé, Paraiba, 01 de junho de 2018
Odilon Lima Aratjo
Secretario Municipal da Educagao
Miguel Robério Cipriano Gongalves
Secretario Municipal de Administragdo
COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
1. NEWTON VIANA DE BRITO
Presidente da Comissao
2. MARIA RAQUEL BATISTA LELA
Membro da Comissao-Secretaria de Educagao
3. ANDREA AUGUSTA DE MORAIS RAMOS
Membro da Comissao-Secretaria de Educagao
4. ROSIMAR GONCALVES DA SILVA
Membro da Comisséo -Secretaria de Educagio
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