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PREFEITO, VICE-PREEITO E VEREADORES TOMAM
POSSE EM SUME

Foi realizada na manha de
terga-feira, 1° de janeiro,
a cerimoOnia de posse do
prefeito doutor Neto, do
vice-prefeito, Eden

Duarte, e dos 11

vereadores que compdem
a Camara Municipal de Sumé. A cerimonia ocorreu as 10h, no novo

prédio da Camara Municipal que agora conta com amplas e modernas

instalagdes.

O evento foi presidido, como manda o Regimento da Casa, pelo
vereador mais votado do ultimo pleito, o vereador José Deocleciano
(Dro), que convidou para secretariar a eleicio da Mesa Diretora, os

vereadores Antonio Carlos e Brigida Xavier.

De acordo com o Regimento Interno, todos os vereadores podiam
votar e também serem votados para os cargos da Mesa Diretora,
em votagdo secreta. Apds a votagdo, foram eleitos: para presidente:
José Deocleciano Barbosa (Dr6), com 9 votos, contra um voto de
Juan Pereira e um voto nulo; vice-presidente: José Antonio, primeira-

secretaria: Brigida Xavier e segundo-secretario: Antonio Carlos.

Apos a eleigdo da Mesa Diretora, foi dada posse ao prefeito,
Francisco Duarte Neto, e ao vice-prefeito, Eden Duarte. Na
sequéncia, os 11 vereadores, o vice-prefeito e o prefeito fizeram os
seus pronunciamentos e o evento foi finalizado com um coquetel
servido aos convidados, entre os quais constavam liderangas

politicas, ex-vereadores, populagdo em geral e a imprensa regional.

Lei Municipal n° 1.081, de 03 de janeiro de 2013.
(iniciativa do Poder Executivo)

Dispoe sobre a contratagdo por tempo determinado
para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, e do art. 70, inciso XV, da Lei
Organica do Municipio.

O Prefeito do Municipio de Sumé, fago saber que a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei estabelece os critérios, exigéncias e
procedimentos para a admissao de pessoal por excepcional
interesse publico no Municipio de Sumé, na forma autorizada
pelo inciso IX do art. 37 da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil.

Art. 2° E de natureza administrativa, e ndo contratual
trabalhista ou funcional estatutaria, a contratagdo a que se
refere o art. 1° desta Lei.

Paragrafo inico. A contratacdo a que se refere este
artigo nao origina nem constitui qualquer vinculo trabalhista
entre a Prefeitura do Municipio de Sumé e a pessoa contratada.

Art. 3° A fim de atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico poderdo ser feitas admissdes
de pessoal por tempo determinado, mediante contrato
administrativo padronizado, na forma e condigdes previstas
nesta Leli.

§ 1° Para os efeitos deste artigo serd considerado como
excepcional interesse publico o atendimento dos servigos que,
por sua natureza, tenham caracteristicas inadiaveis e deles
decorram ameaga ou prejuizo a vida, a seguranga, a saude, a
continuidade de obras e a educagdo, observado o disposto no
art. 4°.

§ 2° A vinculagdo contratual extingue-se
automaticamente pelo decurso do prazo langado no contrato
respectivo, sem quaisquer outras formalidades.

§ 3° O pessoal admitido nas condi¢des deste artigo ¢
contribuinte obrigatorio do Regime Geral de Previdéncia Social
a que se refere o § 13° do art. 40 da Constituigdo Federal,
com a redacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 1998.
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Art. 4° Consideram-se como de excepcional interesse
publico as admissdes que visem:

I - o atendimento médico hospitalar e ambulatorial;

II - o combate a surtos endémicos;

IIT - a promog¢ao de campanhas de saude publica
vinculadas ao desenvolvimento das atividades do Sistema Unico
de Saude — SUS;

IV - a implantagdo e manutencdo das equipes do
Programa de Saude Bucal e outros programas afins instituidos
e mantidos com recursos do SUS;

V -a implantagdo e manutencao de atendimento
hospitalar de urgéncia e de emergéncia;

VI - o suprimento eventual de docentes em
salas de aula, no caso de afastamentos remunerados e vagas
ocorridas, de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos,
nos quadros de pessoal do Municipio;

VII — o desenvolvimento de programas e projetos
temporarios decorrentes de avengas firmadas com o governo
federal ou o estadual e outros municipios, restringindo-se o
prazo de durag@o dos contratos ao periodo de duracdo dos
respectivos convénios e atos de mesma natureza;

VIII — o desenvolvimento de censos e pesquisas
de interesse restrito ao Municipio de Sumé; ou

IX - arealizagdo de eventos patrocinados pela
Prefeitura do Municipio, tais como feiras, exposigdes,
congressos € similares.

Paragrafo tinico. No caso do inciso VI da cabeca
deste artigo incluem-se nas hipdteses de contratagdo os
afastamentos remunerados de professores em virtude de
nomeagao para ocupar os cargos de provimento em comissao
de Secretario-Adjunto ou de Secretario Municipal.

Art. 5° As admissdes de que trata esta Lei serdo feitas,
regra geral, pelo prazo de até 1 (um) ano.

§ 1° Excepcionalmente:

I — na hipoétese do inciso VII, da cabeca do art. 4°, a
contratacdo podera ocorrer pelo periodo de duragdo dos
respectivos convénios e atos similares; ou

II - na hipotese do inciso VIII, da cabeca do art. 4°,
a contratagdo podera ocorrer pelo prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) meses.

§ 2° E admitida, por uma tinica vez e conveniéncia da
Administragdo, a prorrogagdo contratual por igual ou menor
periodo ao langado nos contratos respectivos nos casos dos
incisos I a VI da cabega do artigo 4°, observado o disposto no
art. 9°, § 1°, inciso III, desta Lei.

§ 3° Os termos aditivos de prorrogagdo somente serao
validos se forem assinados e oficialmente publicados antes do
termo final de vigéncia do contrato original.

Art. 6° A contratagdo sera autorizada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal mediante proposta devidamente
justificada do Secretario Municipal em cuja area a admissao se
faca indispensavel, o qual assinard o termo de contrato respectivo
conjuntamente com o Secretario da Administragdo.

§ 1° Da proposta constardo, necessariamente, a existéncia
de dotagdo orgamentdria suficiente a suportar os encargos
contratuais, o nome do candidato, a fungdo em que sera admitido,
o local e o horario de trabalho, o prazo de duragdo e o valor do
estipéndio mensal correspondente.

§ 2° O valor do estipéndio mensal a que se refere o § 1°
sera fixado:

I — nos casos dos incisos I a VIII, da cabega do art. 4°
desta Lei, em importancia ndo superior ao valor do vencimento
fixado para os servidores de final de carreira das mesmas
categorias, nos planos de cargos e sistema de carreiras da
Prefeitura do Municipio de Sumé; ou

IT — especialmente, nos casos dos incisos I; III; 1V; V;
VII e VIII, da cabeca do art. 4°, desta Lei, de acordo como as
condi¢des do mercado de trabalho regional.

§ 3° Para os efeitos do § 2°, deste artigo, ndo se
consideram as vantagens de natureza individual dos servidores
ocupantes de cargos tomados como paradigma.

§ 4° Os atos de admissdo serdo publicados sob a forma
de resenha no Boletim Oficial do Municipio, e permanecerdo
integrados ao processo especifico de gestdo geral de pessoal,
sempre a disposi¢cdo do Tribunal de Contas do Estado.

§ 5° O estipéndio de que trata a cabeca deste artigo ¢
fixado em valor tnico, nele ja incluidos os valores
correspondentes ao valor da gratificagdo de insalubridade ou de
periculosidade e o adicional noturno, quando o contratado tiver
direito a qualquer destas parcelas salariais.

Art. 7° E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei,
de servidores — ativos ou inativos - da administracdo direta, da
indireta ou da fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como empregados ou servidores
de suas subsidiarias e contratadas.

§ 1° Excetua-se do disposto na cabega deste artigo,
condicionada a formal comprovacdo da compatibilidade de
horérios e desde que o contratado possua somente 1 (um) cargo
de magistério sem dedicagdo exclusiva ou 1 (um) cargo ou
emprego privativo de profissional de saude, com profissdo
regulada por lei federal, na Administragdo Publica, a contratagao
de:

I - professor; ou

II - profissional de satide, com profissdo regulada por
lei federal.

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infra¢do do
disposto neste artigo importara responsabilidade administrativa
da autoridade contratante ¢ do contratado, inclusive, se for o
caso, solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao
contratado.

Art. 8° Para a admiss@o, que somente sera feita com a
existéncia de recursos or¢gamentarios especificos, serdo exigidos
do contratado os seguintes documentos comprobatorios de:

I —nacionalidade brasileira;

II — ser maior de 18 (dezoito) anos de idade;

IIT — estar em dia com as obrigagdes militares, para os
contratados do sexo masculino;

IV — estar em gozo dos direitos politicos;
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V —ter boa conduta;

VI — gozar de boa saude fisica e mental; e

VII — titulos especificos ou profissionais relativos a
habilitagdo para o desempenho de fungdo técnica, quando for o
caso.

Paragrafo Unico. Os documentos referidos ao inciso VI,
da cabega deste artigo, serdo expedidos pela Junta Médica Oficial
do Municipio de Sumé, por outro ente publico ou por
profissionais credenciados para tal fim.

Art. 9° E vedado o desvio de fungio do pessoal admitido
nas condig¢des estabelecidas nesta Lei, sob pena de nulidade do
ato, com a consequente responsabilidade da autoridade que
permitir tal distor¢ao funcional.

§ 1° A pessoa admitida ndo podera:

I —receber atribui¢des, tarefas, fungdes ou encargos nao
previstos no respectivo contrato;

II — ser nomeado ou designado ainda que a titulo precario
ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdao ou
de fun¢do de confianga;

111 — ser novamente contratado com fundamento nesta Lei,
observado o disposto no § 2° do art. 5°, desta Lei;

IV - fazer-se substituir por terceiros no cumprimento do
objeto do contrato respectivo.

§ 2° A inobservancia do disposto neste artigo importara
rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa das autoridades envolvidas na irregularidade.

Art. 10. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante
processo administrativo disciplinar, precedido de sindicancia,
assegurado o direito de ampla defesa.

Art. 11. Aplicam-se ao pessoal contratado nos termos desta
Lei os seguintes institutos:

I—direito a percepgao dos seguintes estipéndios de natureza
pecuniaria:

a) valor do estipéndio mensal fixado no respectivo
contrato, reajustavel periodicamente nos indices gerais de revisao
conferidos aos servidores publicos do Poder Executivo;

b) diarias;

c) indenizagdo de transporte;

IT — direitos de natureza previdenciaria, obedecida a
legislacdo atinente do Regime Geral de Previdéncia Social ao qual
¢ vinculado;

III — direitos especiais:

a) férias anuais de trinta dias relativamente aos contratos
com duracdo superior a 1 (um) ano;

b) por 1 (um) dia: por motivo de aniversario do
contratado;

c) por até quatro dias consecutivos:

1. em razao de casamento civil ou religioso, contados
da data de realizagdo do ato; ou

2. em decorréncia de falecimento de cdnjuge,

companheiro ou companheira, pais, padrasto, madrasta, filhos,
enteados, crianca e adolescente sob guarda, tutela ou curatela e
irmaos, se requerido dentro dos trés dias subsequentes a data do
falecimento;

d) direito de peticao; e

IV — deveres, obrigagdes, proibi¢des, responsabilidade e
regime de acumulagdo de cargos e disciplinar previstos no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Sumé.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei
extinguir-se-4, sem direito a indenizagao:

I — automaticamente, pelo término do prazo contratual;
ou

II — a pedido do contratado.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos do inciso II, da
cabeca deste artigo, serd comunicada pelo contratado com
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° A extingdo do contrato, por iniciativa da Prefeitura
do Municipio de Sumé e decorrente de conveniéncia
administrativa, importard pagamento ao contratado de uma
parcela pecuniaria especial correspondente a metade do que
lhe caberia referente ao periodo restante do contrato, admitida
a negociagdo administrativa para o respectivo distrato.

Art. 13. Sera aplicada a penalidade de destituicdao, com a
consequente rescisdo unilateral do contrato, quando o admitido:

I —incorrer em responsabilidade;

II — ausentar-se injustificadamente do servi¢co por mais
de quinze dias consecutivos, caracterizando o abandono de
fungéo;

III — faltar ao servigo, sem causa justificada, por mais de
trinta dias, interpolados, no decorrer da vigéncia do contrato;
ou

IV - apresentar insuficiéncia na
execuc¢ao do contrato.

Paragrafo unico. As rescisdes de contrato decorrentes
dos motivos estabelecidos neste artigo ndo geram, para o
contratado, direitos a indenizagdes de qualquer espécie.

Art. 14. O ato de dispensa ou de rescisdo do contrato a
que se referem os artigos 12 e 13, desta Lei, inscreve-se nas
atribui¢des do:

I — Secretario da Administragdo, nos casos do inciso II,
da cabeca do art. 12; ou

II — Prefeito do Municipio, nos casos do art. 13.

Art. 15. As despesas com o pessoal admitido com base
nesta Lei ndo poderdo exceder a 70% (setenta por cento) do
montante das despesas com os servidores efetivos e os providos
em comissao.

Art. 16. O Secretario da Administragdo mantera
permanente controle sobre os contratos efetivados com base
nesta Lei.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

de desempenho

Gabinete do Prefeito de Sumé (PB), 03 de janeiro
de 2013.

Nz

F-'rnnci:a.'qtq;wanu da Silva Melo
Prefend Constitucional
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LEI COMPLEMENTAR N°20/2012
(iniciativa do Poder Executivo)

Revoga a Lei Complementar n° 2, de 26 de margo de
1997 — Admissdo de Pessoal para Atender a Necessidade
Excepcional de Interesse Publico.

O Prefeito do Municipio de Sumé, faco saber que a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica revogada a Lei Complementar n° 2, de 26 de
margo de 1997.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.

e

}-'r;anm.qu'unrlr da Silva Melo
Prefens Constitucional

DECRETO N° 001004/13 de 2 de Janeiro de 2013

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulagao de Dotagao
no Orcamento programa de 2013.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SUME no uso de suas atribuicdes
que lhe confere a Lei Organica do
Municipio de SUME e autorizag@o contida na Lei Municipal n°
001079/12 de 28 de Dezembro de
2012.

DECRETA:

Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$
45.000,00 para a(s) seguinte(s Art. 1° - ) dotacdo(des)
orcamentaria(s):

04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

04.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE (FMS)
04.01.10.302.1176.1.009-4.4.90.51.00.00.00.00 - Obras e
Instalagdes 45.000,00

Para atendimento da Suplementag@o que trata o artigo anterior

serdo utilizados recursos proveniente da anulag@o parcial e/ou total

da(s)

seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

Art. 2° -

02 - PREFEITURA MUNICIPAL

02.03 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

02.03.04.121.2032.1.002-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e

Material Permanente 40.000,00
02.02 - GABINETE DO PREFEITO

02.02.04.122.2036.2.002-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos e

Material Permanente 5.000,00
Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 2 de Janeiro de 2013

}-'l';un:ls.mtqwgaarlr da Silva Melo
Prefend Constitucional

DECRETO n° 1.006, DE 11 DE JANEIRO DE 2013.

Atualiza monetariamente os valores expressos em reais no
Codigo Tributario do Municipio de Sumé.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso
V, no que se combina com o art. 73, inciso I, alinea a, da Lei
Organica do Municipio, e de conformidade com o art. 387 da
Lei Complementar n° 14, de 6 de dezembro de 2010 — Codigo
Tributario do Municipio -; Lei Complementar n® 7, de 10 de
dezembro de 2000 — Codigo de Posturas do Municipio de Sumé,
e a divulgacdo pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE do valor acumulado no ano de 2012 pelo
[ndice Nacional de Precos ao Consumidor — AMPLO — IPCA,

DECRETA:

Art. 1° Os valores que servem como base de
célculo ou referéncia de calculo de valor de tributos ou
decorrentes da aplicag@o de penalidades, expressos em reais no
Codigo Tributario do Municipio de Sumé e no Codigo de Posturas
do Municipio de Sumé, ficam reajustados pelo Fator de
Correcao de 1,0584 (um inteiro e quinhentos e oitenta e quatro
décimos de milésimos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de

sua publicacao
GABINETE DO PREFEITO DO MUNIC{PIO DE SUME,
em 11 de janeiro de 2013; 63° da Emancipacdo Politica do

)

I-'l';mn:m-;.uf_ﬁursrlr da Silva Meio
Prefenid Constitucional

Municipio.

DECRETO n° 1.007, DE 11 DE JANEIRO de 2013.

Expede, em texto unico, a consolidagdo da legisla¢do
relativa ao Codigo Tributario do Municipio de Sumé — Lei
Complementar n°® 14/2010.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando
das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo art. 60, inciso V, no
que se combina com o art. 73, inciso I, alinea a, da Lei Organica
do Municipio, e de conformidade com o art. 416 da Lei
Complementar n° 14, de 6 de dezembro de 2010 — Codigo
Tributario do Municipio,

DECRETA:

ARTIGO UNICO. E consolidada, conforme texto
unico, em anexo, a Legisla¢do Relativa ao Cédigo Tributario
do Municipio de Sumé, que compreende a Lei Complementar
n°® 14, de 6 de dezembro de 2010, e sua regulamentagao.
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, em
11 de janeiro de 2013; 63° da Emancipagéo Politica do Muni-
cipio.

o
o
Fr.'tnn:h-.ﬁmﬁu:arlr da Silva Neto
Prefeind Constitucional

DECRETO n° 1.008, DE 11 DE JANEIRO DE 2013.
Atualiza, para o exercicio de 2013, os pregos da Contribui¢do
para Custeio do Servigo de Iluminag¢do Publica — CIP.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE SUME, usando
das atribui¢des que lhe s@o conferidas pelo art. 22, § 8°, inciso 1, da
Constituicdo do Estado, e no art. 60, inciso V, da Lei Organica do
Municipio, e de conformidade com o art. 3° da Lei Complementar n°
14, de 6 de dezembro de 2010; Lein® 847, de 30 de dezembro de 2002;
Lein® 864, de 16 de dezembro de 2003; Lein® 1.005, de 21 de dezembro
de 2010, e a divulgacdo pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE do valor acumulado no ano de 2012
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor —AMPLO — IPCA,

DECRETA:

Art. 1° Os precos da Contribuicdo para o Custeio do Servigo
de [luminagao Publica — CIP, a que se refere a Lei n® 847, de 30 de
dezembro de 2002, alterada pelas Leis n° 864, de 2003, ¢ 1.005, de 21
de dezembro de 2010, sdo atualizados, para o exercicio de 2013,
pelo Fator de Corregdo de 1,0584 (um inteiro e quinhentos e oitenta
e quatro décimos de milésimos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNIC{PIO DE SUME, em 11
de janeiro de 2013; 63° da Emancipagdo Politica do Municipio.

o
o
Fr.'tnn:h-.ﬁmﬁu:arlr da Silva Neto
Prefeind Constitucional

DECRETO n© 1.009, DE 11 DE JANEIRO DE
2013.
Reajusta os valores dos Precos Publicos
Gerais para o exercicio de 2013.

_ O PREFEITO DO MUNICiPIO DE
SUME, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 22, § 89, inciso II, da
Constituicdo do Estado, e no art. 60, inciso
V, no que se combina com o art. 73, inciso I,
alinea a, da Lei Organica do Municipio, e de
conformidade com os artigos 267; 268 e 387
da Lei Complementar n© 14, de 6 de dezembro
de 2010 - Cddigo Tributdrio do Municipio, e a
divulgacao pela Fundagdo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica - IBGE do valor
acumulado no ano de 2012 pelo Indice
Nacional de Precos ao Consumidor - AMPLO -
IPCA,

DECRETA:

Art. 1°. Os Pregos Publicos
cobrados pelo Municipio de Sumé em razao
de servigos publicos prestados a populagao,
a que se refere a Lei Complementar n© 14, de
2010 - Codigo Tributdrio do Municipio de
Sumé, sao reajustados, para o exercicio de
2013, pelo Fator de Correcao de 1,0584 (um
inteiro e quinhentos e oitenta e quatro décimos
de milésimos), passando a ser constituidos
pelos seguintes valores:

Quadro 1
”
VALORES DOS PRECOS PUBLICOS - Gerais
FATO VALOR
ITEM GERADOR | (R$)
1.
Utilizacdo de:
1.1 préprios e bens municipais:
1.1.1 Tarimba-padrdoc (uso permanente) da Central
de Abastecimento Oscar Severo de Macedo, 45,08
por més
1.1.2 Box ou compartimento-padrdo da Central de Abasteci-
mento Oscar Severo de Macedo:
1.1.2.1 uso permanente (por més ou fragdo) | 67,63
1.1.2.2 uso somente nos dias de feira semanal | 22,54
1.1.3 Box ou construgdo em equipamento comunitdrio que
sirva a exploragdo de servigos de bar, cantina, lan-
chonete ou assemelhado:
1.1.3.1 da Praga José Américo de Almeida (por més | 202,89
ou fragdo)
1.1.3.2 outras construgdes (por més ou fragdo) (Nota 11)
1.1.4 Instalagdes municipais:
1.1.4.1 Estddio Municipal de Esportes “José Jacinto”
1.1.4.1.1 evento esportivo diurno até 3 (trés) horas 22,54
1.1.4.1.1.1 | hora excedente diurna (por cada hora) 3,37
1.1.4.1.2. |evento esportivo noturno até 3 (trés) horas 45,08
1.1.4.1.2.1 | hora excedente noturna (por cada hora) 5,63
1.1.4.1.3. |evento ndo esportivo diurno Nota?
1.1.4.1.4. |evento ndo esportivo noturno Nota3
1.1.4.2 Salas, auditérios e sodalicios do patrimdénio municipal
(Nota ¥)

'NOTA 1 - O VALOR DO PRECO PUBLICO REFERENTE AO
USO PRECARIO, ONEROSO E TEMPORARIO DOS BENS DO
PATRIMONIO MUNICIPAL A QUE SE REFERE O ITEM 1.1.3.2,
SERA FIXADO PELO SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS, CONSIDERADO O FATURAMENTO MENSAL E
AS CARACTERISTICAS DE LOCALIZACAO.

2NOTA 2 - O VALOR DO PRECO PUBLICO RELATIVO AO
USO DO ESTADIO MUNICIPAL JOSE JACINTO (SUBITENS
1.1.4.1.4 E 1.1.4.1.5) SERA FIXADO EM ATO

DO SECRETARIO DA CULTURA, ESPORTES E TURISMO,
TOMANDO-SE POR BASE AS CARACTERISTICAS E A
DURAGCAO DE CADA EVENTO O PADRAO DOS
EQUIPAMENTOS UTILIZADOS.

*NOTA 3 - IDEM
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4 , 1.1.5.8.2 |compartimentos, pequenos galpdes ou barra-| 5,63
NOTA 4 -a) O VALOR D,O PRECO PUBPICO RELATI,VOAO cas de alvenaria, de terceiros (por metro
USO DE SAIjAS,AUDITORIOS, GALPOES OU DEPOSITOS quadrado ou fracdo e por més ou fracdo)
DO PATRIMONIO MUNICIPAL - SUBITENS 1.1.4.2¢1.1.4.2.1 [1,1.5.8.3 [bancos moveis (por metro quadrado e por
SERA FIXADO EM ATO DO SECRETARIO DE OBRAS E semana ou fragdo) 0,30
SERVICOS URBANOS, TOMANDO-SE POR BASE AS |1.1.5.8.4 |mercadorias diversas colocadas diretamente no
CARACTERISTICAS E ADURACAO DE CADA EVENTO E O 50'? (Pi”)me”" quadrado ou fragdo e por dia| 1,68
x . ouU fragdo
PADRAO DOS EQUIPAMENTOS UTILIZ,ADOS’ 2. Utilizacdo de Servicos Publicos Municipais como
b) O YALOR DO PRECO PUBLICO RELATIVQ contraprestacdo em carater individual, assim compre-
AO USO DO GINASIO POLIESPORTIVO MUNICIPAL SERA endido:
FIXADO EM ATO DO SECRETARIO DA CULTURA, 2.1 armazenamento em depdsito municipal (por| 1,00
ESPORTES E TURISMO, TOMANDO-SE POR BASE AS metro quadrado e por més)
CARACTERISTICAS E A DURACAO DE CADA EVENTO O |22 avertt’agas de prédio ou de qualquer outra .
PADRAO DOS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS, E POR = gzgfb;%fai"de R T, e
PARAMETROS, NO QUE COUBER, OS VALORES FIXADOS |57 baixa em lancamento ou registro 395
NOS SUBITENS 1-1-4~1'1 A 1.14.15; . 2.5 capina e limpeza de terreno (por lote de 10m x | Nota 5
¢)SERAO DEFINIDAS PELO SECRETARIO DE 25m) 5
OBRAS E SERVICOS URBANOS AS ATIVIDADES QUE |[2.6 corte em rvore 9,01
PODERAO SER EXERCIDAS POR MEIO DE INSTALACAO %; gmﬁasrgc:cdﬁ: Sfi;mpéavrgl Sagamente ds Trbutos 9.01
REMOVIVEL NOS LOGRADOUROS PUBLICOS ' (s -
. > municipais e para pregos publicos 3,37
CONSIDERANDO OS INFEERESSES, PARA AS AREAS [3 estudos de plantas para locagGes diversas 39,44
VERDES E A PRESERVACAO ECOLOGICA; OS LOCAIS |2.10 expedicdo de atestados 3,37
PERIGOSOS E INSALUBRES, E BEM ASSIM AQUELES QUE |2.11 expedicdo de certiddo:
SE IDENTIFICAREM COM INEQUIVOCA OPOSICAO DA iﬂ; g:tlar:?:ﬁg — :ig:
OPINIAO PUBLICA. — . ———— :
2.11.3 negativa de débitos fiscais 13,52
1.1.4.3 galpdo ou depdsito (Nota 4) 2.11.4 positiva de débitos fiscais 13,52
N emiores, cUjo. uso seia autorisade pels suteridade | [2:ii:5|positiva, com efeitos de negativa 13,52
competent’e, Ja titulo prJeca'rio, oneros% e temporario 2.12 expedi;ﬁo de Sequnda,\”a de.documento 6,76
Nota 22 2.13 fornecimento de alvards relativos a fatos gera-
1.1.5 E abli H d do incluid Tabela VII do Cédi 22,54
1.1.5.1 espago ocupado perargeaanser?:en::i?e por bal_— T?iLeustér:'?c? dlchan?cs}ppoa abela 0 +odigo
cdes, barracas, mesas, bancos, fiteiros, traj- " — — —
ler e bancas de revistas e assemelhados| 13,52 2.14 fornecimento de fotocépia ou similar - 12 cépia| 0,17
SDSd logradouros Pﬂfblicgs) (por metro qua- 2.14.1 demais coépias 0,12
rado e Or mes ou Ifragao i AR 5 ;
1.1.5.2 espagos gcupados por mgesas com 4 cadeiras- 2.15 INSCrigac em curso pUb“CO (NOta 56)
drd | d abli d , , ;
D oot aograiotres, publicos (por cadal 18501 4 NOTA 5 - O VALOR DO PRECO PUBLICO APLICAVEL
1.1.5.3  |atividades - ndo-localizadas — exercentes AOS FATOS GERADORES PREVISTOS NO ITEM 2.5 SERA
o comércio eventual, em locais permitidos 16,90 .
— (por més ou fragdo) _ FIXADO, ESPECIALMENTE, EM ATO DO SECRETARIO DE
1.1.5.4 e B ndradaads® 5% 5,30 | OBRAS E SERVICOS URBANOS, A VISTA DO CUSTO
quinzena ou fragdo) GLOBAL DE CADA EVENTO.
1.1.5.5 ocupagdo de areas com materiais de constru-
¢do, em calgadas e em outras dreas do do- 0,30 , .
minio piblico (locais  permitidos) ~— por 2NOTA 6 — O VALOR DO PRECO PUBLICO APLICAVEL AOS
metro quadrado e por més ou fragdo — <
1.1.5.6 estacionamento de veiculos de vendedores FATOS GERADORES PREVISTOS NO ITEM 2'1,5 SERA
?Iu p_rofissionta_(ijs, )em Iogrzt_ﬂouro? publicos | 16,90 FIXADO, ESPECIALMENTE, EM ATO DO SECRETARIO DA
ocais permitidos) — por dia ou fragdo N
1.1.5.7 ocupagdo de dreas publicas durante os festejos po- ADMINISTRACAO’AVISTADO CUSTO GLOBAL DE CADA
pulares: EVENTO.
1.1.5.7.1 balcdes, mesas e barracas com comidas ou be- 2.16 inspecdo em estabelecimento 45,08
bidas, ou ambos (por semana ou fracdo) 13,52 2.17 inspecdo em instalacdes mecanicas e elétricas | Nota 5
1.1.5.7.2 barracas de caldo de cana, refrigerantes e ca- (Nota 6)
chorro-quente (por semana ou fragdo): 13,52 2.18 mecanizagdo ou automagédo, por guia ou conhecimento
1.1.5.7.3 barracas e quiosques com atividades de bar e restau- emitido (Nota 77)
et rif)tf; (por semana4ou dfragﬁo): - —— 2.19 microfilmagem (Nota 8)¢ ‘
..... ate mesas com cadeiras cada , 2.20 nivelamento 33,81
1.1.5.7.3.2 | por mesa excedente 6,76 2.21 numeragdo de prédio [ 16,90
1.1.5.7.4 barracas com atividades de jogos e sorteios 2.22 outros servigos prestados em cardter individual (Nota
permitidos (por semana ou fragdo) 45,08 99)
1.1.5.8 ocupagdo nas feiras, mercados e agougues publicos: 2.24 remogé_ode residuos ndo-residenciais (por me-| 2,02
1.1.5.8.1 barracas de terceiros localizadas nos mer- tro cubico)
cados e feiras (por unidade e por semana ou| 5,63 2.25 ;estauragﬁo ou fEC(lIJ\JPEtra(iiO )de bens publicos danifica-
f E os por terceiros ota 10
racae) 2.26 titulos de aforamento de terreno e perpetuida-
de de sepultura 22,54
2.27 vistoria de prédio e qualquer outra construgdo | 45,08
2.28 apreensdo de animais soltos em pragas, terrenos e lo-
gradouros publicos:
2.28.1 animais de pequeno porte (suinos, ovinos e
caprinos) 11,27
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2.28.2 animais de médio e grande porte (bovinos,

equinos, muares e asininos). 16,90
2.29 declaracdo de qualquer natureza 5,63
2.30 emissdo de carné

7NOTA 7 - O VALOR DO PRECO PUBLICO APLICAVEL AOS
FATOS GERADORES PREVISTOS NO ITEM 2.18 SERA
FIXADO, ESPECIALMENTE, EM ATO DO SECRETARIO DA
ADMINISTRACAO, A VISTA DO CUSTO GLOBAL DE CADA
EVENTO.

'NOTA 8 - O VALOR DO CUSTO ESTIMADO DOS SERVICOS
DE MICROFILMAGEM - item 2.19 - SERA FIXADO EM ATO
DO SECRETARIO DA ADMINISTRACAO.

NOTA 9 — OS VALORES DOS PRECOS PUBLICOS
RELATIVOS AOS FATOS GERADORES PERTINENTES AO
ITEM 2.22 FIXADOS, EM CADA CASO PECULIAR, POR
DESPACHO DO SECRETARIO DE ORCAMENTO E
FINANCAS OU PELO SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS, CONFORME O CASO.

NOTA 10 — OS VALORES DOS PRECOS PUBLICOS
RELATIVOS AOS FATOS GERADORES PERTINENTES AO
ITEM 2.25 -—RESTAURACAO OU RECUPERACAO DE BENS
PUBLICOS DANIFICADOS POR TERCEIROS - SERAO
FIXADOS, EM CADA CASO PECULIAR, POR DESPACHO DO
SECRETARIO DE ORCAMENTO E FINANCAS OU PELO
SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS,
CONFORME O CASO, COM BASE NAS DILIGENCIAS,
INSPECOES, PARECERES, RELATORIOS E LAUDOS
EMITIDOS PELAS COMISSOES DE SINDICANCIA OU

ESPECIAIS INSTAURADAS PELAS AUTORIDADES
COMPETENTES.

2.30.1 12 folha 3,37
2.30.2 demais folhas 0,12
2.31 legislagdo;

2.31.1 exemplar do Cédigo Tributdrio do Municipio | 40,57
2.31.2 outras legislagbes: 18 folha 0,22
2.31.2 outras legislacdes: 2@ folha em diante 0,17
2.32 uso de equipamentos

2.32.1 trator agricola - simples (hora/maquina) 74,39
2.32.2 trator agricola - tracado (hora/mdquina) 86,78
2.32.3 trator de esteira (hora/méquina) 135,26
2.32.4. retroescavadeira (hora/méquina) 90,17
2.32.5 pd carregadeira (hora/mdquina) 135,26
3. Servicos de Cemitérios Piblicos:

3.1 sepultamento 16,90
3.2 exumagdo (inclusive de ossada) 16,90
3.3, inumacdo de ossada 16,90
3.4 sepultamento em mausoléu;

3.4.1 com uma gaveta 45,08
3.4.2 com duas gavetas 78,90
3.5 exumacdo de mausoléu 45,08
3.6 construgdo de mausoléu (em alvenaria com re-

vestimento de mdrmore, granito ou equivalen- | 95,80
te)
3.7 construgdo de mausoléu (em alvenaria com
revestimento simples) 45,08
3.8 retirada de ossos 45,08
3.9 colocagdo de grade 45,08
3.10 utilizagdo da Capela Nossa Senhora do Perpé-
tuo Socorro (cemitério) para velério 33,81
4. UtilizacSo de Matadouros Piblicos:
4.1 gado vacum (por cada animal abatido) 12,70
4.2 suinos, ovinos e caprinos (por cada animal
abatido) 5,29
5. Servigos de Coleta de Lixo Hospitalar e outros
servigos
5.1 Coleta e de Remocdo de Lixo Hospitalar 1t Nota
11

'NOTA 11 - Lixo Hospitalar é todo produto resultante da ativi-
dade médico-assistencial a populacdo humana e animal, classi-
ficado de acordo com suas caracteristicas de risco e quanto a
natureza fisica, quimica e patogénica conforme a NBR 12.808
¢ a Resolucio CONAMA n° 5, de 5 de janeiro de 1993.

Notas
12

11.1 — O Prego Publico do Servi¢o de Coleta ¢ de Remogao de
Lixo Hospitalar sera calculado pela multiplicagdo da Quantidade
Estimada de Residuos Coletados (Qe) com o Prego Unitario
por Quilo (PU), conforme a seguinte formula: PPSCLH = Qe x
PU, onde: Qe = quantidade estimada

PU = preco unitario
11.2 - A Quantidade Estimada de Lixo Hospitalar sera aferida
por sistema de estimativa por amostragem, adotando-se, para
efeito de calculo, a quantidade efetivamente coletada durante
um periodo minimo de 7 (sete) dias.
1.3 - O valor do Prego Unitario por Quilo é de R$-0,79 (setenta
e cinco centavos).

5.2 Remocdo de Entulhos e Metralhas?

11.4 — O Prego Publico do Servi¢o de Coleta ¢ de Remogao de
Lixo Hospitalar sera langado, anualmente, de oficio pela autori-
dade administrativa, por intermédio de Documento de Arreca-
dag@o de Receitas Municipais — DAM ou em conjunto com o
Imposto Predial e Territorial Urbano e demais Taxas de Servi-
¢os Publicos.

' Nota 12 - Consideram-se entulhos ou metralhas (item 5.2) os
residuos da construcao civil, tais como, concreto, argamassa,
madeira, ferragens e produtos afins, bem como os residuos de
demoli¢do em geral.

12.1 — O Prego Publico sera cobrado antecipadamente a
prestacdo do servico de remoc¢ao nos seguintes valores:

1.1.1 - quando houver necessidade na remog¢ao do uso de
maquina carregadeira ou caminh&o sera cobrado o valor de R$-
56,35 (cinquenta e seis reais e trinta e ciinco centavos) por
viagem necessaria;

12.1.2 - quando for possivel a remog¢do com uso da carreta
conduzida por trator agricola e pessoal bragal sera cobrado o
valor de R$-28,17, por viagem necessaria.

12.2 - Aremogao devera ser requerida na Prefeitura Municipal,
que ap6s o recolhimento devido, agendard a remogdo - a ser
efetuada pelo setor competente.
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Quadro 2
VALORES DOS PRECOS PUBLICOS

— Vigilancia Sanitaria -

VALOR

ORDEM DESCRICAO (R$)
Utilizagdo de Servigos Piblicos Municipais de Vigilan-
1. cia Sanitaria como contraprestacao em carater indivi-

dual, e a pedido de pessoa interessada, assim com-
preendido:

1.1 emissdo de guia para pagamento de pregos plbli-
cos relativos aos servicos de vigildncia sanitaria 3,37
1.2 Expedigdo de Alvard Sanitario de Funcionamento

para o exercicio das seguintes atividades:

locais de reunides publicas, em recinto aberto ou

1.2.1 fechado, acampamentos publicos, para lazer ou|?
atividades recreativas e desportivas

1.2.2 necrotérios, crematérios, cemitérios ou locais
publicos para veldrios 101,44

1.2.3 banheiros e sanitdrios de uso coletivo 101,44

1.2.4 estabelecimentos comerciais, industriais e de
prestadores de servigos e outros de peculiar
interesse para a salde publica 101,44

1.2.5 piscinas publicas 101,44

1.2.6 farmacias, drogarias, postos de medicamentos,

postos de socorro, unidades volantes e similares,
inclusive com a autorizagdo para funcionhamento
sob a responsabilidade de Pritico de Farmacia,|101,44

Oficial de Farmacia ou outro profissional inscrito

12.3 - Nao sendo requerida em tempo habil, a remogao podera
ser efetuada de oficio, o que acarretara a cobranga de preco
publico arbitrado pelo Secretario de Obras e Servigos Urbanos,
podendo ser exigido, ainda, do devedor, a multa cominada no
Codigo de Posturas do Municipio de Sumé.

12.4 - Quem preferir realizar o servigo por conta propria deve
providenciar a coleta em até 5 (cinco) dias ap6s a notificagdo da
Prefeitura.

no Conselho Regional de Farmacia
1.2.7 abrigos destinados a animais 101,44
1.2.8 padarias, bares, refeitérios, mercadinhos e
restaurantes 101,44
1.2.9 cantinas, barracas, quiosques, lanchonetes e
congéneres 101,44
1.2.10 salées de beleza, cabeleireiros, barbearias e|101,44
congéneres
1.2.11 hotéis, hospedarias, pousadas, pensdes e similares
14
1.2.12 motéis, pousadas e boates 15
1.2.13 feiras livres, mercados e outros locais onde se
exponha a venda ou efetive consumo de bebidas e|®
alimentos
1.2.14 acougues, matadouros, frigorificos, abatedouros,
ambulantes de alimentos, peixarias e outros locais
de abate de animais destinados ao consumo|101,44
humano, bem como casas de vendas de aves
1.2.15 comércio e produgdo de substdncias ou produtos
de uso humano 112,71
1.2.16 lavanderias de uso publico 101,44
1.2.17 estabelecimentos de saude 7
1.2.18 Expedigdo, com vistoria e inspec¢do prévia dos servi-
cos de vigilancia sanitaria, de:
1.2.18.1 |Atestadorelativo aos servigos de vigilancia sanita-
ria 3,37
1.2.18.2 |Certiddorelativa aos servigos de vigildncia sanita-
ria 13,52
1.2.18.3 |Segunda via de documento inerente as atividades
de vigildncia sanitdria 5,63
1.2.18.4 |Alvard de “Habite-se” ou utilizacdo de construgdo
nova ou reformada 18

1.2.18.5 |Licenga para a construgdo de cemitério ou crema- 18
torio

1.2.18.6 |Certificado de andlise de controle de alimentos
destinados ao consumo humano, salve quando soli-| 50,71
citada a anédlise por autoridade publica

1.2.18.7 |Certificado de vistoria de veiculo de transporte de

alimentos 101,44
1.2.18.8 |Licengapara funcionamentode empresa aplicadora

de saneante 180,35
1.2.18.9 |Licenga para Funcionamento de laboratérios__de

andlises ou de patologia clinica, de hematologia, 20

de anatomia patolégica, de citologia, de liquido ce-
falorraquidiano, de radiosotopologia e congéneres
1.2.18.10|Licencga para funcionamento de 6rgdos executivos

de atividades hemoterapicas. 112,71
1.2.18.11 |Licenga para funcionamento de estabelecimento de
assisténcia odontoldgica 101,44

1.2.18.12]|Licenga para funcionamento de consultério médico. [101,44
1.2.18.13|Licen¢a para funcionamento de laboratério ou de(101,44
oficina de prétese odontolégica
1.2.18.14|Licen¢a para funcionamento de instituto ou clinica|101,44
de fisioterania .
1.2.18.14 |Licenga para funcionamento de instituto ou clinica|101,44
de fisioterapia

1.2.18.15|Licenca para funcionamento de estabelecimento de
artigos cirtrgicos, ortopédicos, fisioterdpicos ou|101,44
odontolégicos

1.2.18.16 |Licenga para funcionamento de instituto e clinica

de beleza sob responsabilidade médica 180,35
1.2.18.17|Licenca para funcionamento de banco de leite hu-
mano 101,44

1.2.18.18|Licengca para funcionamento de estabelecimento
que industrialize ou comercialize lentes oftalmolé- 112,71
gicas

NOTA GERAL: Valores a serem pagos quando nao couber,
em casos especificos, o pagamento da Taxa de Licenca e
de Verificacdo Fiscal para Localizacdo, Instalacio,
Renovacio e Funcionamento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO
DE SUME, em 11 de janeiro de 2013; 63° da Emancipagdo Politica
do Municipio.

)
[ o
Francised ij:?'u:arh- da Silva Melo
Prefeitd Constitucional

DECRETO n° 1.010, DE 11 DE JANEIRO DE 2013.

Reajusta os valores das taxas em razdo de servigos publicos
prestados a populagao e pelo poder de policia do Municipio
de Sumé para o exercicio de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 22, §
8°, inciso II, da Constitui¢do do Estado, e no art. 60, inciso V,
no que se combina com o art. 73, inciso I, alinea a, da Lei
Orgéanica do Municipio, e de conformidade com o art. 387 da
Lei Complementar n° 14, de 6 de dezembro de 2010 — Cédigo
Tributario do Municipio de Sumé, e a divulgacao pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE do valor
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acumulado no ano de 2012 pelo Indice Nacional de Pregos ao

. ITEM ESPECIFICAGAO ‘ R$-
Consumidor - AMPLO —IPCA, - ¢ ¥
1. Servigos
DECRETA : Bancos, instituicdes fln.ancelras,. agentes ou
representantes de entidades vinculadas ao
1.1 ; . . s 3.945,18
. ) Lo sistema financeiro, corretores de titulos em
Art. 1°. As taxas em razao de servigos publicos geral
prestados a populagdo e pelo poder de policia, a que se refere a L, |Postos bancarios para pagamento e/ou recebi-
Lei Complementar n° 14, de 21 de dezembro de 2010 — Cddigo ' mento, inclusive caixa automéatico 462,15
Tributario do Municipio de Sumé, sdo reajustadas para o exercicio Concessionarias ou permissionarias de servicos
de 2013 pelo Fator de Corre¢do de 1,0584 (um inteiro e 1.3 |plblicos em geral e planos de salde e/ou pre-
quinhentos e oitenta e quatro décimos de milésimos), passando vidéncia 3.945,01
a ser constituidas dos seguintes valores: 1.4 Postos lde colncgssionarias ou permissionarias
de servicos publicos em geral 462,15 |
TAXA DE SERVICOS PﬁBLICOS 1.5 Estabelecimento de ensino (por sala de aula) 16,90
Taxa de Limpeza Piblica e Coleta de Lixo Domiciliar 1.6 Hotéis:
Periodo 1.6.1 Categoria simples 123,99
ITEM ATIVIDADES de R$ 1.6.2 Categoria turistica 236,71
Incidéncia 1.7 Motéis:
— - — 1.7.1 |Até 10 apartamentos 247,98
1 Imoveis com destinagédo C is de 10 " t N
exclusivamente residencial - anual 20,28 1.7.2 a:?orrmlcsion:do apartamentos ou quartos sem 281 79
residencial horizontal. — - -
2 |Apartamentos exclusivamente anual 24,79 Com mais de 10 apartamentos ou quartos com
residenciais, por apartamento. 1.7.3 | ar condicionado 338,15
3 Escritérios profissionais, esta- 1.8 Pousada, pensionato 123,99
belecimentos prestadores de ser- 19 Sede, filial, agéncia, servigo ou representagdo de empre-
vicos em geral, sedes de asso- anual 25,92 : sas de seguranga ou vigilancia:
ciacdes e instituices, templos e 1.9.1. |Empresa de seguranga bancéria 405,79
clubes recreativos. 192 E de t ed I 405.79
4 Comércio de alimentos e bebidas, — Mpresa de ransporte de vaores L
inclusive bares, restaurantes e anual 28,17 1.9.3 |outros - - - — 405.79 L,
similares. Assessorias, consultorias e projetos técnicos em
5 Inddstrias quimicas. anual 46,20 1.10 (geral, propagan'da,l publi’cidade, produtoras efou| 157,80
6 Outros estabelecimentos co- gravadoras de audio e video
merciais e industriais. anual 46,20 Estabelecimentos hospitalares, clinica com in-
7 Depdsitos, armazéns, reserva- 1.11 ternacgdes e planos de salide e previdéncia 236,71
Eon?’s M pOStotS (.je. vgn;:lla d,e com- anual 78,90 Laboratérios de analises clinicas em dgeral. he-| 236,71
USI'V?'S' materials Intlamavels e 1.12 mocentros e clinicas sem internacgdes
explosivos.
P 1.13 Empresas de transportes urbanos, interurbano
e rodoviario de cargas em geral 236,71
TABELA PARA COBRANCA DA TAXA DE EXPEDIENTE E 1.14 Profissionais auténomos:
. 50,71
SERVICOS DIVERSOS 1.14.1 |curso superior
ITEM ESPECIFICAGAO R$- di 33,81
— 1.14.2 |curso médio.
1 Autenticagao:
1.14.3 |outros 16,90
1.15 Cursos preparatorios 157,80
1.1. de notas fiscais e faturas (por bloco de 50 uni- 6 76 1.16 Informéatica em geral 135,26
dad ' :
ades) 1.17 Seguradoras 360,70
1.2 |de livro fiscal 6,76 1.18 Academias de gindstica 169,07
1.3 |de planta 7,88 1.19 Casa ou saldo de bilhares, sinucas e semelhan-
: tes 67.63
1.4 de qualguer outra natureza 5,63 Casa ou saldo de jogos de habilidade com ma-
5 1.20 quinas ou aparelhos eletrénicos permitidos 78,90
inscricdo/Alteracdo/Baixa no Cadastro Mobiliario 11,27 1.21 Cinema 225,43
1.22 Clube ou associag&o recreativa 45,08
3 il_f_e'ra_ga”o/Baixa/Transferéncia no Cadastro Imo- 6 76 1.23 Boates ou estabelecimentos semelhantes 135,26
iliario !
4 autorizagdo para impressdo de documentos 1.24 — - Bares:
fiscais 9,01 1.24.1 | Bar com musica ao vivo ou danca 112,71
1.24.2 | outros 67,63
5 outros servigos ndo especificados 7,88 125 - Restaurantes:
1.25.1 Restaurante com musica ou danga 112,71
1.25.2 outros 67,63
TABELA PARA COBRANCA DA TAXA DE LICENCA E 1.26 IOficin:s patra reparos, reforma ou recuperagdo de veicu-
~ ~ 0S automotores:
VERIFICAﬁ'CAO FISCA~L PARA LOCALIZACAO’ 1.26.1 Estabelecimento autorizado ou credenciado
INSTALACAO, RENOVACAO E FUNCIONAMENTO pela fabrica 157,80
1.26.2 Estabelecimento n&o autorizado 67,63
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TABELA PARA COBRANGA DA TAXA DE LICENGA

) : 0
Motoristas, quitanda, bancas de legumes, ver-) 7 RELATIVA AO FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO
duras e demais produtos de feiras e mercados, > EM HORARIO ESPECIAL
1.27 carvdo e lenha, cadeira de engraxates, even- u
tual e ambulante, banca de artesdos e outros " RS
assemelhados. — it
ITEM ESPECIFICACAOQ Ao dia | Ao mas | Ao ano
2, Comércio Para prorrogagdo de horario:
— n 1
2.1 Concessionarias de venda de veiculos em geral:
2.1.1 Matriz 552,32 1-a 7,88 31,56 | 157,80
2.1.2  |Filial, agéncia, sucursal, escritério ou repre- Até as 22:00 horas
sentagdo 292,07 12,39 56,35 | 236,71
2.2 i ’ ’ ’
LOJaS, de departamentos 563,59 » além das 22:00 horas
2.3 Comércio atacadista e distribuidoras em geral 236,71
2.4 \{enda de generos alimenticios em geraIA(empo- Para antecipacgdo de horario 16,90 31,56 | 157,80
rios, mercearias, supermercados e congéneres) | 236,71 2-a
)5 Lojas de tecidos, eletrodomésticos e asseme-
) lhados 236,71
2.6 Qualguer outro ramo de atividade comercial 112,71 2-b |Por dias excetuados 31,56
2.7 Estabelecimentos comerciais que vendam:
2.7.1 |Combustiveis 338,15 TABELA PARA COBRANCA DA TAXADE LICENCA
- Comgustf\'?is em postos de gasolina e outros 125 43 RELATIVA A VEICULACAO DE PUBLICIDADE EM GERAL
7.2 | combustivels , : ITEM ESPECIE DE PUBLICIDADE [ R$-
2.8 Estabelecimentos que vendam:
2.8.1 |Explosivos \ 338,15 Publicidade no interior ou exterior de veiculos de uso publico
2.8.2 | Produtos pirotécnicos | 135,26 1 |nao _dgstmados a publicidade como ramos de negocio, por
publicidade, ao més:
3 Induastria 11
** |Interna 31,56
3.1 Industria de construgdo civil e demais servigos de enge-
nharia 1.2 Externa 46,20
3.1.1 |Pequeno porte 157,80
3.1.2  |Médio Porte 202,89 7 Publicidade sonora, por qualquer meio, por publici- 65 37
3.1.3 |Grande Porte 281,79 dade, por més '
32 P Py
331 Inddstrias em geral e graficas 3 Publicidade em cinema, teatro, boate e similares por | 31,56
2.1 Pequeno porte 157,80 meio de projecdo de filmes ou dispositivo ao més
3.2.2. |Médio Porte 202,89
3.2.3
33 Gra.nde Po“rte — 247,98 Publicidade colocada em terrenos, campos de espor-
: Lojas de "shopping 140,89 tes, clubes, associacdes, qualquer que seja o siste-
4. Microempreendedores e Microempresas 4 ma de colocagdo, desde que visiveis de quaisquer 7 88
Microempreendedores individuais e microem- ¥37a04s S ERANRRRS MUNIENSaid) Do Hed?d Q0B
presas estabelecidos no Municipio de Sumé, ou fragdo, ao ano
enquadrados de acordo com o inciso I do art. > Anuncios localizados nos estabelecimentos, ao ano 16,90
30 da Lei Complementar Federal no. 123, de 0 _ :
2006; da Lei Complementar Foderal no 127, de E Publicidade em pano (falxa.s.) atravessando azrua, ou
4.1 2007+ Lei C | tar Federal no 128. d z 6 |parte da rua, quando permitido, cada, por m2 (metro| 16,90
: ; Lei odmp |emen ar éa era dn ; ,be m quadrado)
2008; Lei Federal no 133, de 28 de dezembro )
/ o oE = / LUMINOSOS
dez 2009, na Lei Organica do Municipio de Su- — : — :
mé, cuja receita bruta anual auferida ndo ul- Aniincios por meio de inscrighes luminosos qualquer| g o
) 7.1 |que seja o nimero de anlncios em lugares diversos
trapasselo vglor de R§-84.000,00 (oitenta e do estabelecimento por m? (metro quadrado)
quatro mil reais) - art, 235 79 Idem, idem, em casas comerciais com anlncios do 11.27
L. ' réprio estabelecimento por m? (metro quadrado !
5. Outras Atividades em Geral Brop b ( d )
Placas, tabuletas ou letreiros colocados nas platiban-
Outras  atividades comerciais, industriais, 5 3 |das, telhados, paredes, marquises andaimes ou ta- 1239
agropecuarias e financeiras, além dos estabele- pumes, & no Interior de terrenos particulares, sem ) <
; tos d fisi uridi saliéncia, por m? (metro quadrado) ou fracdo
cimentos e pessoas fisicas ou Juridicas que, Placas, tabuletas ou letreiros, até 50 cm (cinglienta
5.1 de modo permanente ou temporario, prestem| 65,37 7.4 . o 46,20
. - centimetros) de saliéncia
0S Servicos ou exergam as atividades constan-
tes da Lista de Servicos anexa a este Codigo, 8 Qualguer outro tipo de publicidade ndo constante 16.90
I

ndo incluidos nesta Tabela. \

dos itens anteriores, ao meés
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Taxa por passageiro na utilizacdo do servico de Transporte

23 A :
TABELA PARA COBRANCA DA TAXA DE SERVICOS Coletivo Urbano:
DIVERSOS RELACIONADOS COM OS 23.1 |Faixa I 0,02
TRANSPORTES URBANOS Faixa II
23.2 0,03
ITEM ESPECIFICACKO R$ .
F 11
233 | 0@ 0,04
1 |Permissdo para veiculos ciclomotores 67,63 Faixa IV
23.4 0,05
Permissdo para veiculos automotores (até 17 lu- 13671 _
2 gares) ! 23.5 | Faixa Vv 0,06
3 Permissdo para veiculos automotores (acima de| 326,88 TAXA DE LICENCA PARAARRUAMENTOS, EXECUCAO
17 lugares)
4 | Transferéncia de permisséo de taxi 191,62 DE OBRAS E LOTEAMENTOS
A L A ITEM ESPECIFICAGAO R$
5 Transferéncia de permissdo de onibus 405,79
Expedigdo de Alvara de Construcdo, mediante aprovagédo de
Vistoria semestral para qualquer tipo de veiculo 1 |projeto arquitetdnico relativo a edificagbes, por m2 de area
; de piso:;
6 (ciclo ou automotores) 11,27 063
. . - 1.1 |Edificagdes residenciais até 100m? !
; Baixa cadastral para qualquer tipo de veiculo
i 1,05
(ciclo ou automotores) 67,63 1.2 |Edificagdes residenciais acima de 100m? !
8 Registro de veiculos ciclomotores 22,54 160
1.3 |Edificagdes comerciais e industriais, por m2 !
9 Registro de veiculos automotores (até 17 lugares) 22,54
5 Reconstrugdo, alteragdo, reforma, por m? de area 0,63
10 Registro de veiculos automotores (acima de 17 33,81 de piso
lugares) L 0,84
3 Acréscimo de obra, por m?
11 Renovacdo anual da permissdo para veiculos ci- 57,48
clomotores 4 Demolicdo de prédios, por m2 de é&rea de piso a ) 41
1> |Renovacdo anual da permisséo para veiculos au- 65,37 ser demolido '
tomotores (até 17 lugares) 5 |Colocagdo de tapume, por m? de tapume 0,53
13 Renovacdo anual da permissdo para veiculos au- 84,53 6 |Terraplenagem e movimentos de terra em geral, por m2:
tomotores (acima de 17 lugares) 6.1 |até 10.000m2 em loteamento 0,23
14 Permisség para interdigdo de vias e ruas (ativida- 6.2 |acima de 10.000m? em loteamento 0,43
de lucrativa) por hora 28 17 -
! 6.3 |até 10.000m?2 em vias 0,63
15 Zz;r)mpssfc;]c)[;:ra interdigdo de rua (outras ativida- 16,91 6.4 |acima de 10.000m2 em vias 0,84
— — i . 6.5 Em lotes de até 10.000m? sem parcelamento do 024
Permanéncia no patio da Superintendéncia de 2 |solo !
16 Trans.|to e Transporte de veiculos ciclomotores, | 13 52 ¢ ¢ |EM lotes acima 10.000m? sem parcelamento do| . 5
por dia ® 1solo '
Permanéncia no pétio da Superintendéncia de
17 -(rar?gsl';oluZaTr:r)'S';%rrtzife veiculos automotores | 28,17 , |Construgéo de muro nas divisas dos lotes e calga- | ISENTO
d das
Permanéncia no pétio da Superintendéncia de
18 Transito e Transporte e veiculos automotores 31,56
(acima de 17 lugares), por dia 8 |Substituigdo, alteragdo e reforma de telhados ISENTO
19 Remocdo para o patio da Superintendéncia de 67 63 9 Recarimbamento de plantas aprovadas (22 via),
Transito e Transporte de veiculos ciclo motores ! por prancha 5,63
Remogdo para o patio da Superintendéncia de 10 Renovagdo de Alvard de Construgdo, por m2;
20 Transito e Transporte de veiculos automotores 84,53
(até 17 lugares)
Remocdo para o patio da Superintendéncia de
21 Transito e Transporte de veiculos automotores 123,99
(acima de 17 lugares)
22 Permissdo trimestral por desenvolver atividade 67,63

comercial em drea de estacionamento
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23 Levantamento planialtimétrico de area, por m2 ‘ 0,15
24 | avaliacdo:

24.1 | de imével nas transmiss&es inter vivos - ITBI 24,79
24.2 | de revisdo de valor venal para lancamento do IPTU 14,64
24.3 | reavaliacdo 11,27
24.4 | revisdo da avaliagéo 11,27
24.5 | qualquer outra avaliacio 14,64
25 | vistoria de imével 56,35
26 |alinhamento, por metro linear 4,17
27 vi”storia de ed_ific;gées, para efeito da regulariza- 3 50

cdo de obra feita irregularmente, por m? '

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO
DE SUME, em 11 de janeiro de 2013; 63° da Emancipacao Politica

do Municipio. e
s

|"I'.'ll'|\'_'l:ﬂ.'1l:‘_wulal'||.' da Silva Neto
Prefeis Constitucional

DECRETON®1.011, DE 11 DE JANEIRO de 2013.

Expede, em texto unico, a consolida¢do da legislagdo relativa
ao Codigo de Posturas do Municipio de Sumé — Lei
Complementar n° 8/2000.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso V, no que se
combina com o art. 73, inciso I, alinea a, da Lei Orgéanica do Municipio,
e de conformidade com o art. 387 da Lei Complementar n° 14, de 6 de
dezembro de 2010 — Coédigo Tributario do Municipio,

DECRETA:

ARTIGO UNICO. E consolidada, conforme texto
unico, em anexo, a Legisla¢do Relativa ao Cédigo de Posturas do
Municipio de Sumé, que compreende a Lei Complementar n®7, de 10
de dezembro de 2000, ¢ sua regulamentagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, em 11 de
janeiro de 2013: 63° da Emancinaciao Politica do Municipio.
Y
'
e

I-'|';Lnt|.-.<:1i,_ﬁu:arlr da Silva Neto
Prefeia Constitucional

10.1 | EdificacGes tombadas e residenciais até 100m2 ISENTO

10.2 | EdificacGes residenciais acima de 100m? 0,63

10.3 | EdificagOes comerciais e industriais 1,60

11 Alvara de Loteamento:
11 Loteamento sem edificagdo, por m2 de lotes edifi- 1,05
" | caveis
11.2 | Loteamento com edificacdo, por m? de edificacéo 023
!
0 Autorizacdo para desmembramento ou remembra- 0,84
mento de terrenos, por m2
3 Concessao de “Habite-se” para edificacdes executadas com

projetos aprovados pela Prefeitura, por m?:

13.1 | Edificacdes residenciais até 100m? 0,63

13.2 |Edificagbes residenciais acima de 100m? 1,05

13.3 | Edificagfes comerciais e industriais 1,28

13.4 |Area a regulamentar, por m? 3,50
Expedicdo de “Habite-se” mediante aprovacdo de levanta-

14 |mento arquiteténico de construcdes existentes, por m? de
piso:

14.1 |Edificagbes de até 100m? 0,43

14.2 | EdificacGes acima de 100m? 0,84

14.3 Edificagées tombadas pelo Patrimdnio Histérico ISENTO
Federal e Estadual

15 Construcdo de drenos, sarjetas, canalizacdo e quaisquer es-
cavacdes na vias publicas, por m2:

15.1 |Em logradouros com pavimento flexivel 0,89

15.2 |Em logradouros com pavimento rigido 0,70

15.3 |Em logradouros sem pavimentagdo 0,30

16 Colocacdo ou substituicdo de bombas combusti- | 162,31
veis e lubrificantes, inclusive tanque, por unidade
17 Vistoria e Laudo Técnico, por m2,

17.1 | EdificacGes residenciais até 100m? 0,77

17.2 | Edificacdes residenciais acima de 100m? 1,17

17.3 | Edificacles comerciais e industriais 1,43

18 Liberagéohde praca, quadra, e outros espacos publicos do
mesmo género, para realizagdo de eventos com fins lucrati-
vos e mercantis e sem fins lucrativos:

Liberacdo de pracas, quadras e outros espacos pu-

18.1 | blicos do mesmo género, para realizagdo de even- 112
tos com fins lucrativos e mercantis, por m? ’
Liberagdo de pracas, quadras e outros espacgos pu- o
blicos do mesmo género, para realizagdo de even- =

18.2 |tos sem fins lucrativos, culturais, religiosos, politi- 5
co-eleitorais e manifestagdes publicas destinadas a 4]
expressdo de pensamento

19 | Analise prévia de projetos 84,53

20 | Aprovacdo de projeto sem expedicdo de alvard 84,53

21 | Revestimento, por m? 0,30

22 | Demarcacdo ou redemarcacdo de lotes, por m? 0,30

DECRETO n° 1.012, DE 11 DE JANEIRO DE 2013.

Atualiza monetariamente os valores das multas instituidas
pelas Leis n°s 710, de 4 de abril 1997, ¢ 774, de 13 de margo
de 2000.

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE SUME, usando
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso V, no
que se combina com o art. 73, inciso I, alinea a, da Lei
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Organica do Municipio, e de conformidade com o art. 387, da
Lei Complementar Municipal n° 14, de 6 de dezembro de 2010,
e adivulgagdo pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE do valor acumulado no ano de 2012 pelo
[ndice Nacional de Precos ao Consumidor —- AMPLO — IPCA,

DECRETA:

Art. 1° Os valores das multas instituidas pelo
art. 6°, § 1°da Lei n® 710, de 4 de abril de 1997, ¢ art. 9° da Lei
n°® 774, de 2000, sdo reajustados monetariamente pelo Fator de
Correcao de 1,0584 (um inteiro e quinhentos e oitenta e quatro
décimos de milésimos), passando a ter, respectivamente, 0s
seguintes valores:

I -Lei 710, de 4 de abril de 1997:
a) R$-56,35 (§ 1° do art.6°);
b) R$-1.127,19 (§ 1° do art.6°);

II — Lei n® 774, de 13 de margo de 2000:
a) R$-2.125,50 (art. 9°, inciso V);
b) R$-10.929,07 (art. 9°, inciso V).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO
DE SUME, em 11 de janeiro de 2013; 63° da Emancipacao Politica
do Municipio.
A g
F-'|*:1m:1'su:uij§mar1n da Kilva Neto
Prefeitg Constitucional

DECRETON1.013,DE 11 DE JANEIRO DE 2013.

Dispée sobre a forma de langamento e pagamento do Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU
relativos ao exercicio de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 22, § 8°, inciso VI, da
Constituicdo do Estado, e no art. 60, inciso IV, no que se combina
com o art. 73, inciso I, alinea “i”, da Lei Orgéanica do Municipio de
Sumé, e de acordo com os artigos 208; 210 e 387 da Lei Complementar
14, de 6 de dezembro de 2010 — CODIGO TRIBUTARIO DO
MUNICIPIO DE SUME, e a Lei Complementar n° 15, de 21 de
dezembro de 2010, e a divulgacdo pela Fundacio Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE do valor acumulado no ano de
2012 pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — AMPLO —
IPCA,

DECRETA:

Art. 1° O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana -— IPTU e as Taxas de Limpeza Publica e Coleta de Lixo
Domiciliar e a de Expediente e Servicos Diversos relativos ao
exercicio de 2013 ser@o lancados conjuntamente em quota unica.

§ 1° O Imposto sobre a Propriedade Predial e

Territorial Urbana -— IPTU tera a sua base de calculo (Lei

Complementar n® 15, de 2010) atualizada pelo Fator de Correcao de

1,0584 (um inteiro e quinhentos e oitenta e quatro décimos de
milésimos).

§ 2° O langamento do IPTU em valores inferiores a R$-

22,54 ndo sera encaminhado aos contribuintes por via postal ou

outro meio de entrega, sendo que o imposto somente podera ser

pago diretamente no 6rgdo competente da Secretaria de Orgamento
¢ Finangas.

Art. 2° O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana -— IPTU e a Contribuic¢do para o Custeio do Servigo de
Iluminacdo Publica — imoveis ndo ligados a rede de distribui¢ao de
energia elétrica - poderdo ser pagos até o dia 29 (vinte e nove) de
marco de 2013 — Sexta-feira — com um desconto de 15% (quinze)
por cento).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, em
11 de janeiro de 2013; 63° da Emancipacdo Politica do Municipio.

-
.
F-'mm:isu:q{_%mann da Silva Neto
Prefems Constitucional

PORTARIA N°4065/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SUME,
ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo art. 60, inciso V, no que se combina com o art.
66 e art. 73, inciso I, alinea a, da Lei Organica do Municipio, e
de acordo com os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de
2005.

RESOLVE:

NOMEAR, a Sra. LUCIA DE FATIMA
GONCALVES MONTEIRO, de acordo com o art. 9%, § 5°, da
Lei Complementar n°® 1/94 no Cargo de Diretor do Departamento
de Administragdo Financeira, simbolo DS- 01, do Municipio de

Sumé.
Gabinete do Prefeito, em 02 de janeiro de 2013.
-y

¥
F-'|~.'1nn:1'm:d_%u:ar1n da Hilva Meto
Prefeitd Constitucional

PORTARIA N°. 4066/2013 - GAPRE
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das

atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso V, no que se Complementar n° 1/94 no Cargo de Diretor do Departamento de

combina com o art. 73, inciso II, alinea C, da Lei Organica do

Municipio.

RESOLVE:

DESIGNAR o Sr. MARIO PEREIRA DA SILVA FILHO,
auxiliar de servico, matricula 463, para responder temporariamente

pelo expediente no setor de tributos.
Sumé, 02 de janeiro de 2013.

pe

F-'|'.'1|n:1'ﬁ-ud_§u'ar1 e da Silva NMeto
Prefeitd Constitucional

PORTARIA N° 4067/2013 - GAPRE
Sumé, 02 de janeiro de 2013.

O PREFEITO DO MUNICI{PIO DE SUME, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso V e VIII,
no que se combina com o art. 73, inciso II, alinea a, da Lei
Organica do Municipio, ¢ de acordo com o art.16, da Lei
Complementar n° 1/94, e atendendo ao teor do oficio n°® 01/
2013, da Camara Municipal de Sumé, resolve:

COLOCAR A DISPOSICAO DA CAMARA DE
VEREADORES DE SUME, o servidor JOSE VICENTE
LIMA FREITAS, Motorista Classe “C”, simbolo ANE-
107.1, Mat. 1200, lotado na Secretaria Obras e Servigos
Urbanos, sem 6nus para o 6rgao cedente. O mesmo deve
recolher mensalmente o IPAMS

e

F-'r:un:i::a.'d_f%mn e da Kilva Meto
Prefeitd Constitucional

PORTARIA N°4068/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA
PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe sio conferidas pelo
art. 60, inciso V, no que se combina com o art. 66 e art. 73,
inciso II, alinea a, da Lei Organica do Municipio, ¢ de acordo
com os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de 2005.

RESOLVE:
NOMEAR, o Sr. PAULO DA SILVA

EVANGELISTA, de acordo com o art. 9°, § 5°, da Lei

Administragdo Tributaria, simbolo DS- 01, do Municipio de Sumé.

Gabinete do Prefeito, em 03 de janeiro de
2013.
! -
F-'|'n|1ciﬁq:qtf§'mar1n da Silva Meto
Prefend Constitucional

PORTARIA N°4069/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe sio conferidas pelo
Art. 60, inciso VIII, no que se combina com o Art. 66 e Art. 73,
inciso II, alinea a, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

CANCELAR Portaria n°® 4066/2013 que designa, a Sr°
MARIO PEREIRA DA SILVA FILHO, Auxiliar de Servigos, lotada
na Secretaria de Or¢amento e Finangas, para responder pelo
expediente no setor de tributos.

Sumé, 03 janeiro de 2013.

-
¥
F-'|'.'1|1|:1'ﬁ1:qi_fgmar1 e da Filva Neto
Prefeitd Constitucional

PORTARIA N°. 4070/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60, inciso VIII, no
que se combina com o Art. 73, inciso II, alinea “a”, da Lei Organica
do Municipio,

RESOLVE:
EXONERAR A PEDIDO, de acordo com o art. 26° § 1°,
alinea I, da Lei Complementar n® 1/94 de 15 de agosto de 1994.
ANTONIO DE PADUA ALVES GOMES, do cargo
de SERVENTE DE PEDREIRO ANE 110.2, do Municipio de Sumé,
com lotacao fixada na Secretaria de Obras e Servigos Urbanos.
Sumé, 03 de janeiro de 2013.
o

¥ !
F-'r:lm:i:a.'qtgmﬁr. da Silva Meto
Prefes Constitucional
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PORTARIA N°4071/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 60, inciso VII, no que se combina com o art. 66 e art. 73,
inciso II, alinea a, da Lei Organica do Municipio, e de acordo com
os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de 2005.
RESOLVE:

NOMEAR, a Sra. CONCEICAO BARBARA BARBOSA
FEITOSA, para o cargo de Diretor do Departamento de
Assisténcia a Saude e responder interinamente pela pasta da
Secretaria de Satide, do Municipio de Sumé.

Gabinete do Prefeito, em 03 de janeiro de 2013.

o
o
F-'|':1m:1's-..:-d§u:ar1r. da Silva Meto
Prefend Constitucional

PORTARIA N°4072/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICI{PIO DE SUME,
ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢bes que lhe sdo
conferidas pelo art. 60, inciso VII, no que se combina com o
art. 66 e art. 73, inciso 11, alinea a, da Lei Organica do Municipio,
e de acordo com os art. 07 e 17 da Lei n® 896 de 14 de janeiro
de 2005.

RESOLVE:

NOMEAR, a Sr®. Betinia Macedo da Silva de
Brito, cargo Orientadora Educacional, Mat. 8§94, para responder
interinamente pelo expediente da Secretaria de Educacdo, do
Municipio de Sumé.

Gabinete do Prefeito, em 03 de janeiro de 2013.

.
¥
F-'|':1m:i.<~c.d§uar1n da Silva Meto
Prefend Constitucional

PORTARIA N°4073/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME,
ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo art. 60, inciso VII, no que se combina com o
art. 66 e art. 73, inciso I, alinea a, da Lei Organica do Municipio,
e de acordo com os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro
de 2005.

RESOLVE:

NOMEAR, o Sr. Gilvan Goncalves dos Santos,
cargo Pedreiro, Mat. 539, para responder interinamente pelo
expediente da Secretaria de Obras e Servigos Urbanos, do
Municipio de Sumé.

Gabinete do Prefeito, em 03 de janeiro de 2013.

=

¥ rh
F-'|'.'1m:iﬁ.ud_§uar1n da Silva Meto
Prefeitd Constitucional

PORTARIA N°4074/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA
PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo
art. 60, inciso VII, no que se combina com o art. 66 e art. 73,
inciso II, alinea a, da Lei Organica do Municipio, e de acordo
com os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de 2005.

RESOLVE:

NOMEAR, o Sr. Miguel Robério Cipriano Gongalves ,
cargo Operador de Equipamentos de Informatica, Mat. 847, para
responder interinamente pelo expediente da Secretaria de

Administragdo, Orcamento e Finangas, do Municipio de Sumé.

Gabinete do Prefeito, em 03 de janeiro de 2013.

pe)

F-‘I':L|1|:iﬁu:1tq.uar1 e da Silva Nelo
Prefeitd Constitucional
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Portaria n°® 4075 Sumé, 09 de janeiro de 2013.

A Secretaria de Educacéo, no uso de suas atribui¢des, baixa
instrucdes complementares para gestdo de pessoal relativa ao ano
letivo 2013 e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Os Demonstrativos de Docentes ¢ de Pessoal
Técnico, Administrativo e de Apoio das Escolas deverdo ser
atualizados pelo Diretor da Escola e cadastrados no Sistema de
Acompanhamento de Pessoal — SAP pelos técnicos da Secretaria
Municipal de Educagao, tendo como responsaveis oNucleo de Apoio
Administrativo da SEDUC.

§ 1° - Havendo funcionamento de Creche/ Pré-escola e
Centros de Educagao de Jovens e Adultos — CEJAS, o corpo docente
e sua respectiva carga horaria também deverao ser informados por
meio de Demonstrativo.

Art. 2° - A unidade de ensino tera até a ultima semana de
janeiropara atualizar/elaborar seu Demonstrativo de Docentes e de
Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio e apresentd-lo aos
técnicos da Secretaria de Educagao responsaveis pelo cadastro no
Sistema de Acompanhamento de Pessoal - SAP.

Paragrafo Unico - Uma vez elaborados e processados os
Demonstrativos, a Escola ndo mais podera efetuar alteracdes, exceto
em casos de exoneragdes, demissdes, aposentadorias, falecimento
de servidores, licengas ou, ainda, nos casos de reagrupamento de
turmas.

Art. 3° — A Secretaria de Educacdo tera, até o dia 05 de
marc¢o de 2013, para digitarem as alteragdes efetuadas nos
Demonstrativos de Docentes e de Pessoal Técnico, Administrativo
e de Apoio, a fim de evitar prejuizos financeiros aos professores e
demais servidores da escola.

§ 1°- Quaisquer outras alteragdes efetuadas apos as datas
fixadas nos artigos 2° e 3° ndo surtirdo efeito.

§ 2°- Qualquer eventual prejuizo ao servidor gerado pelo
descumprimento do estabelecido nos artigos 2° e 3° ¢ de
responsabilidade direta da Direg¢ao da Escola.

Art. 4° - Para preenchimento de carga horaria, por disciplina,

a Direcdo da Escola devera obedecer a seguinte prioridade:

I Professor efetivo, por habilitagdo e tempo de servigo.

IT Professor temporario, por habilitagdo e tempo de servigo.
Art. 5°. — A jornada basica de trabalho dos ocupantes dos
cargos de carreira dos profissionais da educacao ¢ de 30 (trinta)
horas semanais. (Lei 8.718 de 06 de dezembro de 2008, que altera
Lei 7.419 de 15 de outubro de 2003).Art. 6° - A jornada de trabalho

do professor, no exercicio da docéncia nas escolas da rede
municipal, tera a seguinte distribui¢@o: I —20 (vinte) horas semanais
em sala de aula, 05 (cinco) horas extraclasse estas destinadas as
atividades de preparacdo e avaliacdo de trabalho didatico
pedagdgico02 (duas) horas para atividades reforco e 3 horas
destinadas a estudos desenvolvimento de projetos e aperfeigoamento
profissional e participag@o nas reunides pedagogicas , totalizando
30 (trinta) horas semanais; Art. 7°. - A escola que possuir kit
tecnologico do TV Escola, Laboratdrio de informatica ndo podera
indicar professor especifico para atuar nesses segmentos,
devendo essa fung¢ao ficar a cargo de cada professor que utilize
tais espagos didaticos.§ 1° - Na jornada diferenciada, o
pagamento da Gratificagao por Hora/Aula— GHA para as horas
excedentes a jornada basica é proporcional as horas-aula
ministradas. § 2° - As remoc¢des s6 poderdo ser efetuadas no
periodo de férias ou recesso escolar. § 3° - O Prestador de
Servigo contratado para atender a necessidade da escola ndo
podera ser removido para outra unidade escolar, a pedido. Art.
8°— O professor ou profissionais de suporte e apoio pedagogico,
nomeados para os cargos de Diretor e Vice-Diretor, terdo uma
jornada de 40 horas semanaisArt. 9°— Os servidores que forem
nomeados para o cargo de Secretario Escolar terdo uma jornada
semanal de 40 horas, distribuidas nos turnos de funcionamento
da escolaArt. 10 - Nenhum professor devera ficar fora de sala
de aula, salvo nos casos previstos em lei, devidamente
homologados e comprovados. Art. 11 — O professor, técnico,
pessoal administrativo ou de apoio excedente na escola devera
ser encaminhado a Secretaria de Educagaoa fim de ser designado
parauma nova unidade educacional, onde haja necessidades
de seus servicos. Art. 12— As Escolas deverao afixar, em local
visivel, quadro detalhado, informando os horarios de trabalho
do Diretor, Vice(s)Diretor(es), Professores, Supervisores e
Técnicos de Apoio. Art. 13— No caso de eventual falta do
professor, a reposi¢cdo de aula devera acontecer,
obrigatoriamente, até o final do més em que ocorreu a falta. §
1° - Quanto ao Abono das faltas o(a) servidor(a) tem até cento
e vinte dias para solicitar. Art. 14— E responsabilidade pessoal
do Diretor da Escola prestar declaragdo de Imposto de Renda
do Conselho Escolar junto a Receita Federal, até o més de
junho de cada ano.Art.15 - Os Prestadores de Servigo e/ou
Servidores com Cargo Comissionado sem vinculo efetivo, ao
se afastarem de suas atividades para licenca saude, terdo os
quinze primeiros dias de Licenca remunerados pelo Municipio.
Caso haja necessidade de mais tempo de afastamento, o restante
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de Docentes e de Pessoal Técnico, Administrativo e de Apoio, a
fim de evitar prejuizos financeiros aos professores e demais
servidores da escola.

§ 1°- Quaisquer outras alteragdes efetuadas apos as datas
fixadas nos artigos 2° e 3° ndo surtirdo efeito.

§ 2°- Qualquer eventual prejuizo ao servidor gerado pelo
descumprimento do estabelecido nos artigos 2° e 3° ¢ de
responsabilidade direta da Dire¢ao da Escola.

Art. 4° - Para preenchimento de carga horaria, por disciplina,

a Direcdo da Escola devera obedecer a seguinte prioridade:

I Professor efetivo, por habilitagdo e tempo de servico.
IIProfessor temporario, por habilitagdo e tempo de
servigo.

Art. 5°. — A jornada basica de trabalho dos ocupantes
dos cargos de carreira dos profissionais da educacao ¢ de 30 (trinta)
horas semanais. (Lei 8.718 de 06 de dezembro de 2008, que altera
Lei 7.419 de 15 de outubro de 2003).

Art. 6° - A jornada de trabalho do professor, no exercicio
da docéncia nas escolas da rede municipal, terd a seguinte
distribuigao: I - 20 (vinte) horas semanais em sala de aula, 05 (cinco)
horas extraclasse estas destinadas as atividades de preparagdo e
avaliacdo de trabalho didatico pedago6gico02 (duas) horas para
atividades refor¢o ¢ 3 horas destinadas a estudos desenvolvimento
de projetos e aperfeigoamento profissional e participacdo nas
reunides pedagogicas , totalizando 30 (trinta) horas semanais;

Art. 7°. - A escola que possuir kit tecnologico do TV
Escola, Laboratério de informatica ndo podera indicar professor
especifico para atuar nesses segmentos, devendo essa fungdo ficar
a cargo de cada professor que utilize tais espagos didaticos.§ 1° -
Na jornada diferenciada, o pagamento da Gratificagdo por Hora/
Aula— GHA para as horas excedentes a jornada basica ¢ proporcional
as horas-aula ministradas. § 2° - As remogdes s6 poderdo ser
efetuadas no periodo de férias ou recesso escolar. § 3° - O
Prestador de Servigo contratado para atender a necessidade da escola
nao podera ser removido para outra unidade escolar, a pedido.

Art. 8° — O professor ou profissionais de suporte e apoio
pedagogico, nomeados para os cargos de Diretor e Vice-Diretor,
terdo uma jornada de 40 horas semanais.

Art. 9° - Os servidores que forem nomeados para o cargo
de Secretario Escolar terdo uma jornada semanal de 40 horas,

distribuidas nos turnos de funcionamento da escola

Art. 10 - Nenhum professor devera ficar fora de sala de
aula, salvo nos casos previstos em lei, devidamente homologados e
comprovados.

Art. 11 — O professor, técnico, pessoal administrativo ou
de apoio excedente na escola devera ser encaminhado a Secretaria
de Educagdoa fim de ser designado para uma nova unidade
educacional, onde haja necessidades de seus servicos.

Art. 12— As Escolas deverdo afixar, em local visivel,
quadro detalhado, informando os horarios de trabalho do Diretor,
Vice(s)Diretor(es), Professores, Supervisores e Técnicos de Apoio.

Art. 13— No caso de eventual falta do professor, a
reposicao de aula devera acontecer, obrigatoriamente, até o final
do més em que ocorreu a falta. § 1° - Quanto ao Abono das faltas
o(a) servidor(a) tem até cento e vinte dias para solicitar.

Art. 14— E responsabilidade pessoal do Diretor da Escola
prestar declaracdo de Imposto de Renda do Conselho Escolar junto
a Receita Federal, até o més de junho de cada ano.

Art.15 - Os Prestadores de Servico e/ou Servidores com
Cargo Comissionado sem vinculo efetivo, ao se afastarem de suas
atividades para licenga saude, terdo os quinze primeiros dias de
Liceng¢a remunerados pelo Municipio. Caso haja necessidade de mais
tempo de afastamento, o restante serd concedido pelo RGPS
(Regime Geral de Previdéncia Social). A documentacao devera ser
encaminhada, urgentemente, para oSetor de Controle de Pessoal
via Secretaria de Educag@o. O mesmo devera ser feito quando do
seu retorno as funcdes, para que o seu pagamento retorne para a
folha do Municipio.

Art. 16 - A Escola devera comunicar aoSetor de Controle
de Pessoal, via Secretaria de Educacao, o afastamento para Licenca
Tratamento Satide, Licenca Gestante, Licenca Prémio, como também
informar o seu retorno as fungoes.

Art.17 - O (a) Professor (a) Readaptado (a) devera
encaminhar ao Setor de Controle de Pessoal via Secretaria de
Educacdo, por meio de Oficio, o Projeto Pedagogico que sera
desenvolvido para que seja registrado na ficha funcional do servidor,
evitando, assim, que haja prejuizo em sua Aposentadoria.

Art. 18 - A Escola devera informar ao Setor de Controle
de Pessoal, via Secretaria de Educagao, a funcdo dos professores
efetivos que estdo em exercicio fora de sala de aula, de modo a
possibilitar os registros atualizados na ficha funcional do servidor.

Art. 19 - Para requerer Aposentadoria, o professor efetivo
devera solicitar, no setor do protocolo desta Secretaria, Certidao do
tempo de efetivo exercicio em sala de aula.

Art. 20 - O afastamento do (a) servidor (a) da Escola, a

disposicao de outro 6rgdo, so devera ser efetivado apds publicacio
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em Diario Oficial do Estado que autorize o seu afastamento. Em se
tratando de professor, o periodo de afastamento ndo contara como
tempo de efetivo exercicio em sala de aula.

Art. 21- Nos casos de afastamentos por licenca gestante,
tratamento de satide, para acompanhamento de doenga familiar, por
atividades politicas, por readaptacdo de func¢do, por tempo
determinado e outros, a substituicdo do Professor Titular podera
ser feita seguindo a prioridade: I - Professor da disciplina com
carga horaria disponivel; II- Professor com jornada
diferenciada, para o qual deve ser solicitada a Gratificacido
por Hora Aula - GHA.

§ 1° - A Gratificagdo por Hora-Aula— GHA — (para jornada
diferenciada) ndo pode ultrapassar 08 horas/aula semanais para os
professores efetivos de disciplina.

§ 2° - A Gratificagdo Temporaria Docente — GTD (para
jornada diferenciada) ndo pode ultrapassar 20 horas/aula semanais
para professores temporarios.

§ 3° - O Professor submetido ao regime de GHA nao
podera ser liberado para gozo de licenga especial.

§ 4° - A Direcdo da Escola s6 podera solicitar GHA,
quando todos os professores da disciplina estiverem com 20 horas/
aula semanais. Para efeito de pagamento da jornada diferenciada
(GHA), devera ser formulado processo contendo: % Requerimento
do (a) professor (a); % Declaracdes da dire¢do da escola constando
o niimero de horas/ aula e o periodo da jornada diferenciada;

§ 5° - Nao podera ser submetido ao regime de GHA
(jornada diferenciada): a) Diretor Escolar; b) Vice-Diretor; c)
Técnicos em Educacdo; d) Pessoal de Apoio;e) Professor com
exercicio no CEJA, exceto se prestar o regime de GHA em unidade
de ensino regular; f) Professor Polivalente Efetivo; g) Professor
com exercicio em escola conveniada com a SEE/PB. III - Professor
contratado em carater emergencial, nos termos da Lei estadual

n® 5.391, de 22/02/1991, (arts. 12, 13, inciso VII, e art.16 ); a)
Na solicitagao de contrato de emergéncia, devera constar
a documentacgao relacionada a seguir:
Oficio da escola informando o afastamento do titular e
solicitagdo do contrato;
Oficio da Secretaria de Educagdo comprovando o
afastamento e solicitando o contrato;
Xérox da RG , do CPF e do Titulo de Eleitor; -
PIS/PASEP, ndo tendo, anexar declaragdo informando que ndo esta
cadastrado; -
Reservista se for do sexo masculino menor de 45 anos;-
Comprovante de escolaridade (diploma); -

Comprovante do afastamento do professor titular e

Comprovante de residéncia. b) - O Contrato de

emergéncia podera ser feito por um periodo ndo superior a 180
(cento e oitenta) dias e ndo inferior a 30 (trinta) dias.

Art. 22— Na falta de professor para atender as necessidades
de sala de aula, a Escola devera comunicar, por meio de oficio, a
necessidade a Secretaria de Educagaopara as devidas providéncias.

Art. 23 — Em nenhuma hipotese, sera permitido o
inicio da atividade do profissional na Escola, sem a prévia
autorizacao da Secretaria de Educacio.

§1° - E proibido ao Diretor colocar pessoal para prestar
servigo na Escola sem a prévia autoriza¢do da SEDUC, por escrito,
sob o risco de ser responsabilizado, inclusive financeiramente, pelo
ato.

§ 2° - Ndo ¢ permitido o cancelamento de elevagdo de
carga hordria para efeito de contratagdo temporaria. § 3° - O Diretor
da Escola ndo podera emitir declaragdo de existéncia de vaga na
escola.

§ 4° - Ndo ¢ permitida a contratagdo temporaria de pessoal
que ja possua matricula, em qualquer esfera administrativa.

Art. 24— Fica determinado que as Unidades Escolares
deveminformar a Secretaria de Educagio, via oficio, até o dia 15 de
cada més, a freqiiéncia e todas as solicitagdes de implantacio,
alteragdo e cancelamento de turmas de professores referentes ao
més anterior.

Art. 25 — O Registro de Identificagdo Escolar - Ficha
Individual do Estudante - devera conter todas as informagdes pessoais
e escolares, bem como a assinatura do responsavel quando o
estudante for de menor. Paragrafo tinico. O Registro de Identificacao
Escolar garante automaticamente a inscri¢do do estudante que ja
estd matriculado na rede publica. (LEI 9.764/12) Art. 26 — Estas
Orientagdes entram em vigor a partir da data de sua assinatura,

revogadas as disposicdes

Betania Macedo da Silva Brito
Secretaria de Educagao

1. AREAADMINISTRATIVA

1.1 MATRICULA

1.1.1 Matricula Automatica

Para os estudantes integrantes da Rede Municipal de Ensino,
DURANTE O MES DE DEZEMBRO DE 2012.

1.1.2 Matricula para os Novatos

Para os que pretendem ingressar na Rede Municipal de
Ensino, a matricula sera realizada no periodo de 02 a 31 de janeiro
de 2013, podendo continuar durante todo o ano letivo, caso o

estudante venha transferido de outra Instituicdo de Ensino.
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1.1.3 Divulgacio

A Secretaria de Educacao e as Unidades Escolares deverao
organizar postos de informagdes sobre as vagas de cada escola e
utilizar estratégias de divulgacdo, em conjunto com os Diretores
das Escolas, a titulo de CHAMADA ESCOLAR, tais como:
campanhas, visita as familias, cartazes, aniincios nos meios de
comunicagdo, entre outras.

1.2ANO LETIVO

O Ano Letivo de 2013 sera iniciado nas escolas da Rede

Municipal no dia 07 de fevereiro para os cursos diurnos e noturnos,
conforme calendarios anexos.
As escolas que, por motivo de ordem superior, ficarem impedidas
de iniciar o ano letivo na data estabelecida, deverdo elaborar
Calendario Especial, a ser submetido a apreciacdo e a aprovacao da
Secretaria de Educagao.

1.2.1 Calendario Escolar
O Calendario Escolar terd 204 (duzentos e quatro) dias letivos para
o turno diurno e 209 (duzentos e nove) dias para o turno noturno,
divididos em 04 (quatro) periodos bimestrais incluindo o 1° segmento
daEJA.

Enquanto a escola ndo completar os duzentos e quatro
dias letivos e a carga horaria dos seus respectivos componentes
curriculares, ndo podera ser encerrado o ano letivo.

Carga horiria letiva diaria OBRIGATORIA
Turno Manha — inicio: 07 horas término: 11 horas e 30 minutos
Turno Tarde — inicio: 13 horas término: 17 horas e 30 minutos
Turno Noite - inicio: 18 horas e 30 minutos término: 22 horas e
45 minutos.

1.2.2 A semana pedagégica - A semana pedagogica deve
ser planejada com antecedéncia pelo corpo diretivo, responsavel
por definir a agenda de execucdo e acompanhamento de ac¢des
pedagogicas, bem como seus resultados durante o ano letivo.

1.2.3 Montagem do calendario da escola - Com base nas
Diretrizes Operacionais para o ano letivo 2013, da Secretaria de
Educagao, planeje o calendario da escola com reunides periddicas
que contemplem equipe, pais, conselhos e/ou grémio.

1.2.4 Consolidacio dos dados da escola - Analise os indices
de desempenho dos estudantes (aprovagdo, reprovacdo,evasao e
abandono), constantes no Relatorio Final do Ano Letivo da escola e
os dados do IDEB AVALIANDO IDEPB.

1.2.5 Planejamento do tempo - Monte o cronograma da
semana pedagogica para os dias 04 e 05 e 06 de fevereiro de 2013
—planejamento coletivo, envolvendo os profissionais dos turnos

diurnos e noturnos.

1.2.6 Organizacido do espaco - Garantam que 0s espacos
estejam limpos e organizados, com exposicao das produgdes de
estudantes e professores em corredores e nas salas de aula para
criar familiaridade e valorizar o trabalho realizado por eles.

1.2.7 DIA DA ACOLHIDA
- Diurno 07/02/2012
- Noturno 07/02/2012

Apds planejar o ano na sua escola, reserve um periodo da
semanapedagogica para organizar a recep¢ao dos estudantes no
dia 07 de fevereiro. Coletivamente organizem os detalhes que fardo
com que os estudantes se sintam acolhidos e formem (ou
fortalegam) os lagos afetivos com a escola - condi¢do importante
para que a aprendizagem acontega.

Recomenda-se, para esse dia, que a Escola convide a
Comunidade com o objetivo de acolher os estudantes e compartilhar
as atividades educativas que foram planejadas para o ano letivo de
2013.

1.3 FREQUENCIA ESCOLAR - A Escola devera,

sistematicamente, analisar a frequéncia de todos os estudantes e
tomar medidas de prevengdo ao abandono escolar. A Frequéncia
minima para aprovagao ¢ de 75% do total da carga horaria letiva do
ano em que o estudante estiver cursando a Educagio Basica. (inciso
VI do artigo 24 da LDB n® 9.394/96)
Para a Educacdo de Jovens e Adultos, o percentual de frequéncia
ndo devera ser entrave para o estudante obter aprovacdo. O
fundamental sera a avaliagcdo de que houve uma aprendizagem de
qualidade, permitindo ao estudante a progressao, observando-se o
que diz o artigo 37 e paragrafos 1° e 2° da LDB n° 9.394/96.

1.3.1 Frequéncia Escolar/Programa Bolsa Familia - Os
estudantes, na faixa etaria de 06 a 15 anos, beneficiarios do Programa
Bolsa Familia - Beneficio Variavel - BV deverdo apresentar
Frequéncia Escolar minima de 85% para continuar usufruindo do
beneficio. Os adolescentes da faixa etaria de 16 ¢ 17 anos, também
beneficiarios do Programa Bolsa Familia - Beneficio Varidvel Jovem
- BVJ deverdo ter a frequéncia minima de 75%.

Atribui¢des do Gestor Escolar com relagdo a Frequéncia Escolar/
Programa Bolsa Familia

Cumprir os prazos estabelecidos para apuracdo, registro e
encaminhamento da frequéncia do estudante, observando o
calendario e orientagdes recebidas pelo Operador Municipal Master
/OMM do seu Municipio.

Informar e registrar os motivos apresentados pelo responsavel

do estudante quando a frequéncia for inferior a estabelecida (1.5.1).
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Cumprir os prazos estabelecidos para apuragao, registro
e encaminhamento da frequéncia do estudante, observando o
calendario e orientacdes recebidas pelo Operador Municipal
Master /OMM do seu Municipio.

Informar e registrar os motivos apresentados pelo
responsavel do estudante quando a frequéncia for inferior a
estabelecida (1.5.1).

Registrar e anotar, na guia de transferéncia, a observagao
de que o estudante € participante do Programa Bolsa Familia,
registrando o respectivo Numero de Inscri¢cao Social — NIS,
bem como, o Codigo do Censo da Escola.

Manter no arquivo da escola uma copia do registro de
frequéncia encaminhado ao PBF.

1.3.2Atribuicoes da Familia com relacao aos
beneficidrios do Programa Bolsa Familia
Matricular as criangas e adolescentes na Escola.
Garantir a frequéncia do estudante na Escola.

Informar a Escola os motivos, quando o estudante

necessitar faltar as aulas.
1.4.0RGANIZACAO DAS TURMAS
Recomendam-se, para organizagdo das turmas
Educacao Infantil, 25 (vinte e cinco) criangas por profess
(Art. 17 § 1°alinea “d” da Resolugdo 254/00 CEE),

ETAP A DE EMNSINO FAlXaA ETARIA PREYISTA DURACAD
Educacio Creche Delasanosde idade 3 ahos
Infantil Pré escaola Ded a5 anosde idade 2 anos
Ensino A0S Ded all anos de idade 5 anos
Fundarnertal iniciais
Anosfinais | Dell ald anos de idade 4 anos

A arganizacio das turmas deverd obsenvar os seguintes critérios

. TURMA M2 minimo de H2 maxmo
NIVEL DE ENSING Educandos de Educandos
. Ml aternal | f i
Educacao Maternal |l 10 15
Infantil Lreche  Miraternal i 15 20
Pré-escola Pre| 20 2
Préil 20 25
H2 minimo de H2 maxno
EMSINDO FUNMDAMENTAL
Educandos de Educandos
12 ANO 20 25
22 e 32 AND 25 35
42 e 52 ANO 25 40
B2 a92 ANO 25 =]
El4 12 SEGM ENMTO 25 40
EJa 22 SEGM ENTO 25 50

Na organizacdo das turmas deve ser considerada a aproximacao
da faixa etaria.

Em nenhuma hipotese havera turno intermediario.

As turmas poderao ser reagrupadas no decorrer do ano letivo
em funcdo do nimero de educandos.

As Escolas deverdo organizar as turmas do Ensino
Fundamental, preferencialmente, em turnos especificos e
diferentes para os anos iniciais e para os anos finais.

As Escolas deverao afixar, em local visivel, quadro detalhado
informando os horarios de trabalho do Diretor, Vice-Diretores,
Professores, Supervisores e Técnicos de Apoio.

Sob nenhuma hipdtese devera a escola implantar novas séries/
anos, niveis, etapas e modalidades de ensino e/ou encerrar
atividades escolares sem o conhecimento, apreciacdo e
aprovagao da Secretaria da Educagao.

Turmas que, apos a organizagdo das turmas, ndo atingirem o
minimo de 15 educandos, estes deverdo ser distribuidos em
outras turmas ou escolas proximas.

Estrutura da EJA — Ensino Fundamental

ORGAMIZACAD DIDG TICA

1° SEGMENTO 1% fase—1% 2 2 séries

Séries  Iniciais  no  Ensino | Duragio: urm ano letivo (02

Fundamental ded anos sernestres)

[duragdo: 02 anos —1.600 hfa) | 22 fase —32 ad? séries
Duracdo: um ano  letivo (02
Semestres)

2° SEGMENTO 5% série duragdo de  um
sernestre

Anos  Finais  no Ensino |62 série duragdo  de  um

Fundamental de§ anos semestre

(duracdo: 02 anos—1.600 h'a) |72 série duracho de  um
sermnestre
G2 série duracido  de  um
semestre

1.4.1 EDUCACAO INFANTIL- Considerando as diretrizes
da politica de financiamento da educagdo, por meio do FUNDEB, a
oferta da educacdo infantil (creche e pré-escola) ¢ competéncia
dos municipios, ndo devendo ser estimulada, em nenhuma hipétese,
a ampliagdo de matricula nessa etapa de ensino, na rede estadual.

1.4.2 ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS-
Matricula a partir dos 6 anos de idade ou a completar no inicio do
ano letivo (Resolucao CEE N°340/2006).

1.4.3 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS-As escolas
poderdo oferecer a modalidade EJA nos niveis de 1° e 2° Segmento
do Ensino Fundamental, desde que ofertem os respectivos niveis
na modalidade regular. Para tanto, devera solicitar a autorizagdo
CME, via Secretaria de Educagao.

1° SEGMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL- (1?2 4?

séries — matricula anual), ingresso com 14 anos completos.
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1? Fase 1* € 2% séries

2* Fase 3% e 4% séries

2°(SEGMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL- (5*a 8 séries —
matricula semestral, ingresso com 16 anos completos.)

1.4.4 ALFABETIZACAO DE ADULTOS-O Programa Brasil
Alfabetizado, desenvolvido em parceria com 0 MEC, Prefeituras e ONGs,
visa atender pessoas a partir de 15 anos, que ndo possuem o dominio
da leitura, escrita e calculo.

1.45 AEDUCACAO ESPECIAL- A Educagio Especial perpassa
todos os niveis e modalidades de ensino e destina-se aos educandos
com as seguintes necessidade especiais: deficiéncia Auditiva (DA) e
Surdez; Deficiéncia Visual (DV) e Baixa Visao; Deficiéncia Fisica (DF);
Deficiéncia Multipla (DM ); Distarbios de Comportamentos, Sindrome
e Dificuldades Acentuadas de Aprendizagem.

Sera oferecido ao aluno com necessidades educacionais
especiais, atendimento educacional em salas regulares
(inclusdo) com apoio especializado, através das salas de
recurso ou classe especial, de acordo com as necessidades do
educando.

A salaregular devera incluir, no maximo, 03 (trés) educandos
com a mesma deficiéncia, havendo para tanto uma redugéo de
20% do nimero de educandos matriculados.

Os critérios de avaliagdo ¢ promogdo, com base no
aproveitamento escolar, previstos na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional (Art. 24) deverdo cumprir os principios
constitucionais da igualdade de direito ao acesso e
permanéncia na escola, bem como o acesso aos niveis elevados
do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica, segundo a

capacidade de cada um.

1.4.6 EDUCACAO FISICA- E componente curricular obrigatério
da Educagdo Bésica (§ 3° do art.26 da Lei 9.394/96, alterado pela Lei n®
10.793 de 01 de dezembro de 2003). As aulas de Educacédo Fisica sdo

eminentemente teoricas e praticas em todos os seus procedimentos.

Os professores de Educacao Fisica poderdo complementar sua
carga horaria semanal, com o treinamento de equipes
esportivas, orientando-se pelos seguintes procedimentos:

O limite de horas semanais nio podera superar 8 horas;

O treinamento devera ser oferecido em horario e/ou turnos
diferentes dos horarios regulares do educando;

A direcdo de cada escola devera encaminhar a Secretaria da
Educagio a relag@o dos professores com horas de treinamento
nas modalidades desportivas até 31 de margo de 2012.

O professor titular dos anos iniciais do Ensino Fundamental
ministrara as aulas de Educacao Fisica em forma de recreacao

no mesmo turno da aula. Nas escolas em que ja existam

professores de Educacdo Fisica, as aulas serdo ministradas
por estes profissionais.

A pratica de Educacao Fisica é facultada nos casos citados na
Lein®10.793 de 01 de dezembro de 2003, ao educando:

Que estiver prestando servico militar, devidamente
comprovado por seu superior e hierarquico;

Que tenha prole, comprovada através de certidao de
nascimento do (a) filho (a) ou declaragdo da maternidade que
exerca atividade profissional em jornada igual ou superior a 6
(seis) horas, em qualquer turno, comprovada através de
declaragao do empregador;

Que seja maior de 30 (trinta anos) de idade;

Que estejam amparado pelo Decreto Lei n°1.044, de 21 de
outubro de 1969.

Ao educando, ndo sera permitido ausentar-se das aulas de
Educagao Fisica sem a devida autorizag@o superior;

O educando que frequenta curso livres (academia de
ginastica, muscula¢do ou similares) nao fica dispensado
das aulas de educacdo Fisica na escola. (Parecer CREF7
n°004/2004).

1.4.7 ENSINO RELIGIOSO

A escola devera oferecer a disciplina no horario normal do
Ensino Fundamental, de acordo com suas peculiaridades,
estabelecendo 01 (um) modulo/aula por turma.

A matricula ¢ facultativa e o tempo ndo ¢ computado nas
800 (oitocentas) horas previstas em lei.

Cada escola deverd designar 01 (um) professor para a
disciplina Ensino Religioso, para atender todas as turmas
do 6° ao 9° ano, com carga horaria minima de 15 horas,
conforme a necessidade da escola.

Terdo prioridade para assumir essa disciplina, os
professores que ja foram capacitados nos cursos de
Educagdo Religiosa realizados pela SEEC.

Da oferta, contetidos, avaliagao e designagao de professores
para a Educacdo Religiosa consultar a Resolugao N 147/
2008 do CEE/PB.

14.8 EDUCACAO DA DIVERSIDADE ETNICO-RACIAL-
As Leis 10.639/2003 E 11.645/2008 alteraram a Lei de Diretrizes

¢ Bases da
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Educacdo Nacional, para incluir, no curriculo oficial da Rede
Municipal de Ensino, a obrigatoriedade do estudo da historia afro-
brasileira e indigena. Os contetidos referentes a histdria e cultura
afro-brasileira e dos povos indigenas brasileiros serdo ministrados
no ambito de todo o curriculo escolar, em especial, nas areas de
educacdo artistica, de literatura e historias brasileiras.
1.4.9EDUCACAO DO CAMPO

E uma modalidade da Educagio Bésica que tem por objetivo
fortalecer a identidade, os valores, as memorias € os saberes das
pessoas do campo em sua cultura e em seu lugar. A escola do
campo devera se organizar nos tempos ¢ espagos que melhor
atendam a essa realidade, oferecendo as condigdes necessarias para
o enfrentamento e melhoria das situagdes de vida, de acordo com
as Diretrizes Operacionais para a Educacdo Basica nas Escolas do
Campo: Parecer n°. 36/2001 e Resolucao 1/2002 do Conselho
Nacional de Educagdo. Essas Diretrizes reconhecem como
fundamental:

- O modo proprio de vida social da populagdo do campo; a
identidade da escola do campo definida pela sua vinculag@o
com a realidade, com os saberes dos estudantes, com a
memoria coletiva da comunidade e com as reivindicagdes
dos movimentos sociais em defesa da qualidade de vida
dos povos do campo (Art. 2°);

A garantia da universaliza¢do do acesso da populacdo do
campo a Educag@o Basica e a Educag@o Profissional de
Nivel Técnico (Art. 3°);

A Educac@o do Campo como um espaco publico de investigacao
e articulag@o de experiéncias e estudos direcionados para
o mundo do trabalho € com o desenvolvimento social,
economicamente justo e ecologicamente sustentavel (Art.
4°);

e Adiversidade do campo em todos os seus aspectos: sociais,
culturais, politicos, econdmicos, de género, geragao e etnia
contemplada nas propostas pedagdgicas (Art. 52);

e A flexibilizacdo da organizagdo do calenddrio escolar,
salvaguardando, nos diversos espagos pedagdgicos e
tempos de aprendizagem, os principios da politica de
igualdade e a estruturacdo do ano letivo,
independentemente do ano civil;

e QOdirecionamento das atividades curriculares e pedagdgicas
para um projeto de desenvolvimento sustentavel e a

execugdo do controle social da qualidade da educagdo
escolar pela efetiva participagdo da comunidade do campo

(Art. 89).
Segundo o DECRETO N°7.352, DE 4 DE NOVEMBRO DE
2010, que dispde sobre a politica de Educagdo do Campo ¢ o
Programa Nacional de Educacao na Reforma Agraria - PRONERA,

entende-se por:

I - populagdes do campo: os agricultores familiares, os
extrativistas, os pescadores artesanais, os ribeirinhos, os assentados
e acampados da reforma agraria, os trabalhadores assalariados rurais,
os quilombolas, os caigaras, os povos da floresta, os caboclos e
outros que produzam suas condigdes materiais de existéncia, a partir
do trabalho no meio rural; ¢ II - escola do campo: aquela situada
em area rural, conforme definida pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, ou aquela situada em area urbana,

desde que atenda predominantemente a populagdo do campo.

1.5 AVALTIACAO DA APRENDIZAGEM - A avaliagio da
aprendizagem deve ser continua e diagndstica. Nos Estudos de
Recuperagdo, ¢ necessario reapresentar os contetidos por meio de
metodologias diferenciadas para garantir a aprendizagem dos

educandos.

PORTARIA N°4079/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 60, inciso V, no que se combina com o art. 66 e art. 73,
inciso I, alinea a, da Lei Organica do Municipio, e de acordo com
os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de 2005.

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. JEFFERSON FELIPE SILVA DE
LIMA, de acordo com o art. 9°, § 5°, da Lei Complementar n°
1/94 no Cargo de CHEFE DA SECAO DE ESTATISTICA E
INFORMATICA ESCOLAR, simbolo — CD-3, do Municipio de

Sumé, com data retroativa de 07 de Janeiro de 2013.

Gabinete do Prefeito, em 17 de janeiro de 2013.

F;
o =
F-'mnci:aq.'d_q’mrm da Silva Meio
Prefes Constitucional

PORTARIA N° 4080/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME,
ESTADO DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo Art. 60, da Lei Complementar n°. 1/94,
com redagao dada pela Lei Complementar n°. 11, de 29 de
marco de 2004, e de seu Regulamento — Decreto n°. 669,
de 29 de margo de 2004, resolve:
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CONCEDER

A SILVIO SEVERINO DA SILVA, Tratorista, Matricula N°
1186, lotado na Secretaria de Obras ¢ Servi¢os Urbanos, a
Gratificacao de Atividades Especiais - GAE, a base de 29,5%
(vinte nove e meio por cento) do seu nivel do vencimento,

com data retroativa a 02/01/2013.
Sumé, 07 de janeiro de 2013.

GILVAN GONCALVES DOS SANTOS
Secretaria de Obras e Serv. Urbanos

rte da Silva Neto
Constitucional

Portaria n°. 4081/2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUME — PARAIBA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONSTITUIR o Comité de Fiscalizagdo que ira coordenar,
gerenciar, fiscalizar e planejar a execucdo das atividades necessarias
a consecucdo das finalidades indicadas no Convénio n° 026/2013,
que entre si fazem a Secretaria de Estado da Infraestrutura e a
Prefeitura municipal de Sumé-PB visando a execugao de Socorro e
Assisténcia as vitimas da seca ocorrida no ano de 2013. Que terd a
seguinte composicao:

01 —Poder Executivo

José Romério Soares Brito

02 — Poder Legislativo

Jodo Vanilson da Silva Brito

Aloizio Salvador de Lima

03 — Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Altemar de Oliveira Duarte

04 — Igreja Evangélica Assembleia de Deus
Joao Pedro de Araujo

05 — Igreja Catélica

José Henrique da Silva

06 — Ministério Publico
Deuvani Duarte Pereira
07 — Assoc. Produtores e Criadores de Caprinos de Sumé
Lucio Duarte de Souza
Sumé, 17 de janeiro de 2013.
-

o .
F-'r:un:i::.-uuLigwm e da Silva Melo
Prefeid Constitucional

PORTARIA N° 4.082/2013

CONSTITUI E NOMEIA OS MEMBROS DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO, INDICADOS PARA O
PERIODO DE 07 DE JANEIRO DE 2013 A 31 DE DEZEMBRO
DE 2013

O Prefeito Municipal de Sumé- PB, no uso de suas atribui¢oes
legais, consoante disposicao do art.51° da Lei Federal n°® 8.666 de
21/06/1993 e atualizagdes posteriores, resolve:

1. Nomear para o periodo de 07 de janeiro de 2013 a 31 de
dezembro de 2013 a Comissdo Permanente de Licitagdo de
Sumé-PB composta pelos seguintes membros;

I. Sr. Daniel Bruno Barbosa da Silva — Presidente

I1. Srta. Ana Paula Gongalves Leite — Secretaria

I1I.

V.

2.Na auséncia ou impedimento do Presidente, este sera

Sr. Newton Viana de Brito — Membro

Sr. Bonilson Timéteo Mendonga de Lima — Suplente

substituido pela Secretaria, passando o terceiro membro a
atuar no lugar do secretario e o suplente funcionara como
membro;

3. Delegar competéncia ao Presidente da Comissdo para:

a) Promover contatos com 6rgdos publicos e instituigdes
privadas em nome deste 6rgao, bem como, expedir oficios,
convocar reunides, coletar dados e informagdes internas e
externas;

b) Decidir sobre o horario de trabalho, podendo adotar sempre
que necessaria dedicacdo dos membros da comissdo nesta
atividade e liberar o registro de frequéncia;

¢)Requisitar veiculos e equipamentos do 6rgao visando o
cumprimento dessa missao;

d)Requerer a participagdo dos membros em treinamento
especifica.

4. Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito em 07 de janeiro de 2013

=
ol
Francisc uarte da Silva Meto
Prefeitd Constitucional
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PORTARIA N° 4.083/2013

DESIGNA SERVIDORES MUNICIPAIS PARA O
EXERCICIO DAS ATRIBUICOES DE PREGOEIRO E
MEMBROS DE SUA EQUIPE DE APOIO PARAATUACAO EM
PREGAO ELETRONICO E PRESENCIAL, NO AMBITO DA
PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SUME, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des que lhes sio
conferidas e CONSIDERANDO as exigéncias do art. 3°, inciso IV
da Lei Federal n® 10.520 de 17 de julho de 2002, e Decreto Municipal
n® 748/2006 em seu artigo 10°, resolve:

Art.1° - Fica designado o Senhor DANIEL BRUNO
BARBOSA DA SILVA, servidor municipal para exercer o cargo de
PREGOEIRO OFICIAL com finalidade de proceder aos trabalhos
relacionados com o processamento e julgamento das licitacdes no
ambito da Prefeitura Municipal de Sumé na modalidade PREGAO;

Art.2° - Fica designada a equipe de apoio ao Pregoeiro com
finalidade de auxiliar o Pregoeiro Oficial em todas as fases do
processo licitatdorio, na modalidade pregdo, os seguintes servidores:

-ANAPAULA GONCALVES LEITE

-NEWTON VIANA DE BRITO

Art.3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito em 07 de janeiro de 2013

e

F-'|*:1|1n:'iﬁ.n:uf_igmar1c da Silva Neto
Prefend Constitucional

PORTARIA N° 4.084/2013

NOMEIA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO
PARA FINS DE ALIENACAO DE VEICULOS E SUCATA DE
MATERIAIS E BENS MOVEIS INSERVIVEIS, E DA OPUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei
Federal N° 8.666, de 21.06.93, e atualizagdes posteriores.

RESOLVE:

1 —-NOMEAR, os senhores: Mario Pereira da Silva Filho,
Paulo da Silva Evangelista e José Paulo Barbosa Léla, para sob

a presidéncia do primeiro, comporem uma Comissdo Especial de

Avaliacao, com o objetivo de proceder a emissao Termo de Avaliagao
e indicar e respectivo valor minimo, para fins de alienagdo de bens
inserviveis para o municipio.

2 - A respectiva avaliagdo ndo acarretard nenhum onus ao
Municipio.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 17 de janeiro de 2013.

W

F-'|*:1m:1'5.1:d_%war‘l e da Silva MNeto
Prefeing Constitucional

PORTARIA N° 4085/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICI{PIO DE SUME, ESTADO DA
PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art.
60, da Lei Complementar n°. 1/94, com redacdo dada pela Lei
Complementar n°. 11, de 29 de margo de 2004, e de seu Regulamento
— Decreto n°. 669, de 29 de margo de 2004, resolve:
CONCEDER

A RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA, Tratorista, Matricula N°
1181, lotado na Secretaria de Obras e Servigos Urbanos, a
Gratificacdo de Atividades Especiais - GAE, a base de 29,5% (vinte

nove e meio por cento) do seu nivel do vencimento, com data

retroativa a 02/01/2013.

Sumé, 17 de janeiro de 2013.

GILVAN GONCALVES DOS SANTOS
Secretaria de Obras e Serv. Urbanos

e

Francisce uarte da Silva Meto
Prefeitd Constitucional

PORTARIA N° 4086/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 60, inciso V, no que se combina com o art. 66 e art. 73,
inciso I1, alinea a, da Lei Organica do Municipio, ¢ de acordo com
os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de 2005.

RESOLVE:
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NOMEAR o Sr. JOSE MARIO DA SILVA SOUZA, de acordo
com o art. 9°, § 5°, da Lei Complementar n° 1/94 no Cargo de
Diretor do Departamento de Administraciao Geral, simbolo DS-
01, do Municipio de Sumé, com data retroativa de 02 de Janeiro de
2013.

Gabinete do Prefeito, em 17 de janeiro de 2013.

;
‘:.r.-' o
Francised Quane da Silva Meto
Prefeils Constiucional

PORTARIA N° 4087/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 60, inciso V, no que se combina com o art. 66 e art. 73,
inciso II, alinea a, da Lei Organica do Municipio, e de acordo com
os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de 200S5.

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. BONILSON TIMOTEO
MENDONCA DE LIMA, de acordo com o art. 9°, § 5°, da Lei
Complementar n° 1/94 no Cargo de ASSESSOR TECNICO,
simbolo — DS-2, do Municipio de Sumé¢, com data retroativa de 02

de Janeiro de 2013.

Gabinete do Prefeito, em 17 de janeiro de 2013.

/
‘:-r.-' -
Francised Buanie da Silva Meto
Prfeins Comatiucional

PORTARIA N° 4088/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
art. 60, inciso V, no que se combina com o art. 66 e art. 73,
inciso II, alinea a, da Lei Orgéanica do Municipio, e de acordo com
os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro de 2005.

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. NEWTON VIANA DE BRITO, de acordo
com o art. 9°, § 5°, da Lei Complementar n° 1/94 no Cargo de
CHEFE DA SECAO DE CADASTROS SOCIAIS, simbolo — CD-
3, do Municipio de Sumé, com data retroativa de 02 de Janeiro de
2013.

Gabinete do Prefeito, em 17 de janeiro de 2013.

F,
‘I,:'." o
Franciscd Buarte da Silva Mew
Prizfeind Comstfucional

PORTARIAN°4089/2013 - GAPRE

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, ESTADO
DA PARAIBA, usando das atribuigdes que lhe sio conferidas
pelo art. 60, inciso V, no que se combina com o art. 66 e art.
73, inciso 11, alinea a, da Lei Organica do Municipio, e de
acordo com os art. 07 e 17 da Lei n° 896 de 14 de janeiro
de 2005.

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. SERGIO CORDEIRO DE SOUSA,
de acordo com o art. 9°, § 5°, da Lei Complementar n°® 1/94
no Cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, o mesmo responde pelo expediente
da Secretaria de Ac¢ao Social, simbolo — DS-1, do Municipio
de Sumé, com data retroativa de 02 de Janeiro de 2013.

Gabinete do Prefeito, em 17 de janeiro de 2013.

;
'::'f -
Francized fpuarie da Silva Metn
Prefeins Constilusional
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N ESTADO DA PARAIBA 2 . " s LB
CAMARA MUNICIPAL DE SUME Gabinete do Presidente da Céimara Municipal de Sumé, Estado

CASA VEREADOR CICERO SOARES da PaI"BIha
sumt SUME - PARAIBA

Sumé, 04 de janeiro de 2013
PORTARILA N° 001/2013

ape
O Presidente da Camara Municipal de Sumé, Estado da JOSE DEOCLEC?AN . ’BOSP\ DA SILVA
Paraiba, no uso das atribuigdes que Thes sdo conferidas por Lei, Presidente da Camara

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear IVANDRO OLIVIERA DE ARAUJO,
para exercer o cargo em Comissdo de Tesoureire — Simbolo CC-2, previsto
na estrutura Organizacional desta Cdmara.

. ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE SUME
CASA VEREADOR CICERO SOARES
SUME - PARAIBA

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Publique-se, registre-se e dé-se ciéncia.

I-'mnuim.%uarlc da Silva et

Pz Bt o Comsdituciomal

PORTARIA N° 03/2013

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Sumé, Estado , O Presidente da Cimara Municipal de Sumé, Estado da
da Paraiba; Paraiba, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei,

Sumé, 04 de janeiro de 2013, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear JOSUE FLORENCIO DA SILVA, para
exercer o cargo de provimento em comissdo como Diretor Administrativo
— Simbolo CC-2, previsto na Estrutura Organizacional desta Camara.

JOSE DEOCLECfANs BARBOSA DA SILVA
Presidente da Camara Art, 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Publique-se, registre-se e dé-se ciéncia.

ESTADO DA PARAIBA i
CAMARA MUNICIPAL DE SUME Gabinete do Presidente da Cimara Municipal de Sumé, Estado
CASA VEREADOR CICERO SOARES da Fanaiba.
SUME - PARAIBA

T

PORTARIA N° 02/2013

Sumé, 04 de janeiro de 2013.

O Presidente da Camara Municipal de Sumé, Estado da
Paraiba, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei,

| Jpeay
JOSE DE{}CLECIAND%AR SA DA SILVA

RESOLVE: A ¥
Presidente da Camara

Art. 1° - Nomear JOSIANEIDE VELEZ DE SOUSA, para
exercer o cargo de provimento em comissdo como Chefe do Gabinete da
Presidéncia — Simbolo CC-1, previsto na Estrutura Organizacional desta
Cémara.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Publique-se, registre-se e dé-se ciéncia.
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ESTADO DA PARAIBA :
CAMARA MUNICIPAL DE SUME
CASA VEREADOR CICERD SOARES
SUME - PARAIBA

[ ne

2‘:}! &

T

PORTARIA N” 04/2013

O Presidente da Céamara Municipal de Sumé, Estado da
Paraiba, no uso das atribuigdes que lhes sio conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear JOSE VICENTE LIMA FREITAS, para
exercer o cargo de provimento em comissiio como Assistente de Apoio
Parlamentar — Simbolo CC-3, previsto na Estrutura Organizacional desta
Céamara.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Publique-se, registre-se e dé-se ciéncia.

Gabinete do Presidente da Cidmara Municipal de Sumé, Estado
da Paraiba.

Sumé, 04 de janeiro de 2013,

A "‘.I--
JOSE DEOCLECIANO{BARBOSA DA SILVA
Presidente da Camara

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 01/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sumé-PB

CONTRATADO: CARLOS ALBERTO BATISTA GOUVEIA - CPF

n°® 409.857.174-91

OBJETO: SERVICO DE LOCACAO DE UMA (01) VEICULO

TIPO MOTO PLACA OET 1338 PB PARA SECRETARIA DE

OBRAS E SERVICOS RURAIS DO MUNICIPIO DE SUME/PB

VALOR: R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocentos reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: 02 - 09 — 2.036 - 3.3.90.36.00

00

VIGENCIA: 01/01/2013 a 30/12/2013

DATA DA ASSINATURA: 1° de janeiro de 2013

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 02/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sumé-PB
CONTRATADO: JOSE CLEUDO LOPES DA SILVA - CPF n°
529.980.964-68
OBJETO: SERVICO DE LEVANTAMENTO TOPOGRAFICO NA
REGIAO DO SIiTIO PRINCESA DO JUA, MUNICIiPIO DE
SUME/PB, ONDE SERA CONSTRUIDO UM (01) ACUDE EM
CONVENIO COM O MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
VALOR: R$ 3.800,00 (Trés mil e oitocentos reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 02 10 2.039 - 3.3.90.36.00 00
VIGENCIA: 03/01/2013 a 23/01/2013
DATA DA ASSINATURA: 03 de janeiro de 2013

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 03/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sumé-PB
CONTRATADO: AILSON SOUSA MEDINA - CNPJ 14.458.081/
0001-82
OBJETO: SERVICOS DE TRANSPORTE DE PACIENTES COM
DOENCAS CRONICAS PARA TRATAMENTO DE
HEMODIALISES NOS DIAS: 08, 10, 12, 15, 17, 19, 22, 24, 26,
29,31 REFERENTE AO MES DE JANEIRO DE 2013; DIAS 02,
05, 07, 09, 12, 14, 16, 19, 21, 23, 26, 28 REFERENTE AO MES
DE FEVEREIRO DE 2013; DIAS 02, 05, 07, 09, 12, 14
REFERENTE AO MES DE MARCO DE 2013 DO MUNICIPIO
DE SUME/PB.
VALOR: R$ 7.177,50 (Sete mil, cento e setenta e sete reais ¢
cinqlienta centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA: 04 01 2.020 - 3.3.90.39.0014
VIGENCIA: 08/01/2013 a 15/03/2013
DATA DA ASSINATURA: 17 de janeiro de 2013

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCACAO N°01/2013
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Sumé-PB
CONTRATADO: ROZALVA MACIEL PINTO —CPF: 035.835.934-
13
OBJETO: Um imovel localizado na Rua Major Alfredo Mayer s/n,
Bairro Santa Rosa, cidade de Sumé, Estado da Paraiba, destinado a
instala¢@o do Centro de Fisioterapia Municipal.

VALOR: R$ 576,82 (Quinhentos e setenta e seis reais e oitenta e
dois centavos)

VIGENCIA: 02/01/2013 A 02/01/2014

DATA DA ASSINATURA: 02 de janeiro de 2013
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ESTADO DA PARAIBA Betha Sistemas

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME P A

Administragao Direta, Indireta e Fundacional

Recursos Recebidos - Transferéncias Constitucionais

Instrugao Mormativa - TCU n® 28 de 28/05/1999

Recursos recebidos da Unide Montante Recebido
Mo Més Al o Més
17.21.0102.100000 Cota-Parte do FPM CF, art. 159, 1, alinea b BB2662,13 BB2.6E213
1.7.21.01.05.00,0000 Cota-Parte do Imp. s/ a Propr. Temitorial Rural 4275 4275
17.21.2270.00.0000 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP 12.384 26 12.384 36
17.21.33.11.10.00.00 Pisode Atengdo Basica Fixo (PAB Fixo) 3362292 33652292
1.7.21.33.11.30.01.00 Salde da Familia 84.170,00 84.170,00
1.7.21.33.11.20.02.00 Agentes Comunitarios de Sadde 29.6186,00 20.616,00
1.7.21.33.11.20.03.00 Sadde Bucal 21.195,00 21.195,00
1.7.21.33.11.30,09.00 Outros Programas Financ. por Transf. Fundo a Fundo 46.200,00 46.200,00
17.21.3312.10.01 .00 Teto financeiro 15061853 150618 53
1.7.21.33.12.10.03.00 CEOQ- Centro Espec. Cdontaldgica 13.200,00 13.200,00
1.7.21.33.12.29.00.00 Outros Programas Financ por Transf Fundo a Fundo 18.501,00 18.501,00
1.7.21.33.13.10.00.00 Vigildncia Epidmicldgica e Ambiental em Sadde 15.144 17 15144 17
1.7.21.33.13.2000.00 Vigilancia Sanitaria 2400,00 2.400,00
1.7.21.33.14.10.00.00 Componente Basico da Assisténda Farmacéutica 726113 726113
1.7.21.3401.00.00.00 Transf. Unido Prog. Emad. Trabalha Infantil - PET 5.500,00 5.500,00
1.7.21.3402.00.00.00 Transf. Unifio - FMAS - PAIFICRAS 4.500,00 4 500,00
1.7.21.3403.00.00.00 Transf. Unifio - FMAS - IGD/Bolsa Familia 7.891,33 7.891 33
1.7.21.34.04.00.00.00 Transf. Unifio - FMAS - ProJovem 1256250 12 562 50
1.7.21.3405.00.0000 Transf. Unido - FMAS - CREAS 8.000,00 8.000,00
1.7.21.3499.00.00.00 Qutras Transf. FNAS - Fundo a Fundo 375516 375516
1.7.21.35.01.00,00.00 Transferéncias do Salario-Educagio 818090 8.180 90
1.7.21.3599.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do FNDE 167.735,00 167.735,00
Subtotal: 1.544 142 88 1.544 142 88
Racursos recebidos do Estado Montantz Rec=bido
Mo Més Até o Més
17.2.2.01.01.00.00,00 Cota-Parte do ICMS 20361380 20361390
17.2.2.01.02.00.00.00 Cota-Parte do IPVA 3044 66 3044 56
17.2.2.01.04.00.00,00 Cota-Parte do IP| sobre Exportagio 111,26 111,26
17.22.01.13.00.00.00 Cota-Partz da Contrib. Interv.no Dominio Econdmico 3514 3514
17.2.2.99.10.00.00,00 Transferéncias do Fundo Estadual de Saide 9.610,05 9.610,05
Subtotal; 216.415,01 216.415,01

Toal:

1.760.557 A9

1.760.557,29
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ESTADO DA PARAIBA

Betha Sistemas
Exemicio de 2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME Jansiro
Demonstrativo das Contas Banco - Anexo TC 02

Mimero Banco  Agéncia Descrigan Saldo anterior Cébito Crédito Saldo
BAMCO CIMOVIMENTO 21.077,55 914730
1 oo 2ear-2 2040545 - FPM (20405-8) 0,00 1.306.602,59 1.306.692,59 0,00
2 oo 2ear-2 11004-3 - FUNDEE (11004-3) 0,00 460.275,78 4609.275,78 0,00
3 oo 2ear-2 111120 - PMS SNA SIMP NAC, (11112-0) 0,00 1.212,76 1.212,78 0,00
4 oo 2ear-2 245070 - ALVARA [24507-0) 0,00 20,607,110 2080710 0,00
5 oo 2ear-2 10582-% - P SUME FMASACPETI{10583-X) 0,00 25,80 25,80 0,00
[ oo 2ear-2 1182-4 - MOE {11524} 0,00 240,965, 79 240.965,79 0,00
7 oo 2ear-2 7534-5 - FMS VIS SANITARIA (7534-5) 0,00 208,20 299,20 0,00
& oo 2ear-2 106255 - FMAS-BPETI {10585-6) 0,00 615,85 615,95 0,00
a oo 2ear-2 9382-0 - CIDE (9392-0) 0,00 35,14 35,14 0,00
10 oo 28972 10724-0 - FARMACIA BASICA (10724-0) 0,00 8.356,97 8.356,97 0,00
11 oo 2ear-2 8221-X - ICMS REPASSE (8221-X) 0,00 266.000,87 266.090,87 0,00
12 oo 2ear-2 91464 - SALARI O EDUCACAD (9146-4) 0,00 8.180,90 B.180,50 0,00
13 oo 2ear-2 5307-X - DIWVERSOS (5397-X) 0,00 03,738,680 03,738,680 0,00
14 oo 2ear-2 105848 - PSUME FMASBA (10584-8) 0,00 38T 46 387 46 0,00
15 oo 2ear-2 5304-5 - SEC/TRAMSP. ESCOLAR (5284-5) 0,00 848,30 548,20 0,00
& oo 2ear-2 2872318 - SECRETARIA DE SAUDE (28731-8) 0,00 220.103,80 220,103,680 0,00
17 oo 2ear-2 11100-F - FMDDDC (11100-7) 0,00 1.542,22 1.542,22 0,00
18 om 28972 223725 - IPTU (22372-5) 0,00 17.166,72 17.018,97 147,82
19 oo 2ear-2 516E6-T - FM ASSIST. SOCIAL (5188-T) 0,00 34.038,21 34.038,21 0,00
20 oo 2ear-2 Q305X - PMNAT (2305-X) 0,00 65,24 65,24 0,00
21 oo 2ear-2 85367 - CIP SAELPA (B536-T) 0,00 7093783 T0.698,54 238,39
= oo 2ear-2 2041945 - INCRA (204.19-5) 0,00 42,75 4275 0,00
23 oo 2ear-2 22064-7 - FUNDO ESPECIAL DO PETROLED (2206 0,00 22.132,73 2213273 0,00
24 oo 2ear-2 13349-3 - PM SUME-MERCADOMATADOUROD {122 0,00 10,370,568 10,370,596 0,00
25 oo 2ear-2 13642-3 - PM SUME - AJUDAS (136843-3) 0,00 21.743,08 21.743,08 0,00
26 oo 2ear-2 12106-1 - PMSUME MELHORIAS SAMNITARIAS FMS 0,00 31.468,80 31.468,20 0,00
27 oo 2ear-2 13225-X - PMSUME - MAC (13.225-X) 0,00 278.040,05 278.040,05 0,00
28 oo 2ear-2 8222-8 - IPVA-REPASSE (2222-8) 0,00 2044 55 3.0d4 55 0,00
23 oo 2ear-2 00.8222-8 - APLIC. IPVA-REFASSE (B222-8) 5.660,86 2.061,02 0,00 &.620,88
0 oo 2ear-2 13852-3 - PMSUME/FMASIIGDBF (12853-3) 0,00 11.584, 70 11.584,70 0,00
< oo 2ear-2 13854-1 - PMSUME/FMASFEFI-CRAS (13854-1) 0,00 T7.507,54 T.507 54 0,00
2 oo 2ear-2 13855-X - PMSUME/FMASFRYII{ 13855-X) 0,00 1.042,42 1.042 42 0,00
33 oo 2897 -2 13855-8 - PMEUME/FMASFFMCZ CREAS ( 13806-2 0,00 13.888,68 13.888,68 0,00
34 o1 2E07-2 138576 - PMSUME/FMASFJOWVEM (13857-&) 0,00 16.967,65 16,967 65 0,00
35 o1 2E07-2 138524 - PMSUME/FMASFWVMC FPETI { 13858-4) 0,00 6.650,14 6.8650,14 0,00
35 o1 2E07-2 99.12678-0 - APLIC - PM SUME INST MUS FILARMC 58,66 0,15 0,00 5&.81
ar o1 2E07-2 14367 -7 - PMSUME FMAS IGD-SUAS (14367-T) 0,00 567271 567271 0,00
38 o1 2E07-2 150745 - FNS/COMST. POLO DA ACADEMIA DE S# 15.449,03 4. 280,00 19.729,03 0,00
=] o1 2E07-2 15197-1 - PM SUME-PEJA - (15197-1) 0,00 167.735,00 167.735,00 0,00
40 o1 2E07-2 151270 - PSUMEF MAS-BFC (15127-0) 0,00 E40,00 550,80 TOAD
BAMCOS Cf APLICAZOES FINAMCEIRAS 1.028.643,265 1.740.044 .31
a1 [alu}] 2EET-2 90 5307-X - OIVERSOS AFL (5297-X) 48 245 73 50.998,34 23.570.44 84 671,62
42 [alu}] 2EET-2 909.9302-0- CIDE AFPLC (9282-0) 0,00 34,84 0,00 24,84
43 [alu}] 2EET-2 99.20405-6 - FFM APLC (Z20405-5) 258 .798.21 46T 640,49 424032045 A2 AT 24
44 [alu}] 2EET-2 90 28731-2 - SECRETARIA A SAUDE FMS APLC (2 2B7.11 125.981,34 27048 50 o0 219,86
45 (]} ] 2EET-2 99.24507-0 - ALWVARA APLC (24507-0) 5894210 20,633,532 0,00 25 57542
LI oo 2EET-2 909 22373-5 - IFTU APLC (22373-5) 25 777,15 17.009,90 0,00 4287705
47 [alu}] 2E07-2 99.10170-2 - CPBF AFPLC (10170-2) 1.650,89 4,05 0,00 1.654.94
48 [alu}] 2E07-2 99.7546-9 - PASEF AFLC (T546-9) 1.622,93 3,96 0,00 1.62E.89
49 [alu}] 2E07-2 99.10587-2 - FMAS PBEWVAPLC (10587-2) 0,59 0,00 0,00 0,59
50 [alu}] 2E07-2 99.10585-6 - FMAS-BPETI APLC (10585-8) 615,28 0,67 515,95 -0,00
51 [alu}] 2E07-2 99.10584-2 - FMAS-BAJ AFPLC (10584-8) 387,04 0,42 3BT 46 0,00
52 [alu}] 2E07-2 99.10583-X - FMAS-ACPETI APLC (10583-X]) 25,76 0,05 25,80 0,01
53 [alu}] 2E07-2 99.9306-2 - PEJA AFLC (9206-8) 10,80 0,03 0,00 10,82
L [alu}] 2E07-2 99.10694-1 - FMS-RS APLC (10694 -1} o242 1,72 0,00 Tod,14
55 [alu}] 2E07-2 99.9803-0 - PSH-APLIC (S9253-0) 134,48 0,33 0,00 124,81
a5 [alu}] 2E07-2 99.11004-3 - FUMDEB APLIC (11004-3) 20.126,96 217668, 70 133.921,81 10287385
57 [alu}] 2E07-2 99.10784-0 - FARMACIA BASICA APLC (10784-0) 1.8563,16 3.363.51 L R el 219,75
58 [alu}] 28972 99.11205-X - BRASIL ALFABET IZADD APLIC (11298 0,05 0,00 0,00 0,05
59 [alu}] 28972 99.1192-4 - MDE APLIC {(1152-4) 586,93 T0.053,55 69.861112 1.029 37
(= 4] [alu}] 28972 99.10949-5 - AGOES BAS. WIG. SANITARIA APLIC | 1.24 0,01 0,00 1,25
&1 [alu}] 28972 99.11100-7 - FMDDDC APLIC (11100-T) 1.444 85 0,595 1.445.21 0,00
a2 [alu}] 28972 99.5166-F - FM ASSIST . S0OCIAL APLIC (8165-T) 16.070,94 21.212,29 11,225,885 25957 37
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ESTADO DA PARAIBA

Exemicio de 2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME Jansira
Demonstrativo das Contas Banco - Anexo TC 02

Mamers Banco  Agéncia Drascrigao Saldo antarior Dbt Crédito Saldo
EAMCOS Cf APLICAG OES FINAMCEIRAS 1.028 543,25 1.740.044 31
[=%] om 2972 99.11112-0 - PME SMA SIMP NAC. (11112-0) - APL 22230 1.219,44 0,00 344245
=% o 2597 -2 99.12346-2 - MERENDA {12.348-3) - APL 19.0683,53 46,43 0,00 19.110,08
=14 am 24T -2 99.9305-X - PNAT [9205-X) APL 594558 16,80 56,24 5297 24
=] am 29T -2 99.8221-X - ICM= REPASSE (8221-X) AFL 0,00 161.874,42 6247697 9020745
=1} om 2eaET-2 99, 22064 -7 - FUNDD ESPECIAL DO PETROLED | 22 0,00 12.270,54 09.74827 282217
=] o 2eET-2 99, 9146-4 - SALARIO EDUCACAD (9146-4) APLIC. 2.811,54 8.206,05 0,00 17.017.59
(=] o 2eET-2 99.5394-5 - SEC/TRANSP. ESCOLAR APLIC [5254-1 847 70 0,50 B48 20 Q.00
o 2e57-2 99.13349-2 - APLIC. PM SUME-MERCADC/MATADC 4 517,49 T7.208,Ta 1.434 55 10.291,29

F| o 2972 98.13152-0 - POUPAMNCA - TC-PAC PM SUME-PE - 92 824,92 464,12 0,00 9328004
om 2597 -2 98.13132-6 - POUPANCA - PMSLUME - PTA (28,1315 3364395 168,22 0,00 331217

T3 am 24T -2 99.13643-2 - APL. P SUME - AJUDAS (13642-3) 5.850,59 16.722,33 T.TET 00 14.775,92
4 am 29T -2 98.13472-4 - POUPAMNCA - SUME/PB-AGUA (92,13 6.204,05 302 0,00 522507
75 001 26072 99,13225-X - APLIC. FNS BLMAC {12225-X) 138,38 190.363,25 80.479,52 110.022,12
e o 2e57-2 99, 8536-7 - APLIC. CIP SAELPA (B53&-T) 708 37.868,03 3285714 5.OOT A5
T o 2972 99,13853-2 - APLIC. PMSUME/FMASIGDEF {13852 4.028,14 B.758 80 359337 T.093 65
TR o 2972 99,13854-1 - APLIC. PMSUME/FMASPEFI-CRAS (1) 919,87 4 506,65 3067 B4 2322809
T4 o 2597 -2 99.13855-X - APLIC. PMSUME/FMASIPBYI {13255-) 147214 1.048 19 0,00 252032
80 om 24T -2 99.13856-2 - APLIC. PMSUME/FMAS/PFMCZ CREA: 21.223.34 T.A701T 5.888 68 23.204 82
81 o 29T -2 99.13857-6 - APLIC. PMSUME/FMAS/PJOVEM (1 28E 1.082,86 9.388,43 340516 T.0E5 12
am 2eaET-2 99,13858-4 - APLIC. PMSUMEFMASPYMC PETI (1° 1.136,03 3.409,87 1.150,14 328578

83 om 2eET-2 O7.13225-X - CDB - FMNS BLMAC [12225-X) 83.134, 40 465,60 0,00 83,800,000
84 oo 2e57-2 99.13152-0 - APLIC - TC-PAC FM SUME-FPE -ES3) B3.174 5T 153,85 0,00 53.22843
&85 o 2972 99.14137-2 - APLIC. CONST. CENTRO COMERC 1AL 1,90 0,00 0,00 1,90
85 om 2597 -2 99, 20419-6 - APLIC. INCRA (99.20415-8) 0,00 33,62 0,00 33492
87 om 2597 -2 09.283142-2 - APLIC. ICMS DESOMERACAD (99 28! 184,58 0,45 0,00 125612
am 24T -2 98.5397-X - POUPAMCA - DIVERSOS (5307-X) 84 59 0,42 0,00 2501

-] am 29T -2 99, 606T-4 - APLIC. COMTA UMICA (60ET-4) 14,82 0,03 0,00 14,85
om 2eaET-2 99, 8583-4 - APLIC. PNAC CRECHE (B563-4) 16,85 0,04 0,00 16,89

a1 o 2eET-2 99, 12270-X - APLIC. ACS SUME (12270-X) 178,35 0,47 0,00 178,82
o 2e57-2 99.14242-5 - APLIC . PMSUME - CONV. 085/2011 - F 372184 9,0 0,00 3.73090

a3 o 2972 99.13132-5 - APLIC. PMSUME-PTA CONY. FO0064/2 01722 73,35 0,00 3019057
a4 om 2597 -2 99.14398-T - APL PMSUME AGLIA - (559.14288-T) 845 58 205 0,00 247 64
a5 oo 28872 99, 14367-T - APLIC. PM SUME FMASIGD-SUAS (29 12.34291 2,104,598 3.500 97 10,247 92
] 01 29T -2 98.14536-X - POUP. NECOSOARESEMENTA (98,14 146.036,50 730,18 0,00 145,766 62
S oo FeaT 2 08 13472-4 - APLIC . PM SUME-PE-AG UA (12472-4) 457,61 111 0,00 458 72
@9 ool 2EE7-2 99, 14536-X - APLIC. PMSUMEMEC OSOARESEMEN 19.847,34 48,34 0,00 19.295,52
100 o1 2Ea7-2 99, 14785-0 - APLIC. AQUIS. CAMINHAD COMPACT 7.645,94 18,62 0,00 7.684,56
101 oo 2572 99, 16063-0 - APLIC . CRECHE-MANUTEMGCAD | 160¢ 26 009,98 63,35 0,00 26.073,31
102 001 2EE7-2 99.15197-1 - APLIC. PM SUME-PEJA - (15197-1) 0,00 168.031,54 0,00 168,021,094
103 o1 2972 99.16074-6 - APLIC. FMS/CONST. POLO DA ACADE 0,00 15.469,27 4.280,00 11.189,27
104 ool 26572 00, 7634-5 - APLIC. FMS VIS SAMITARIA (TE34-5) 470250 211,01 0,00 501351
BANCO Cf MOVIMENTD 521.306,84 551250 66
105 ond 141-4 6771-3 - BMBE PMSUME {SAC JOAD) (6771-2) 50,02 0,00 0,00 50,02
106 ood 141-4 E772-1 - BMB TRIBUTOS (772-1) 21,64 0,00 0,00 21,64
107 104 32154 84707 1-0 - POUP . MIN.ESF/REF. CAMPO FUTEBRDL 107.888,27 445,01 0,00 108,224,228
108 104 32154 8470758 - POUP. M.ESP/ICONST. QUADRA V. REC 107.878,32 445,97 0,00 108.224,29
109 104 32164 B4TOEE-7 - POUP. MOACONST. UND. BENF. DE FF 344 BEE 53 1.308,98 5.456,02 230 808 4D
110 104 32154 16-T - CEF - CENTRO DE EVEMTOS {16-T) 0,57 0,00 0,00 057
111 104 32154 58-2 - FOPAG CEF 58-2 478,82 0,00 0,00 475,82
112 104 33154 B4T035-1 - PMSUME PAVIMENTAGAD (54T035-1) 561,75 0,00 0,00 55175
113 104 32154 524021-6 - PAB - PISD DE ATENGAD BASICA | 6240 50,00 377.180,48 377.180,48 50,00
114 104 32154 G24020-8 - FARMAC 1A BASICA-MS (624020-8) 50,00 13.507,19 13.5a7,19 50,00
115 104 32154 £24024-0 - VIG. EPIDEM.VIG . SAMIT ARIA-MS(52400 50,00 18.924,17 18.024,17 50,00
116 104 33154 6240221 - CAPS/FMS/FNS (624022-4) 50,00 0,00 0,00 50,00
117 104 32164 70-1 - PMSUME - CONY FUNCER 01902012 (70-1) 16 508,02 5.473, 48 21.069,50 0,00
118 104 32154 £24041-0 - FMS/PROG . ASSIST FARMACEUTICA-C 11.200,00 0,00 11.200,00 0,00
119 104 32154 B47O7 1-8 - MIN. ESPORTES/REFCRM. CAMPO FU1 0,00 17.925 52 0,00 17,925,562
120 104 32154 8470564 - MOACONST. UND. BENF. DE FRUTAS | 0,00 6777, 76 6.456,02 221,74
121 104 32164 B47OT0-0 - MC/PAVIMENT ACAD EM PARALEPIPED 2.005,00 0,00 0,00 2.008,00
122 104 32154 99.647071-8 - APLIC. MIN ESF/REF. CAMPC FUTEE 20.133,88 27,80 17.407,25 275412
123 104 32154 99.16-0 - CEF POUP - CENTRO DE EVENTOS (991 T¥22,27 36,83 0,00 7.758,10
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Betha Sistemas
ESTADO DA PARAIBA Exemicio de 2012
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME Jansiro

Cemonstrativo das Contas Banco - Anexo TC 02

Mimerc Banco  Agéncia Diascrigio Sakdo anterior Debito Crédito Saldo
BANMCO C/ MOVIMENTD £21.396,84 591250 66
124 104 32154 B4TO73-T - POUP. CONY. 6510372011 - AQLIS. TRA 2.796,75 11,56 0,00 2.808.31
BAMCOS Cf APLICAZOES FINANCEIRAS 283.280,51 373.254,08
125 104 33154 08, 624022-4 - APLICAGAD - CAPSIFMSIFNS (52402 12.003,63 18,52 0,00 12.02315
126 104 32154 99.624021-6 - APLIC. PAB-FIXD (99.624021-6) 183622 51 215.256,18 162.378,56 245 500,12
127 104 33154 08 624020-8 - APLIC. FARMACIA BASICA-MS (969,52 24 745,56 7.299,65 £.336,08 2570815
128 104 32154 99.624024-0 - APLIC VIG. EPIDEM . VIG SAMITAR LA 3.0095,26 17.573,59 1.380,00 19.288,85
129 104 33154 99.647038-5 - APL PM SUME (59.547038-9) 38.822,39 184,11 0,00 39.0MB,50
130 104 33154 99.70-1 - APLIC. PMSUME - CONY FUNCEP 019720 746290 4.040,95 5.473,48 5.020,37
13 104 33154 BATOTO-2 - POUP . MC/PAVIMENTACAD EM PARALI 13.528,36 55,93 0,00 13.584,29
132 104 33154 99.624041-0 - APLIC. FMS/PROG. ASSIST FARMAC 0,00 11.201,64 0,00 11.201,64
BAMCO C/ MOVIMENTD 4.211,81 453,99
133 104 41-8 1622-5 - PMNAFM [1622-5) 3.749.93 0,00 3.749,93 0,00
134 104 41-8 1216-8 - FUMASA PROJ. (1216-8) 0,24 0,00 0,00 0,24
135 104 41-8 998470357 - PM SUME - COMNY 847197 - S4B SAU 461,44 23 0,00 48375
BAMCOS Cf APLICAZOES FINANCEIRAS 2,66 256
136 104 41-8 99.1623-6 - PNAFM APLC {1623-6) 2,86 0,00 0,00 2,86
BAMCO S/ MOVIMENTD 314,18 42542
137 366 1182 185-5 - BC. REAL/ICMS {125-5) 314,18 111,26 0,00 42542
Totais: 1.968.826,68 5.724.931,3 4.978.969,62 271470842

ESTADO DA PARAIBA Betha Sistemas

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
Tributos Arrecadados - Janeino de 2003 (Artigo 2% Inciso | da | M. n? 028/19495)
Administragao Direta

Cédign Espécis Recabido
Mo Més Atso Més

1.1.1.2.02.00.00.00.00 Imposto & Propriedads Predial & Terit. Urbana 228718 2.28718
1.1.1.2.04.31.00.00.00 IRRF =/ ce Rendimentcs do Trabalha 1515831 16.158,31
1.1.1.2.08.00.00.00.00 ITBI & de Dircitos Reais sobre Iméveis 5.708.00 5.708,00
1.1.1.3.06.01.80.00.00 Imposto sobre Semvizos de Qualquer Nalureza 394331 3943321
1.1.21.17.00.00.00.00 Taxa de Fiscalizagdo de Vigilincia Sanita ria 283.20 28320
1.1.2.1.22.00.0000.00 Taea de Servicos Administrativos 1.588.95 1.688,95
1.1.2.1.26.00.00.00.00 Txde Fundonamento Estab Comerindis/P.2enigos 19.031 45 19.031,45
1.1.2.1.20.00.00.00.00 Taxa de Licanga para Execucio de Obras 1.343 65 1.34365
1.1.2.1.90.00.00.00.00 Oulras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 9.078.34 0.078,34
1.1.2.2.28.00.00.00.00 Taea de Cemitérios 580,00 5B0,00
1.1.2.2.90.00.00.00.00 Oulras Taxas pela Prestacho de Servigos 518,90 518,90
1.2.3.0.00.00.00.00.00 CONTRIE FICUSTEID DO SERVIGT DE ILUMINACAC PUBLIC 38.080,79 38.080,70

Tatal: 132,102 98 133.102,98
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE SUME

DECRETO N° 1.005, DE 10 DE JANEIRO DE
2013.

Dispoe sobre o novo valor minimo para os proventos de
aposentadoria e base minima de remunera¢do
contributiva de natureza previdencidaria dos servidores
em atividade do Municipio de Sumé.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE SUME,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art.
60, inciso V, no que se combina com o art. 73, inciso I,
alinea a, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista
o disposto nas Emendas Constitucionais n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, e n° 41, de 19 de dezembro de
2003; no art. 1° da Lei Federal n® 12.382, de 25 de
fevereiro de 2011 que dispde sobre o salario minimo
nacional e o Decreto n® 7.872, de 26 de dezembro de
2021 que atualizou o valor do salario minimo a partir de
1° de janeiro de 2013; na Portaria Interministerial n® 15-
MPS/MF, de 10 de janeiro de 2013; na Lei Municipal n°
961, de 18 de maio de 2009, e no art. 7° da Lei
Municipal n® 964, de 25 de maio de 2009,

DECRETA:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2013,
inclusive, os valores globais dos beneficios pagos pelo Fundo
Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Sumé -
IPAMS e das remuneragdes contributivas nao poderao ser
inferiores a R$-678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).

Art. 2° A partir de 1° de janeiro de 2013,
inclusive, ndo terdo valores globais inferiores a R$-678,00
(seiscentos e setenta e oito reais) os beneficios de prestagao
continuada pagos pelo IPAMS correspondentes a
aposentadorias, auxilio-doenga, auxilio-reclusao (valor
global) e pensdo por morte (valor global).

Art. 3° O valor da cota do salario-familia por
filho ou equiparado de qualquer condicdo, até quatorze anos
de idade, ou invalido de qualquer idade, a partir de 1° de
janeiro de 2013, inclusive, ¢é de:

I — R$-33,16 (trinta e trés reais e dezesseis
centavos) para o segurado com remunerag@o mensal ndo

superior a R$-646,55 (seiscentos e quarenta e seis reais e

cinquenta e cinco centavos);

IT — R$-23,36 (vinte e trés reais e trinta e seis
centavos) para o segurado com remuneragao mensal superior
aR$-646,55 (seiscentos e quarenta e seis reais e cinquenta
e cinco centavos) e igual ou inferior a R$-971,78 (novecentos
e setenta e um reais e setenta e oito centavos).

Art. 4° A contribui¢do dos segurados inativos e
pensionistas incidird sobre a parcela dos proventos de
aposentadorias e os valores das pensdes concedidas pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Sumé, gerido pelo IPAMS, que supere o valor de R$-
4.159,00 (quatro mil, cento e cinquenta e nove reais) .

Art. 5° O auxilio-reclusdo, a partir de 1° de
janeiro de 2013, inclusive, sera devido aos dependentes do
segurado cuja remuneracdo seja igual ou inferior a R$-
971,78 (novecentos e setenta e um reais e setenta e oito
centavos).

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacao.
Art. 7° Fica revogado o Decreto n® 951, de 10
de janeiro de 2012.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO
DE SUME, em 10 de janeiro de 2013; 63° da Emancipagio
Politica do Muni~#~i~

W

o
F-'l'.'Lm:i:amLif’uarh: da Filva Neto
Prefeits Constitucional

PORTARIA N° 4.091/2013
Sumé - PB, 17 de janeiro de 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE SUME, no uso de suas atribui¢des
legais, e de acordo com o que reza o Artigo 30 da Lei Municipal N.°
961/2009, de 18 de maio de 2009,

RESOLVE:

Constituir o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, do
Municipio de Sumé, com mandato de 04 (quatro) anos, que sera

composto pelas seguintes representagdes:
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REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
1.°TITULAR: ANA PAULAGONCALVES LEITE
SUPLENTE: MARIA APARECIDA BARBOSA XAVIER

2°TITULAR: DONZILIA MARTINIANA DA SILVANETA
SUPLENTE: MARIO PEREIRA FILHO

REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO
TITULAR: RIVALDO DE OLIVEIRARAMOS
SUPLENTE: ALOIZIO SALVADOR DE LIMA

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES ATIVOS
TITULAR: ROGERIA GOMES PINHEIRO
SUPLENTE: FABRICIO LINO DE FREITAS

REPRESENTANTE DOS INATIVOS E PENSIONISTAS
TITULAR: MARIA DO SOCORRO AVELINO DE LIMA SOUSA
SUPLENTE: MARIA ZENAIDE BARBOSA DE ARAUJO

rie da Silva Neto
Prefeitd Constitucional
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