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LEI N2 1.623, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Dispde sobre a denominacdo de Espaco
Plblico e dd outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME /PB

Fago saber que a Camara Municipal de Sumé aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12. Fica denominada de EUNICE BRAZ DE MACEDO DUARTE a praca a ser
construida no terreno situado a Rua Jodo Albino Pedrosa Neto, que liga Sumé a Sucuru
e a Rua Vilarina Aleixo, Quadra 083 — Lote 0070, Bairro Renascer — Municipio de Sumé/PB

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Sumé/PB, em 13 de setembro de 2024.

EDEN DUARTE ~ HEsse=="""""
PINTO DE SOUSA: ©

92882960425 :
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito do Municipio

LEI N© 1.625, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

Autoria: Vereador Lebnidas Albino Pedrosa

Denomina Passagem Molhada entre a PB 214 e 0
Assentamento Mandacaru e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME /PB

Fago saber que a Camara Municipal de Sumé aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 - Fica denominado de Adaniel Mayer Japiassu a Passagem Molhada
entre a PB 214 e o Assentamento Mandacaru, a cerca de 1,5 Km da PB 214 ao
Assentamento Mandacaru no municipio de Sumé-PB.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Sumé/PB, em 13 de setembro de 2024.
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EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito do Municipio

LEI N@ 1.624, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

AUTORIA: PODER EXECUTIVO

DispGe sobre a denominagdo de Espago
Plblico e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME /PB

Fago saber que a Camara Municipal de Sumé aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12, Fica denominada de Escola Professora Maria Nilce Rafael Mayer “Nilce
Mayer” a Escola de Ensino em Tempo Integral a ser construida no Bairro Alvorada, as
margens da BR 412, na altura do quilometro 111, lado esquerdo sentido Sumé/Monteiro,
com o Centroide do Imdvel sob as coordenadas geograficas: Latitude: -7.690510 e
Longitude: -36.902259.

Art. 22, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito de Sumé/PB, em 13 de setembro de 2024.
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Prefeito do Municipio

LEI N2 1.626, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023

Autoria: Vereador Damido Rildo da Silva

Denomina Passagem Molhada no Distrito
de Pio-X de Paulo Soares da Silva e dd
outras providéncias.

0O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME /PB

Faco saber que A Camara Municipal de Sumé aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 - Fica denominado a Passagem Molhada no Distrito de Pio-X de Paulo
Soares da Silva, localizado na saida para a cidade de Amparo-PB, na zona rural do
municipio de Sumé-PB.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito de Sumé/PB, em 13 de setembro de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME-PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
EDITAL DE FOMENTO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do municipio de Sumé-PB!
Es,%)almos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento
ublico.
ste Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Mi-
nistério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para
se inscrever.
Boa leitura.
Desejamos sucesso!

1.POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como
no respeito a diversidade, & democratizagdo e a universalizacdo do acesso a
cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a
cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios
de forma continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engaja-
mento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais
atuantes no municipio de Sumé -PB

Deste modo, o municipio de Sumé -PB torna publico o presente edital, elabo-
rado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n° 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Ins-
trg éé) I&Io)rmativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Aces-
sibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a selecao de projetos culturais para receberem apoio
financeiro, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagoes
culturais do municipio de Sumé -PB.

2.2. Quantidade de Projetos selecionados

Serdo selecionados 28 (vinte e oito) Projetos Culturais.

2.3. Valor total do edital

O valor total deste edital ¢ de R$ 84.813,00 (oitenta e quatro mil, oitocentos e
treze reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dota¢ao Or¢amentdria: Ministério da
Cultura, através da Lei 14.399/20g22 (Politica Nacional Aldir Blanc).

Sobre o valor total repassado dpelo municipio do Sumé -PB ao agente cultural,
ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos - ISS, e eventuais im-
postos proprios da contratagdo de servigos.

2.4. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

2.4.1 Vagas Individuais

Vagas Cotas Cotas Cotas Total  de| Valor por| Valor
ampla pessoas | pessoas | PCD vagas projeto | total
concorrén | negras | indigena
cia 5

13 4 2 1 20 2.240,65 | 44.813,00
2.4.2 Vagas para Grupos
Vagas Cotas Cotas Cotas Total  de| Valor por | Valor
ampla pessoas | pessoas | PCD vagas projeto | total
concorrén | negras | indigena
cia §

4 2 1 8 5.000,00 | 40.000,00
2.5. Prazo de inscri¢do

As inscricoes deste edital estardo abertas ds 14:00 horas do dia 13 de Setem-
bro de 2024 até as 23:59 horas do dia 11 de Outubro de 2024.

2.6. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital agentes culturais com residéncia e contribuicao
artistica ou cultural no municipio de Sumé -PB ha pelo menos 01 (um) ano.
2.7. Quem NAO pode participar

Nio pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao do edital, na etapa
de andlise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

II - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por

afinidade, até o segundo grau, de servidor ptblico do érgao responsavel pelo
edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elabora-

¢do do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos;

III - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios
de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados,
Senadores, Vereadores) e do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Mi-
nistros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselhei-
ros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador);

IV - Candidatos ao cargo de vereador e ao cargo de prefeito, nas eleigdes atuais
<

V- é)roponentes que ndo tenham Ppres‘cado contas dos projetos aprovados na
Lei Complementar 195/2022, Lei Paulo Gustavo, sem justificativa expressa ao
orgao responsavel.

Atengdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderé concor-
rer nesse Edital, desde que nao se enquadre nas situagdes previstas no item 2.6.
Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridi-
cas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/
ou administradores se enquadrarem nas situagoes descritas neste item.
Atencdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo ca-
racteriza participacdo direta na etapa de elaboragio do edital. Ou seja, a mera
Earticipaqéo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo invia-

iliza a sua participacdo neste edital.

2.8. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste
edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo uma cate-
goria, e podera ser contemplado com no maximo um projeto.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

) Inscrigoes — etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes cultu-
rais
Selecao - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

X Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na eta-

a anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo
Assinatura do Termo de Execugéo Cultural - etapa em que os agen-
tes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execu¢iao

Cultural B

4, INSCRICOES

4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar a seguinte documentagao:

a) P%rmulério de inscrigéo;

b) Curriculo e materiais que comprovem a atuagio do agente cultural no mu-

nicipio de Sumé -PB de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, foto-

grafias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros ma-
teriais, devendo o material estar relacionado a categoria para qual estd sendo
realizada a inscri¢io;

¢) Auto declaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer

as cotas.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
ualidade visual, contetido dos arquivos e informagoes da sua inscrigéo.
tencdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicoes

descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica

Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023

(Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

) pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma auto de-
claracdo.

A auto declaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou
em outros formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da am-
pla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegdo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para
se classificar no numero de vagas oferecigas para ampla concorréncia, nao
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdao
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
proximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preen-
chida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a
ordem de classificagao.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cum-
primento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra cate§0ria de cotas, as vagas
ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem
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de classificacdo.
5.5. Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde
i]ue preencham algum dos requisitos abaixo:

- pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia,
IT - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pesso-
as negras, indigenas ou com deficiéncia em posigdes de lideranga no projeto
cultural;
III - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam eguipe do proje-
to cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia; e
IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo
sem personalidade juridica.]

5.6. DAS AGCOES AFIRMATIVAS

5.6.1 Este Edital adota um conjunto intersecional de agdes afirmativas,
conforme disposto no inciso VI do art. 15 e os artigos 2° e 6° da Instrugao Nor-
mativa n° 10, de 28 de dezembro de 2023, do Ministério da Cultura, a saber:

5.6.2. Cota de 25% (vinte e cinco por cento) para propostas cujo propo-
nente e equipe seja composta majoritariamente por pessoas negras;

5.6.3. Cota de 10% (dez por cento) para propostas cujo proponente e equi-
pe seja composta majoritariamente por pessoas indigenas;

5.6.4. Cota de 5% (cinco por cento) para propostas cujo proponente e
equipe seja composta majoritariamente por pessoas com deficiéncia;

5.6.5. Critérios diferenciados de pontuagdo para propostas cujo propo-
nente e equipe seja composta majoritariamente por um dos grupos abaixo
identificados:

a. Mulheres;

b. Pessoas LGBTQIAPN+;

C. Pessoas idosas;

d. Pessoas em situagdo de rua;

e. Membro de povos e comunidades tradicionais de que trata o § 2° do art.
40 do Decreto Federal n° 8.750, de 9 de maio de 2016.

I - Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pes-
soas negras (pretas e pardas), indigenas e Pessoas com Deficiéncia, concor-
rerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja:
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas.

II - Os agentes culturais negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas
com deficiéncia, optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente
para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
proximo colocado optante pela cota.

111 - Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga
nédo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acor-
do com a ordem de classificagao.

v - No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente
para o cumprimento de uma das cate(:fonas de cotas previstas na selegdo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra ca-
tegoria de cotas.

\% - Caso nao haja outra catelgoria de cotas, as Vafas nao preenchidas
deverio ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

6. ETAPA DE SELECAO

6.6. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selegdo vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serao
registradas em ata.

Fariao parte desta comissdo a assessoria contratada para este edital.

6.7. Quem néo pode fazer parte da comissdo de selegao

Os membros da comissdo de selegdo e respectivos substitutos ficam impedidos
de participar da avaliacdo de candidaturas quando:

1 - tiverem interesse direto na matéria;

II - no caso de inscrigao de dpessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham com-
posto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos tltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

III - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural
ou do respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situa¢des de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos
os atos praticados podem ser considerados nulos.

6.8. Analise das candidaturas

A etapa de selegdo serd composta pela anélise da trajetéria do agente cultural
de acordo com a sua relevante contribui¢ao ao desenvolvimento artistico ou
cultural do municipio do Serraria -PB, e sera realizada por meio da atribuicido
fundamentada de notas aos critérios descritos abaixo.

a) Criatividade e originalidade — A analise devera considerar os 10a30

Aspectos inovadores da ideia do projeto. pontos

b) Relevéncia artistica — A analise devera considerar se a acio 10a30
contribui para o enriguecimento e valorizacio da cultura do pontos
municipio.

c) Trajetdna artistica e cultural: Sera ‘considerada a carreira 10a30
do(a) proponente, com base no curriculo e comprovacbes pontos
enviadas juntamente com a proposta.

d) Aspectos de integracdo comunitaria: - A analise vai considerar 1a10
se 0 projeto apresenta aspectos de integracéo comunitaria, pontos
em relacédo ao impacto social para a incluséo de pessoas
com deficiéncia, idosos e demais grupos em situacio de
histérica vulnerabilidade econémica/social.

e) Item 4.1.4 das Acbes Afirmativas

10 pontos

Atengdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios
da trajetoria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constitui¢ao, garantidos o contraditério e a ampla defesa
A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como
seus impactos e relevancia social em rela(iﬁo aos outros inscritos na mesma
categoria. A pontuagdo de cada agente cultural é atribuida em fungdo desta
comparagao.
6.9. Recursos na etapa de Selegdo
O resultado provisdrio da etapa de sele¢do sera divulgado no didrio oficial do
municipio de Sumé-PB.
Contra a decisdo da fase de sele¢do, cabera recurso destinado a secretaria de
C&lltt{ra do municipio do Serraria -PB, que enviard a empresa julgadora deste
edital.
Os recursos deverdo ser no prazo de 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO
III DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023a contar da publicacao do resul-
tado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
ublicagio.
s recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados.
Apos o C{'ulgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera
divulgado no site oficial do municipio de Sumé-PB

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam inicialmente desta categoria serdo remanejados de forma igualitéria
%ara os agentes culturais inscritos neste edital.

aso ndo sejam preenchidas nenhuma vaga deste edital, os recursos remanes-
centes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITAGAO
8.6. Prazo para apresenta¢do de documentos de habilitagdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no
razo de 5 (trés) dias ap6s a publica¢do do resultado final de sele¢do, por meio
isico, na Secretaria de Cultura do Municipio em horério de funcionamento,

os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacio de contas re-
lativas & residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atengdo! A comprovagio de residéncia poderd ser dispensada nas hipéteses
de agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circen-
se;

1I- pertencentes a populagiao ndmade ou itinerante; ou

11I- que se encontrem em situagao de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

II - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas jurl’dicas
com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;
III - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tri-
bunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com Igms lucrativos;
IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- CRF/FGTS.

8.7. Recursos da etapa de Habilitagao
Contra a decisdo da fase de habilitacio, cabera recurso destinado a secretaria

de cultura do municipio de Sumé-PB que deve ser apresentado por meio de
fisico no prazo de 3 dias uteis a contar da publicagdo do resultado, conside-



ANO XXII - EDICAO EXTRA SUME (PB) 13 de SETEMBRO de 2024 pdg. 04-10

rando-se para inicio da contagem o primeiro dia til posterior a publicacéo.
Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo serd
divulgado no site oficial do municipio de Sumé-PB

Ap0s essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RE-
CEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilita¢do, o agente cultural contemplado serd convocado

a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo II deste Edital, de

forma presencial.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo

agente cultural selecionado neste Edital e pelo gestor do municipio, contendo

as obrigagdes dos assinantes do Termo.

9.2. Recebimento dos recursos financeiros

Ap0s a assinatura do Termo de Execu¢ao Cultural, o agente cultural recebera

os recursos em conta bancdria do titular para o recebimento dos recursos des-

te Edital, em desembolso tinico.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancdria es-
ecifica, em institui¢do financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas
ancdrias ou em institui¢do financeira privada em que nio haja a cobranga de

tarifas.

Atengdo! A assinatura do Termo de Execu¢do Cultural e o recebimento dos

recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade or¢amentaria

e flmanfeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente

cultural.

10. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibi-
rao as marcas do Governo federal e do Governo municipal de acordo com as
orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Minis-
tério da Cultura, observando as vedagoes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei
das Elei¢oes) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

O material de divulga¢do dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagdo devera ter cardter educativo, informativo ou de
orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos
termos do § 1° do art. 37 da Constitui¢cdo Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

11.1. Monitoramento e avalia¢do realizados pelo municipio de Sumé-PB
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais con-
templados, assim como a prestagao de informacdo a administracdopuiblica,
observardao o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispoe sobre
os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas
asexigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.
11.2. Como o agente cultural presta contas ao municipio de Sumé-PB

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacido do Relatdrio
Final de Execu¢do do Objeto, conforme documento constante no Anexo III
deste edital.

O Relatorio Final de Execugdo do Objeto deve ser apresentado até 30 de de-
zembro de 2024 a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugio Cultural.

O Relatdrio de Execugdo Financeira sera exigido somente nas seguintes hi-
oOteses:
- quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacdo do Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou
I}) - uanﬁo for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregula-
ridade na execugio da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.
A prestagdo de contas também podera ser feita em loco, ficando a cargo do
oérgao gestor determinar responsavel pela avaliagio e relatério nas visitas da
execugao dos projetos.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassifi-
cados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Cons-
tituicdo Federal, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicarao
na desclassificacdo do agente cultural.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site oficial do munici-
io de Sumé-PB.
acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia quanto
aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto,

deverdo ficar atentos as publicagdes no site oficial do municipio de Sumé-PB e

nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia

de inicio e incluido o dia do vencimento, e serao contados em dias corridos,

exceto se for expressa a contagem em dias uteis.

Este edital poderd sofrer alteragdes por motivos de urgéncia e for¢a maior,

respeitando os prazos e determinagdes do mesmo.

13.2. Informagoes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: e2empreendimentosp-

nab@gmail.com.

SOs casos omissos ficardo a cargo da Secretaria de Cultura do municipio de
umé -PB.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 90
(noventa) dias ap6s a publicagdo do resultado final.

13.3. Anexos do Edital

Este Edital é comlposto pelos seguintes anexos:

Anexo I - Formulario de Inscrigdo

Anexo II - Termo de execugao cultural

Anexo III - Relatério de Execugao do Objeto

Anexo IV- Autodeclaracao Etnico-racial

Anexo V- Autodeclaragao para pessoa com deficiéncia
Anexo VI - Formuldrio de Recurso

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME-PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL DE SUBSIDIO PARA MANUTENCAO E CRIAgAO DE ESPACOS,
AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAI

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 02/2024

SELECAO ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTU-
RAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA CRIACAO E MANUTENCAO
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMEN-
TO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do municipio de Sumé-PB!
Es;tbalmos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento
ublico.
ste Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Mi-
nistério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para
se inscrever.
Boa leitura.
Desejamos sucesso!

}1; A POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CUL-
UR

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cul-
tura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no res-
peito & diversidade, a democratizagio e a universalizagdo do acesso a cultura
no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a
cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios
de forma continuada.

As condi¢des para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engaja-
mento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresenta-
dos pelos agentes culturais do Sumé -PB

Deste modo, municipio de Sumé -PB, torna publico o presente edital elabora-
do com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNXB), na Lei n° 14.903/2024 (Mar-
co regulatério do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto
PNAE), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucido Nor-
mativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢bes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de espagos, ambientes e iniciativas artistico-
-culturais para receberem subsidio para manuten¢io nas categorias descritas
no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagoes
culturais do municipio de Sumé -PB

2.2 Quantidade de espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais
selecionados

Sera selecionado 01 espago, ambientes e iniciativas artistico-culturais.

2.3 Valor total do Edital

O espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural receberd subsidio mensal
de Rg 15.000,00 (quinze mil reais) divididos em duas parcelas.

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Sumé -PB ao agente cultural,
ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos - ISS, e eventuais im-
postos proprios da contratagdo de servigos.

O valor total deste edital é de R$ 30.000,00.

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Or¢amentdria: Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fo-
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mento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instru¢io Normativa MINC n°
10/2023 (IN PNAB de A¢oes Afirmativas e Acessibilidade).

2.4 Prazo de inscri¢do

De 14:00 horas do dia 13 de Setembro de 2024 até 23:59 horas do dia 11 de
Outubro de 2024.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orientacdes descritas neste edital

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital agentes culturais que constituem ou desejem cons-
tituir espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais localizados no muni-
cipio de Sumé -PB e que tenham as seguintes caracteristicas:

I - seja organizado e mantido por pessoas, organizagdes da sociedade civil,
microempresas culturais, organizagoes culturais comunitarias, cooperativas
com finalidade cultural e institui¢des culturais sem fins lucrativos;

IT - Em caso de espagos ja existentes, que tenha gelo menos 2 (dois) anos de
funcionamento regular comprovado e que se dediquem a realizar atividades
artisticas e culturais.

III - Em caso de criagao do espago cultural, o agente ja deve ter o espago fisico
destinado para esse fim e que ndo pertenga ao poder publico.

Ou seja, os agentes culturais podem ser:

I - Pessoa fisica ou Microempreendedor individual (MEI);

II - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagao, Coopera-
tiva, etc);

III - Microempresas;

III - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Aéenféo! Nio é necessario ter uma sede em espaco fisico para participar deste
edital.

2.6 Quem NAO pode participar
Nio pode se inscrever neste Edital, espacos, ambientes e iniciativas artistico-

-culturais:
I criados pela administragdo publica de qualquer esfera ou vincula-

dos a ela;

1L vinculados a fundacdes, a institutos ou a institui¢des criados ou
mantidos por empresas ou grupos de empresas;

I1I. teatros ou casas de espetaculos de diversdes com financiamento ex-
clusivo de grupos empresariais;

Iv. espacos geridos pelos servigos sociais do Sistema S;

V. que tenham sécios, diretores e/ou administradores que participa-

ram diretamente da etapa de elaboragdo do edital, e venham a participar da
etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

VL que tenham sécios, diretores e/ou administradores que sejam con-
juges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo edital, nos ca-
sos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragido do edital,
na etapa de anélise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
VII. ue tenham soclos, diretores e/ou administradores Chefes do Poder
Executivo?Governadores, Prefeitos), membros do Poder Legislativo (Deputa-
dos, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, I%esembargacfores,
Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros).

Atenciao! O subsidio gara espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais
somente serd concedido para a gestao responsavel pelo espago cultural.
Atencao! E proibido o recebimento cumulativo de subsidios de que trata este
Edlita(i, {nesmo que o agente cultural seja responsavel por mais de um espago
cultural.

Atengdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas nao ca-
racteriza participacdo direta na etapa de elaboragio do edital. Ou seja, a mera
garticipaqéo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas nao invia-
iliza a sua participagdo neste edital.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

Inscrigdes — etapa de apresentagdo de projetos pelos agentes culturais

Selecdo - etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serao convocados para apresentar documentos de habilitagdo

Assinatura do Termo de Execugdo Cultural - etapa em que os agentes cultu-
rais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugao Cultural

4, INSCRICOES

4.1 Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio de inscrigdo online a seguinte
documentacio obrigatoria:

a) Formulario de inscri¢ao que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Portfdlio reunindo registros para comprovagio de atuagio (fotos, videos,
postagens em redes sociais, relatorios...);

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o es-
paco, ambientes ou iniciativa artistico-cultural serd inscrito, quando houver;
d) Autodeclaragio étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer
as cotas;

e) Declaracdo de representagio, se for um coletivo sem CNPJ;

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na
avaliagao do mérito cultural do projeto.

Atengdo! O agente cultural representante do espaco, ambiente ou iniciativa é
responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido dos
arquivos e informacdes de seu projeto.

Atengdo! A inscri¢ao implica no conhecimento e concordéncia dos termos e
condigdes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regula-
tério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no
Anexo I.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autode-
claracéo.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou
em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os espagos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo conco-
mitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerao
a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagiao no

rocesso selecio.

%s espagos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota sufi-
ciente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorrén-
cia ndo ocuparao as vagas destinadas ﬁ)ara o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota
para o proximo colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preen-
chida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a
ordem de classificagao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de nio existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cum-
primento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja espagos culturais inscritos em outra cateigoria de cotas, as vagas
ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem
de classificagao.

6. Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde
i]ue preencham algum dos requisitos abaixo:

- pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia,
IT - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pesso-
as negras, indigenas ou com deficiéncia em posigdes de lideranga no projeto
cultural;
III - pessoas juridicas ou coletivos sem CNP]J que possuam eguipe do proje-
to cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia; e
IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo
sem personalidade juridica.]

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNP]
devem 8reencher uma autodeclaracdo, conforme modelos do Anexo VII e

Anexo VIII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO DE MANUTENCAO (PLANO
DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo

Para se inscrever neste edital é necessario preencher o Formuldrio de Inscrigao
Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscri¢ao e a descrigdo
do projeto.

O agente cultural serd o nico responsavel pela veracidade do projeto e docu-
mentos encaminhados, isentando o municipio de Montadas-PB de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.2 Custos de manutengao

O agente cultural deve preencher a planilha or¢amentaria constante indicando
os custos de manutencdo do espago, ambientes ou iniciativas artistico-cultu-
rais, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada,
de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atengdo! A planilha podera conter valores divergentes das praticas de merca-
do convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no con-
texto de sua implementagio, consideradas variaveis territoriais e geograficas
e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por
barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengao! O subsidio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado
com recursos captadosl\For meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto
privado, recursos da PNAB empregados na Politica Nacional de Cultura Viva
e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a du-

licidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de um mesmo
item de despesa.

Atengdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresen-
tada na (flanilha or¢amentdria a previsao de arrecadagdo, juntamente com a
relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

6.3 Contrapartida
Os espagos ou iniciativas sdo obrigados a garantir, como contrapartida, a reali-
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zagdo, de forma gratuita, em intervalos regulares, de atividades destinadas aos
alunos de escolas publicas ou de atividades em espagos publicos de sua comu-
nidade, inclusive apresentagdes ao vivo com interagao popular, podendo ser
utilizados meios digitais, em cooperagio e com planejamento definido com o
municipio de Sume -PB.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os espacos ou iniciativas artistico-culturais devem implementar medidas de
acessigilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as carac-
teristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei
n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso
de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, dreas de alimen-
tagdo e circulacio;

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido
dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e
III - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes de-
ficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepgao, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas eguipes dos espagos culturais e nas
tematicas das exposi¢oes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo
e participagdo poderao ser concretizados também por meio das seguintes ini-
ciativas, entre outras:

I - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

II - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com dese-
nho universal;

III - medidas de prevencao e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratagao de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagio e capacitagdo acessiveis a pessoas com defi-
ciéncia.

7. ETAPA DE SELECAO
7.1 Quem analisa os profetos de manutenc¢io de espagos, ambientes e
iniciativas artistico-culturais selecionados

Uma comissdo de sele¢io vai avaliar os projetos.

Fardo parte desta comissdo os membros da assessoria contratada para reali-
zagdo deste edital.

7.2 Quem nio pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos
de participar da apreciagdo dos projetos quando:

I - tiverem interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto;

III - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham com-
posto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos tltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural
ou com respectivo conjuge ou companheiro.

O membro da comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o fato
a referida Comissao, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que
praticar.

Atengao! Os parentes de que trata o item III sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavo/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irma, tio/tia, sobrinho/sobri-
nha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Andlise dos projetos

Os membros da comissao de selegio fardo a andlise das inscri¢des apresen-
tadas.

Na analise, sera realizada a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos espagos, ambientes e iniciativas
artistico-culturais concorrentes em uma mesma categoria de subsidio, reali-
zada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no
Anexo III deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada
espaco, ambiente e iniciativas artistico-cultural, e de seus impactos e relevancia
em relagdo a outros espagos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de
cada espago, ambiente e iniciativas artistico-cultural é atribuida em fun¢io
desta comparagao.

7.4 Valores incompativeis com o0 mercado

Os itens da planilha or¢amentdria poderao ser glosados, ou seja, vetados, to-
tal ou parcialmente, pela Comissao de Sele¢do, se, apds andlise, ndo forem
considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem
considerados incoerentes e em desconformidade com a proposta apresentada.
Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apre-
sentar recurso da etapa de sele¢ao, conforme dispoe o 7.5

7.5 Recurso da etapa de sele¢do

O resultado provisdrio da etapa de sele¢do sera divulgado no didrio oficial do
municipio e no site administrativo da prefeitura de Sumé -PB

Contra a decisdo da fase de seledo, caberd recurso destinado a assessoria
competente, ciue deve ser apresentado por meio de oficio e destinado a se-
cretaria de cultura do municipio no prazo de 3 DIAS UTEIS, CONFORME
INCISO III DO ART. 9° DA LEI N° 14.903/2024.] a contar da publicagio do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util poste-
rior a publicagdo.

Os recursos apresentados apods o prazo ndo serao avaliados.

Ap6s o Julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera
divulgado no site da prefeitura de Sumé -PB.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam Inicialmente desta categoria poderao ser remanejados para outra, con-
forme as regras deste edital.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanes-
centes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

9. ETAPA DE HABILITACAO
Documentos de habilitagdo
O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, de
acordo com o cronograma anexo neste edital, apos a publicacdo do resultado
final de selegao, por meio fisico e entregar na secretaria de cuftura do munici-

io os seguintes documentos:

e 0 espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pes-
soa juridica, deve apresentar os seguintes documentos:
I - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;
II - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridi-
cas 1com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da socledade
civil;
III - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc);
IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tri-
bunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;
V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa daUniao;
VI - certidoes negativas de débitos estaduais e municipais;
VII - certificado ﬁe regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- CRF/FGTS;
VIII - certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho.

Se 0 espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pes-
soa fisica, deve apresentar os seguintes documentos:

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Car-
teira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, Carteira de Tra-
balho, etc);

II - certidao negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Di-
vida Ativa da Uniao;

III - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais
€ municipais;

IV - certidido negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tri-
bunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a
residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cultural.

Atengdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses
de agentes culturais:

I - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

1I - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

III - que se encontrem em situagio de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes nega-
tivas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragao publica.

Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico respon-
savel pela sele¢do e com a Unido nao serd possivel o recebimento dos recursos
de que trata este Edital.

Na hipédtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagao, obedecen-
do a ordem de classificagdo dos projetos.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RE-
CEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS
10.1 Termo de Execugédo Cultural

Finalizada a fase de habilitagéo, o agente cultural contemplado serd convoca-
do a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital,
de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pelo representante do poder exe-
cutivo ou pelo secretdrio de cultura do municipio de Sumé -PB, contendo as
obrigagdes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execugio Cultural, o agente cultural recebera
os recursos em conta bancaria especifica aberta para o recebimento dos recur-
sos deste Edital até 60 (sessenta) dias ap0s o resultado final deste edital.
Atencdo! A assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e o recebimento do
apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade or¢amentiria e fi-
nanieira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cul-
tural.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibi-
rao as marcas do Governo federal e do governo municipal de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Minis-
tério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei
das Elei¢oes) nos trés meses que antecedem as elei¢des.

O material de divulgagao dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagoes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo
ou de orientagdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos
termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo Federal.
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12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pelo Municipio de Sumé-PB
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais con-
templados, assim como a prestagdo de informagéo a administraééo publica,
observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispoem so-
bre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, ob-
servadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do
objeto.
12.2 Como o agente cultural presta contas ao Municipio de Sumé-PB
12.3 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagao do
Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo V deste edital.
O Relatdrio de Objeto da Execucao Cultural deve ser apresentado até 180 dias
apos o final do exercicio financeiro em que se encerrou a aplicagdo dos recur-
sos recebidos.
O Relatério Financeiro da Execu¢do Cultural serd exigido somente nas se-
%uintes hipéteses:

- quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
a})resentaﬁﬁo do Relatério Final de Execugio do Objeto; ou
II - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregula-
ridade na execugio da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo serdo desclassifi-
cadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Cons-
titui¢ao Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, implicardao
na desclassificacdo do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estio disponiveis no site da prefeitura do

municipio de Sumé -PB

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observéancia quanto aos

Erazos sao de inteira resEonsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem
car atentos as publicagdes no site da prefeitura do municipio de Sumé -PB

e nas midias sociais oficiais.

13.3 Informagdes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail e2empreendimentosp-
nab@gmail.com.

13.4 Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 90
(noventa) dias ap6s a publicagdo do resultado final.

13.5 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Formulario de inscrigéo;

Anexo II - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo III - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural

Anexo IV - Declaragio de representagao de grupo ou coletivo;
Anexo V - Declaragao étnico-racial

Anexo VI - Declaragao PCD

Anexo VII - Formulario de interposi¢do de recurso

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME-PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024
EDITAL DE FOMENTO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do municipio de Sumé-PB!
Es:tbalmos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento
ublico.
ste Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Mi-
nistério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para
se inscrever.
Boa leitura.
Desejamos sucesso!

}1; A POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CUL-
UR

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como
no respeito a diversidade, & democratizagdo e a universalizacao do acesso a
cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a
cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios
de forma continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engaja-
mento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais
atuantes no municipio de Sumé-PB.

Deste modo, o municipio de Sumé-PB torna publico o presente edital, elabo-
rado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n° 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Ins-
trg éé) I&Io)rmativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Aces-
sibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a selecdo de festivais culturais de origem rural ou pe-
riférica, atendendo os 20% (vinte por cento) que a lei determina, para rece-
berem apoio financeiro, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais rurais e periféricas do municipio de Sumé-PB.

2.2. Quantidade de Projetos selecionados

Serdo selecionados 2 (dois) Projetos de Festivais Culturais.

2.3. Valor total do edital

O valor total deste edital é de R$ 30.400,00 (trinta mil e quatrocentos reais).
A despesa correra a conta da seguinte Dotagio Orcamentdria: Ministério da
Cultura, através da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc).

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Sumé-PB ao agente cultural,
ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e eventuais
impostos proprios da contratagdo de servigos.

2.4. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
2.4.1. Vagas
Vagas Cotas Cotas Cotas Total  de | Valor por | Valor
ampla pessoas | pessoas | PCD vagas projeto | total
concorrén | negras | indigena
cia 5

1 1 15.200,00 | 30.400,00

V- ]coroponentes que ndo tenham IPrestado contas dos projetos aprovados na
Lei omplementar 195/2022, Lei Paulo Gustavo, sem justificativa expressa ao
orgao responsavel;
VI - Proponentes que estejam candidatos ao legislativo ou ao executivo nas
elei¢des atuais de 2024.
Atengdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concor-
rer nesse Edifal, desde que nao se enquadre nas situagdes previstas no item
2.6.
Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridi-
cas, estardo imé)edidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/
ou administradores se enquadrarem nas situagoes descritas neste item.
Atengdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas nio ca-
racteriza participagdo direta na etapa de elaboragéo do edital. Ou seja, a mera
garticipaqéo do agente cultural nas audiéncias e consultas ptblicas nio invia-
iliza a sua participagdo neste edital.

2.8. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever neste
edital

Cada agente ou coletivo cultural podera concorrer neste edital em, no maximo
uma categoria, e podera ser contemplado com no maximo um projeto, exceto
quando ndo completarem as vagas de sua categoria destinadas neste edital.

3. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:
) Inscrigoes — etapa de apresentagao dos projetos pelos agentes cultu-
rais
Selecdo - etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
X Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais selecionados na eta-
a anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagdo
Assinatura do Termo de Execugdo Cultural - etapa em que os agen-
téslculttllrais habilitados serdo convocados para assinar o '[%rmo ge Execugdo
ultural

4. INSCRICOES

4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar a seguinte documentagao:

a) Formuldrio de inscri¢do;

b) Materiais que comprovem a atuagdo do coletivo cultural no municipio
de Sumé-PB 3e quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias,
DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais,
devendo o material estar relacionado a categoria para qual estd sendo realiza-
da a inscrigdo;

¢) Auto declaragio étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concor-
rer as cotas.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
ualidade visual, contetido dos arquivos e informagoes da sua inscrigao.
tencdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicoes

descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica

Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023

(Decreto PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COTAS
5.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);



ANO XXII - EDICAO EXTRA SUME (PB) 13 de SETEMBRO de 2024 pdg. 08-10

b) pessoas indigenas;

) pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma auto de-
claracéo.

A auto declaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou
em outros formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da am-
pla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selego.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para
se classificar no numero de vagas ofereciélas para ampla concorréncia, nao
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
proximo colocado optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preen-
chida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a
ordem de classificagao.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cum-
primento de uma das categorias de cotas, o niimero de vagas restantes deverd
ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra cateﬁoria de cotas, as vagas
ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem
de classificacao.

5.5. Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde
i]ue preencham algum dos requisitos abaixo:

- pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia,
IT - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNP]J que possuam pesso-
as negras, indigenas ou com deficiéncia em posigdes de lideranga no projeto
cultural;
III - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam eguipe do proje-
to cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia; e
IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo
sem personalidade juridica.

5.6. DAS AGCOES AFIRMATIVAS

5.6.1 Este Edital adota um conjunto intersecional de agdes afirmativas,
conforme disposto no inciso VI do art. 15 e os artigos 2° e 6° da Instrugao Nor-
mativa n° 10, de 28 de dezembro de 2023, do Ministério da Cultura, a saber:

5.6.2. Cota de 25% (vinte e cinco por cento) para propostas cujo propo-
nente e equipe seja composta majoritariamente por pessoas negras;

5.6.3. Cota de 10% (dez por cento) para propostas cujo proponente e equi-
pe seja composta majoritariamente por pessoas indigenas;

5.6.4. Cota de 5% (cinco por cento) para propostas cujo proponente e
equipe seja composta majoritariamente por pessoas com deficiéncia;

5.6.5. Critérios diferenciados de pontuagdo para propostas cujo propo-
nente e equipe seja composta majoritariamente por um dos grupos abaixo
identificados:

a. Mulheres;

b. Pessoas LGBTQIAPN+;

C. Pessoas idosas;

d. Pessoas em situagdo de rua;

e. Membro de povos e comunidades tradicionais de que trata o § 2° do art.
40 do Decreto Federal n° 8.750, de 9 de maio de 2016.

I - Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pes-
soas negras (pretas e pardas), indigenas e Pessoas com Deficiéncia, concor-
rerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja:
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas.

II - Os agentes culturais negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas
com deficiéncia, optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente
para se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o
proximo colocado optante pela cota.

I - Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga

nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acor-
do com a ordem de classificagao.

v - No caso de ndo existirem propostas aptas em ntmero suficiente
para o cumprimento de uma das cate(:fonas de cotas previstas na selegdo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra ca-
tegoria de cotas.

\% - Caso nao haja outra catelgoria de cotas, as Ve?as nao preenchidas
deverio ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

6. ETAPA DE SELECAO

6.6. Quem analisa as candidaturas

Uma comissio de sele¢do vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo
registradas em ata.

Farao parte desta comissdo a assessoria contratada para este edital.

6.7. Quem néo pode fazer parte da comissdo de selegao

Os membros da comissao de sele¢do e respectivos substitutos ficam impedidos
de participar da avaliacdo de candidaturas quando:

1 - tiverem interesse direto na matéria;

II - no caso de inscri¢ao de é)essoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham com-
posto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagées ocorrem quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

III - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural
ou do respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissao se enquadre nas situagdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos
os atos praticados podem ser considerados nulos.

6.8. Analise gas candidaturas

A etapa de selegdo serd composta pela andlise da trajetéria do agente cultural
de acordo com a sua relevante contribui¢ao ao desenvolvimento artistico ou
cultural do municipio de Montadas -PB, e sera realizada por meio da atribui-
¢do fundamentada de notas aos critérios descritos abaixo.

a) Criatividade e originalidade — A analise devera considerar os 10 a 30

Aspectos inovadores da ideia do projeto. pontos

b) Relevancia artistica — A analise devera considerar se a acéo 10a 30
contribui para o enriquecimento e valorizacéo da cultura do pontas
municipio.

c) Trajetona artistica e cultural: Sera "considerada a carreira 10a 30
do(a) proponente, com base no curriculo e comprovactes pontas
enviadas juntamente com a proposta.

d) Aspectos de integrac&o comunitaria: - A analise vai considerar 1a10
se o projeto apresenta aspectos de integrac&o comunitaria, pontos
em relac&o ao impacto social para a incluséo de pessoas
com deficiéncia, idosos e demais grupos em sifuacéo de
histérica vulnerabilidade econdmica/social.

e) ltem 4.1.4 das Acdes Afirmativas

10 pontos

Atengao! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatorios
da trajetoria artistica e cultural contendo quais?uer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3°
da Constituicdo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa
A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como
seus impactos e relevincia social em relacdo aos outros inscritos na mesma
categoria. A pontuagdo de cada agente cultural é atribuida em fun¢io desta
comparagao.
6.9. Recursos na etapa de Selegdo
O resultado provisdrio da etapa de sele¢do sera divulgado no didrio oficial do
municipio de Montadas -PB.
Contra a decisio da fase de selecdo, cabera recurso destinado a secretaria de
C&lltt{ra do municipio de Montadas -PB, que enviara a empresa julgadora deste
edital.
Os recursos deverao ser no prazo de 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO
III DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023 a contar da publica¢ao do resul-
tado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a
%ublicagéo.

s recursos apresentados apds o prazo nio serdo avaliados.
Apés o J’ulgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo serd
divulgado no site oficial do municipio de Montadas -PB.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que
seriam Inicialmente desta categoria serdo remanejados de forma igualitaria
;éara os agentes culturais inscritos neste edital.

aso ndo sejam preenchidas nenhuma vaga deste edital, os recursos remanes-
centes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITAGAO
8.6. Prazo para apresenta¢do de documentos de habilitagao

O agente ou coletivo cultural responsavel pelo projeto selecionado devera en-
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caminhar no prazo de 5 (trés) dias apds a publicacdo do resultado final de
selecdo, por meio fisico, na Secretaria de Cultura do Municipio em hordrio de
funcionamento, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

1I- comprovante de residéncia, por meio da apresentacio de contas re-
lativas a residéncia ou de declaracéo assinada pelo agente cultural.

Atengdo! A comprovagio de residéncia poderd ser dispensada nas hip6teses
de agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circen-
se;

1I- pertencentes a populagio ndmade ou itinerante; ou

III- que se encontrem em situagdo de rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

I - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.:

Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de

Trabalho, etc);

II - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas

com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

III - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tri-

bunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com %ns lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

- CRF/FGTS.

Se o a)gente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem

CNPJ):

I - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Car-

teira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, Carteira de Tra-

balho, etc);

11 - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divi-

da Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

II - certidoes negativas de débitos relativas ao creditos tributdrios estaduais e

municipais, expedidas pelo 6rgdo municipal em nome do representante do
rupo

%V _p certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tri-

bunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas

a residéncia ou de declara¢do assinada pelo agente cultural, em nome do re-

presentante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes nega-
tivas, desde que nio haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar
instrumentos juridicos com a administragao publica.

Atencao! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico respon-
savel pela sele¢do e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos
de que trata este Edital.

Na hipétese de inabilitagdo de alguns contemplados, serao convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecen-
do a ordem de classificagdo dos projetos.

8.7. Recursos da etapa de Habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado a secretaria
de cultura do municipio de Sumé-PB que deve ser apresentado por meio de
fisico no prazo de 3 dias uteis a contar da publicacdo do resultado, conside-
rando-se para inicio da contagem o primeiro dia 1til posterior a publicagao.
Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo serd
divulgado no site oficial do municipio de Sumé-PB.

Ap0s essa etapa, ndo caberd mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RE-
CEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

9.1. Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilita¢do, o agente cultural contemplado serd convocado
a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo II deste Edital, de
forma presencial.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pelo gestor do municipio, contendo
as obrigagdes dos assinantes do Termo.

9.2. Recebimento dos recursos financeiros

Ap0s a assinatura do Termo de Execu¢ao Cultural, o agente cultural recebera
o0s recursos em conta bancdria do titular para o recebimento dos recursos des-
te Edital, em desembolso tinico.
Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancdria es-
Eeciﬁca, em institui¢do financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas
ancdrias ou em institui¢do financeira privada em que nio haja a cobranga de
tarifas.
Atengdo! A assinatura do Termo de Execu¢do Cultural e o recebimento dos
recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade or¢amentaria
e flmanfeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente
cultural.

10. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgagdo dos projetos exibi-
rao as marcas do Governo federal e do Governo municipal de acordo com as
orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Minis-
tério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei
das Elei¢oes) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

O material de divulga¢do dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em

formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacgoes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagdo devera ter cardter educativo, informativo ou de
orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogédo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos
termos do § 1° do art. 37 da Constitui¢cdo Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS

11.1. Monitoramento e avaliagdo realizados pelo municipio de Sumé-PB.
Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais con-
templados, assim como a prestacdo de informac¢do & administragdo publica,
observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

11.2. Como o agente cultural presta contas ao municipio de Sumé-PB

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatdrio
Final de Execu¢do do Objeto, conforme documento constante no Anexo III
deste edital.

O Relatério Final de Execugdo do Objeto deve ser apresentado até 30 de De-
zembro de 2024 a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugio Cultural.

O Relatério de Execugio Financeira serd exigido somente nas seguintes hi-
oOteses:
- quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
aFresentagéo do Relatério Final de Execugédo do Objeto; ou
II - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de irregula-
ridade na execugdo da agao cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliard os elementos faticos apresentados.
A prestagdo de contas também podera ser feita em loco, ficando a cargo do
orgdo gestor determinar responsavel pela avaliagdo e relatorio nas visitas da
execugao dos projetos.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassifi-
cados, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Cons-
titui¢ao Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicarao
na desclassificagdo do agente cultural.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estio disponiveis no site oficial do munici-
io de Sumé-PB.

acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observincia quanto
aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto,
deverdo ficar atentos as publica¢des no site oficial do municipio de Sumé-PB e
nas midias sociais oficiais.
Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia
de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos,
exceto se for expressa a contagem em dias tteis.
Este edital poderd sofrer alteragdes por motivos de urgéncia e for¢a maior,
respeitando os prazos e determinagdes do mesmo.
13.2. Informagoes adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: e2empreendimentosp-
nab@gmail.com.
Os casos omissos  ficardo a cargo da Secretaria de Cultura do municipio de
Sumé-PB.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 90
(noventa) dias ap6s a publicagdo do resultado final.

13.3. Anexos do Edital

Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo I - Formulario de Inscrigdo

Anexo II - Termo de execug¢io cultural

Anexo III - Relatério de Execuciao do Objeto

Anexo IV - Auto declaragdo Etnico-racia{

Anexo V - Auto declaracao para pessoa com deficiéncia
Anexo VI - Formuldrio de Recurso

Anexo VII - Declaragio de representatividade de Grupo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME-PB
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

CRONOGRAMA

A Prefeitura Municipal de Sumé-PB através da Secretaria Municipal de Cul-
tura vem por meio deste, publicar o cronograma da PNAB “Politica Nacional
Aldir Blanc” no municipio.

Segue abaixo o cronograma:
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13/09 a4 11/10

INSCRIGOES

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR 1510
PRAZO PARA RECURSO 16/10 2 18/10
RESULTADO DOS RECURSOS 1910
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA 20110
ANALISE DO OBJETO.

PRAZO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAQ 23110 a 25/10
PARA ANALISE DE HABILITAGCAO E POSSIVEL

CONVOCACAO DE SUPLENTE.

RESULTADO FINAL 26/10
ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO 30110
CULTURAL

“OBS. O cronograma poderd sofrer alteracées caso seja necessdrio.”

Sumeé-PB; 13 de setembro de 2024.

~ ANEXOV R
DECLARACAOQO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com defi-
ciéncia

Eu,
_, CPF n° , RG n° , DE-
CLARO para fins de participagdo no Edital (Nome do edital) N° /2024,
do Municipio de Sumé-PB que sou pessoa com deficiéncia, conforme laudo
médico atualizado, em anexo.

Por ser verdade, assino a presente declaragio e estou ciente de que a apresen-
tagdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacao do edital e aplicacdo
de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IV
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras
(pretas ou pardas)

Eu,
_ ,CPFne , RG n°
CLARO para fins de participagao no Edital de N°
De Sumé-PB que sou .
Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a a}iresen-
tagdo de declaragao falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagao
de san¢des criminais.

, DE-
/2024, do Municipio

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

) ANEXO VI
FORMULARIO DE APRESEI\SI‘"IE% éAOODE RECURSO DA ETAPA DE

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPE/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecio,

Com base na Eta{)a de Selegdo do Edital N° do Municipio de
Sumé-PB, venho solicitar alteragio do resultado preliminar de selegdo, confor-
me justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura
NOME COMPLETO

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE HA-
BILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPE/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:
A comisséo de selegio,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital N° do Municipio
de Sumé-PB, venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de habilitacao,

conforme justificativa a seguir.

Justificativa:
Sumé-PB; de de 2024.
Assinatura
NOME COMPLETO
ANEXO VII

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que
integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNP]J.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETI-
VO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:
IDENTIDADE:

CPF:

E-MAIL:

TELEFONE:

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico:

__), elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como unico
representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos
os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo,
troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacdes, transi-
gir, receber pagamentos e dar quita¢do, renunciar direitos e qualquer outro ato
relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que néo incorrem em
quaisquer das vedagdes do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

[LOCAL]

[DATA]
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfO5YbOb
iqg6Cy8SUvaHZZy8mfgQ-BgrUljewxWAn_J-4SRVKA/
viewform
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