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SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS NA AD-
MINISTRAGAO DIRETA
DO PODER EXECUTIVO
EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 08/2018/SECAD-GAB

A SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO, em cumprimento ao que de-
termina o artigo 37, inciso II, da Constitui¢do Federal e a Resolu¢ao TC
N° 103/98, do Tribunal de Contas do Estado, e de acordo com o inciso II
do art. 30 e 0s §§ 1° e 4° do art. 37 da Lei Complementar n° 24, de 27 de
novembro de 2013, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCA-
CAO n° 08 dos candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico,
aberto pelo Edital n° 01/2017 (e suas retificagdes), abaixo relacionados,
destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos no Qua-
dro Permanente de Pessoal da Administracdo Direta do Poder Executivo,
homolo-gado em 12 de dezembro de 2017 e publicado no Boletim Ofi-
cial do Municipio - Ano XV, Edi¢do Extra de 12 de dezembro de 2017.
Os convocados devem comparecer a Secretaria da Administracdo/Setor
de Recursos Huma-nos, localizada na Avenida Primeiro de Abril, n° 379,
nesta cidade, em até 30 (trinta) dias da data de pu-blicagdo deste edital,
apresentando os documentos exigidos (anexo) para a posse no cargo de:

GRUPQ OCUPACIONAL: MAGISTERIQ PUBLICO MAG 400
CATEGORIA PROFISSIONAL: PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL II
HABILITACAO: CIENCIAS AGRARIAS
COL.[ INSC. [ PORTARIA | NOME [
P4 ‘ 0307028 ‘ 5.406/2018 | SEBASTIANA MAELY SARAIVA DAS CHAGAS 5S0USA ‘
*Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo

MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONGALVES
Secretdrio da Administracdo (Respondendo pela pasta)
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PORTARIA N° 5.406/2018
Sumé, 05 de margo de 2018

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, usando das atribuices
que lhe sdo conferidas pelo art. 60, inciso VIII, no que se combina com o art.
73, inciso II, alinea a, da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista a apro-
vagdo e classificagdo obtida no Concurso Publico n° 01/2017, com aprovagao
e classificagdo no 2° lugar, inscri¢do n° 0307028, homologado em 12 de de-
zembro de 2017, mediante o ato materializado pelo Decreto n° 1.191 de 11 de
dezembro de 2017, publicado no Boletim Oficial do Municipio de Sumé - Ano
XV, Edi¢ao Extra de 12 de dezembro de 2017, resolve

NOMEAR, de acordo com os artigos 11; 19, inciso [; 21 e 22, inciso
1, da Lei Complementar n° 24 de 27 de novembro de 2013,

SEBASTIANA MAELY SARAIVA DAS CHAGAS SOUSA para
exercer, em cardter efetivo, o cargo inicial de carreira de Professor do Ensino
Fundamental IT com habilitagiao em Ciéncias Agrarias, simbolo MAG-402.10,
do Grupo Ocupacional Magistério Publico Municipal - c6digo MAG-400, do
Quadro Permanente de Pessoal da Administragdo Direta do Poder Executivo
do Municipio de Sumé, com lotagdo fixada na Secretaria de Educagao.

EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
~ Prefeito
MIGUEL ROBERIO CIPRIANO GONCALVES
Secretario da Administragdo
(Respondendo pela pasta)

PORTARIA N° 5.407/2018

O Prefeito do Municipio de Sumé/PB, usando de suas atribuigoes

que lhe sao conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, em seu Capitulo II, II,
c,

RESOLVE:

Constituir Comissao Organizadora de Realizagao, Fiscalizagdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento
de vagas, em forma de contrato e por tempo determinado, na area da satde:

- PRESIDENTE: Renato Mendonga de Lima, estatutario, Assistente
de Administracio, Mat. 1.297.

- MEMBRO: José Romério Soares Brito, estatutdrio, Engenheiro
Agronomo, Mat. 1.035.

- MEMBRO: José Marivaldo Leopoldo, estatutario, Operador de
Equipamentos de Informatica, Mat. 1.288.

Sumé, 05 de margo de 2018
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito

PORTARIA N"5.408/2018

O Prefeito do Municipio de Sumé/PB, usando de suas atribui¢des
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu Capitulo II,
1L, “¢, e em atendimento ao item 11.1.1 do Relatdrio Prévio de Acompanha-
mento da Gestdo, Processo 227/2017, emitido pelo Tribunal de Contas do
Estado da Paraiba,

RESOLVE:

Constituir Comissao de Fiscaliza¢ao e Acompanhamento de Pro-
cessos Administrativos com fito a identificagdo de Acumulagdo de cargos/
empregos/fungoes publicas, indevidas, de servidores ativos e inativos:

- PRESIDENTE: Renato Mendonga de Lima, estatutario, Assisten-
te de Administragdo, Mat. 1.297.

- MEMBRO: José Romério Soares Brito, estatutario, Engenheiro
Agronomo, Mat. 1.035.

- MEMBRO: José Marivaldo Leopoldo, estatutario, Operador de
Equipamentos de Informdtica, Mat. 1.288.

) Sumé, 05 de margo de 2018
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA
Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n°® 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 22 do més de fevereiro de 2018, compareceu e tomou pos-
-se no setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administracao, AILSON
DE SOUSA BARROS, nomeado qfue foi pelo Senhor Prefeito do Municipio de
Sumé para o cargo de MOTORISTA CLASSE “D”, Co-digo ANE 100, simbolo
ANE 107.6, de provimento efetivo, do Grupo ocupacional Atividade de Nivel
Elementar, do (Suadro Permanente da Administracao Direta do Poder Execu-
tivo, criado pela Lei n® 1.109, de 26 de setembro de 2013, e seus regulamen-
tos, em virtude de aprova-¢éo e classificagdo no Concurso Publico, conforme
Edital n° 01/2017 e suas retificagoes, e ainda em face da edigdo da Portaria n°
5.392/2018- GAPRE-PMS, datada de 06 de fevereiro de 2018, publica-da no
Boletim Oficial do Municipio do més de fevereiro de 2018, fican-do submeti-
do ao Regime Estatutdrio adotado pelo Municipio de Sumé, de 27 de novem-
bro de 2013.

O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes a sua con-
dicdo de saade, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos aca-
démicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lagio municipal
para o ingresso no servico Eﬁb]ico municipal, inclusive quanto as exigéncias
subsididrias constantes do Edital n° 01/2017, do Concurso a que se subme-
teu, ficando ciente dos seus direitos, deve-res, atribui¢des, responsabilidades e
obrigagoes.

Fez, com submissdo as penas da lei, a essencial Declaracdo de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e a De-claragao de
Exercicio de Outros Cargos na Administragdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificacdo de acumula-¢ao de cargos, e bem as-
sim sobre a aceitagao do regime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé
e da jornada de trabalho estabelecida na legislagio especifica de criagido de
seu cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-
-tragdo da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 22 de fevereiro de 2018.

Servidor empossado
VISTO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n° 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 22 do més de fevereiro de 2018, compareceu e tomou pos-se
no setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administracdo, ANTONIO
CARLOS TRAJANO DA SILVA nomeado que foi pelo Senhor Prefeito do Mu-
nicipio de Sumé para o cargo de Cozinheiro, Cédigo ANE 100, simbolo ANE
115.1, de provimento efetivo, do Grupo ocupa-cional de Nivel Elementar, do
Quadro Permanente da Administragao Direta do Poder Executivo, criado pela
Lein® 1.217 de 11 de maio de 2017, e seus regulamentos, em virtude de apro-
vacdo e classificagdo no Concurso Publico, conforme Edital n° 01/2017 e suas
retificacdes, e ainda em face da edi¢do da Portaria n° 5.383/2018 - GAPRE-
-PMS, da-tada de 31 de janeiro de 2018, publicada no Boletim Oficial do Mu-
nici-pio do més de janeiro de 2018, ficando submetido ao Regime Estatutd-rio
adotado pelo Municipio de Sumé, de 27 de novembro de 2013.

O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes a sua con-
digdo de saude, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos aca-
démicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lagio municipal
para o ingresso no servi¢co publico municipal, inclusive quanto as exigéncias
subsidiarias constantes do Edital n° 01/2017, do concurso a que se submeteu,
ficando ciente dos seus direitos, deveres, atribuigoes, responsabilidades e obri-

acoes.

& Fez, com submissao as penas da lei, a essencial Declaragio de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e a De-claragao de
Exercicio de Outros Cargos na Administragdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificagio de acumula-cio de cargos, e bem as-
sim sobre a aceitagao do regime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé e
da jornada de trabalho estabelecida na legislagdo especifica de criagao de seu
cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-tra¢ao
da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 22 do més de fevereiro de 2018.

Servidor empossado

VISTO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n°® 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 22 do més de fevereiro de 2018, comgareceu e tomou pos-
se no setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administragdao, MARIA
DO CEU DINIZ BORBOREMA, nomeada que foi pelo Senhor Prefeito do
Municipio de Sumé para o cargo de PEDIATRA, Codigo SSA 600, simbolo
SSA-ANS 601.22.1, de provimento efetivo, do Grupo ocupacional Atividade
de Nivel Superior, do Quadro Permanente da Administracao Direta do Poder
Executivo, criado pela Lei n° 1.218, de 11 de maio de 2017, e seus regulamen-
tos, em virtude de aprovagao e classificagdo no Concurso Publico, conforme
Edital n° 01/2017 e suas retificacdes, ¢ ainda em face da edi¢ao da Portaria
n° 5.375/2018- GAPRE-PMS, datada de 27 de janeiro de 2018, publicada no
Boletim Oficial do Municipio do més de janeiro de 2018, ficando submetido
30 ge ;me Estatutario adotado pelo Municipio de Sumé, de 27 de novem-bro

e 2013.

O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes a sua con-
dicdo de saide, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos aca-
démicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lagio municipal
para o ingresso no servico Eﬁblico municipal, inclusive quanto as exigéncias
subsidiarias constantes do Edital n® 01/2017, do Concurso a que se subme-
teu, ficando ciente dos seus direitos, deve-res, atribui¢des, responsabilidades e
obrigagdes.

Fez, com submissdo as penas da lei, a essencial Declaracio de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e a De-claragao de
Exercicio de Outros Cargos na Administracdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificagdo de acumula-¢ao de cargos, e bem as-
sim sobre a aceitagao do re%ime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé e
da jornada de trabalho estabelecida na legislagdo especifica de criado de seu
cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-tracao
da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 22 do més de fevereiro de 2018.

Servidor empossado
VISTO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n° 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 26 do més de fevereiro de 2018, compareceu e tomou pos-se
no setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administracdo, JOSE AL-
BERTO BATISTA DA SILVA nomeado que foi pelo Senhor Prefeito do Muni-
cipio de Sumé para o cargo de PROFESSOR DO EN-SINO FUNDAMENTAL
11, com habilitacdo em Lingua Portuguesa, nivel superior, Cédigo MAG 400,
simbolo MAG 402.1, de provimento efetivo, do Grupo ocupacional Magis-
tério Publico Municipal, do Quadro Perma-nente da Administragio Direta
do Poder Executivo, criado pela Lei n° 1.217 de 11 de maio de 2017, e seus
regulamentos, em virtude de aprovagéo e classificagio no Concurso Publico,
conforme Edital n° 01/2017 e suas retificagdes, ¢ ainda em face da edi¢ao da
Portaria n° 5.378/2018 - GAPRE-PMS, datada de 31 de janeiro de 2018, pu-
blicada no Boletim Oficial do Municipio do més de janeiro de 2018, ficando
submetido ao Regime Estatutario adotado pelo Municipio de Sumé, de 27 de
novembro de 2013.

O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes a sua con-

digdo de saude, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos aca-
démicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lagio municipal
para o ingresso no servi¢o publico municipal, inclusive quanto as exigéncias
subsidiarias constantes do Edital n° 01/2017, do concurso a que se submeteu,
ficando ciente dos seus direitos, deveres, atribuigoes, responsabilidades e obri-
agoes.

8% Fez, com submissao as penas da lei, a essencial Declaracao de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e a De-claragdo de
Exercicio de Outros Cargos na Administragdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificagio de acumula-cio de cargos, e bem as-
sim sobre a aceitagao do regime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé e
da jornada de trabalho estabelecida na legislacdo especifica de criagdo de seu
cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-tracao
da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 26 do més de fevereiro de 2018.

Servidor empossado
STO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar MuniciBal n° 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 27 do més de fevereiro de 2018, compareceu e tomou _pos-
-se no setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administragdo, FABIO
LUIZ DE ARAUJO, nomeado ?ue foi pelo Senhor Prefeito do Municipio de
Sumé para o cargo de MOTORISTA CLASSE “D’”, Cédigo ANE 100, simbolo
ANE 107.6, de provimento efetivo, do Grupo ocupa-cional Atividade de Nivel
Elementar, do 5uadro Permanente da Admi-nistragio Direta do Poder Exe-
cutivo, criado pela Lei n° 1.109, de 26 de setembro de 2013, e seus regulamen-
tos, em virtude de aprovac¢io e classificagio no Concurso Publico, conforme
Edital n° 01/2017 e suas retificagdes, e ainda em face da edicao da Portaria n°
5.393/2018- GAPRE-PMS, datada de 06 de fevereiro de 2018, publicada no
Boletim Oficial do Municipio do més de fevereiro de 2018, ficando submetido
?10 Re§ime Estatutdrio adotado pelo Municipio de Sumé, de 27 de novem-bro

e 2013.

O servidor empossado apresentou os laudos ﬁ{ertinentes a sua con-
digdo de saude, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos aca-
démicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lagio municipal
para o ingresso no servico EﬂbliCO municipal, inclusive quanto as exigéncias
subsidiarias constantes do Edital n° 01/2017, do Concurso a que se subme-
teu, ficando ciente dos seus direitos, deve-res, atribuigdes, responsabilidades e
obrigagoes.

Fez, com submissao as penas da lei, a essencial Declaracao de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e a De-claragdo de
Exercicio de Outros Cargos na Administragdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificacdo de acumula-¢ao de cargos, e bem as-
sim sobre a aceitagdo do regime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé
e da jornada de trabalho estabelecida na legislagao especifica de criagdo de
seu cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-
-tragdo da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 27 de fevereiro de 2018.

Servidor empossado
STO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n°® 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 27 do més de fevereiro de 2018, comcl)areceu e tomou pos-
-se no setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administracdo, EDGAR
MACENA, nomeado %ue foi pelo Senhor Prefeito do Municipio de Sumé para
o cargo de MOTORISTA CLASSE “D”, Cédigo ANE 100, simbolo ANE 107.6,
de provimento efetivo, do Grupo ocupacional Ativi-dade de Nivel Elementar,
do Quadro Permanente da Administragdo Di-reta do Poder Executivo, criado
pela Lei n° 1.109, de 26 de setembro de 2013, e seus regulamentos, em virtude
de aprovacio e classificacdo no Concurso Publico, conforme Edital n° 01/2017
e suas retificagdes, e ainda em face da edicdo da Portaria n° 5.394/2018- GA-
PRE-PMS, da-tada de 06 de fevereiro de 2018, publicada no Boletim Oficial
do Muni-cipio do més de fevereiro de 2018, ficando submetido ao Regime
Esta-tutdrio adotado pelo Municipio de Sumé, de 27 de novembro de 2013.

O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes a sua con-
digdo de saude, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos aca-
démicos e lodos os documenlos pessoais exigidos na legis-lagio municipal
para o ingresso no servico Eﬁblico municipal, inclusive quanto as exigéncias
subsidiarias constantes do Edital n° 01/2017, do Concurso a que se subme-
teu, ficando ciente dos seus direitos, deve-res, atribui¢oes, responsabilidades e
obrigagdes.

Fez, com submissao as penas da lei, a essencial Declaracao de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e a De-claragdo de
Exercicio de Outros Cargos na Administragdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificacdo de acumula-¢ao de cargos, e bem as-
sim sobre a aceita¢ao do regime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé
e da jornada de trabalho estabelecida na legislagao especifica de criagio de
seu cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-
-tragdo da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 27 de fevereiro de 2018.

Servidor empossado
STO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SUME
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
(Lei Complementar Municipal n°® 24/13, artigos 33 a 37)
TERMO DE POSSE

Ao dia 02 do més de margo de 2018, compareceu e tomou posse no
setor de Recursos Humanos da Secretaria da Administra¢iao, RICARDO RO-
GERIO ALVES DE MORALIS, nomeado que foi pelo Se-nhor Prefeito do Mu-
nicipio de Sumé para o cargo de ASSISTETE DE ADMINISTRACAO, Cédigo
SAD 200, simbolo SAD 203.1, de provimen-Lo efetivo, do Grupo ocupacional
Atividade de Nivel Elementar, do Quadro Permanente da Administragdo Di-
reta do Poder Executivo, atua-lizado pela Lei n° 1.109, de 26 de setembro de
2013, e seus regula-mentos, em virtude de aprovagio e classificacio no Con-
curso Publico, conforme Edital n° 01/2017 e suas retificacdes, e ainda em face
da edi-¢do da Portaria n° 5.389/2018- GAPRE-PMS, datada de 06 de feverei-
-ro de 2018, publicada no Boletim Oficial do Municipio do més de feve-reiro
de 2018, ficando submetido ao Re3gime Estatutario adotado pelo Municipio de
Sumé, de 27 de novembro de 2013.

O servidor empossado apresentou os laudos pertinentes a sua con-
dicdo de saude, emitidos pela Junta Médica Oficial do Municipio, titulos aca-
démicos e todos os documentos pessoais exigidos na legis-lagio municipal
para o ingresso no servico Eﬁblico municipal, inclusive quanto as exigéncias
subsididrias constantes do Edital n° 01/2017, do Concurso a que se subme-
teu, ficando ciente dos seus direitos, deve-res, atribui¢des, responsabilidades e
obrigagoes.

Fez, com submissdo as penas da lei, a essencial Declaracdo de Bens
exigida pela Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ a De-claragao de
Exercicio de Outros Cargos na Administragdo Federal, Es-tadual e de outros
municipios, para efeito de identificacdo de acumula-¢ao de cargos, e bem as-
sim sobre a aceitagao do regime juridico ado-tado pelo Municipio de Sumé
e da jornada de trabalho estabelecida na legislagdo especifica de criagdao de
seu cargo. Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Adminis-
-tragdo da Prefeitura do Municipio de Sumé, em 02 de margo de 2018.

Servidor empossado
VISTO:

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
RESCISAO DE CONTRATO N° 01/2018
CONTRATO: 02/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: 03.2017 — EDITAL 01/2017
VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ
A Prefeitura Municipal de Sumé, Estado da Paraiba, com sede na

Avenida 1° de Abril, 379, Centro, Sumé - PB, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ n° 08.874.935/0001-09, de um lado como CONTRATANTE,
nesse ato representada pelo EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA, Prefeito,
residente e domiciliado a Rua Major Bruno de Freitas, 78, Santa Rosa, Sumé -
PB, portador do CPF n° 928.829.604-25 ¢ RG N° 1.702.248 SSDS/PB 2° via, e
do outro lado MARIA VALBILENE GONCALVES, residente na Rua Elias Pe-
reira de Aratjo, 91, Centro, Sumé/PB, CEP: 58.540-000, RG n° 1.856.617 SSP/
PB, CPF n° 025.898.754-52,, na qualidade de CONTRATADO, tém justo e fir-
mado entre si esta RESCISAO, em conformidade com a Contrato n® 02/2018,
de Prestacdo de Servigos, mediante as Clausulas e Condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato de Prestagdo de Ser-
vicos, celebrado em 24/01/2018. B
CLAUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO

Por forca da presente rescisao, as partes ddo por terminado o Con-
trato de que trata a Clausula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da
oulra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obrigagdes as-
sumidas no ajuste, ora rescindido

Assim, justos e contratados, assinam o presente, em duas vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

) Sumé, 28 de fevereiro de 2018
EDEN DUARTE PINTO DE SOUSA

Prefeito
MARIA VALBILENE GONCALVES
Contratado
TESTEMUNHAS:
CPF: CPF:

EDITAL DE CONVOCACAO N° 02/2018/SECAD-GAB

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2017
A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, considerando a prorrogagdo do
PSS N° 003/2017, re%ido pelo Edital n° 01/2017 e suas modificagdes, torna pu-
blico o presente EDITAL DE CONVOCACAO n° 02 do candidato (cadastro
de reserva) ao cargo de VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ. O
convocado deve comparecer a Secretaria de Administragdo/Setor de Recursos
Humanos, localizada na Avenida Primeiro de Abril, n° 379, nesta cidade, em
até 48 (quarenta e oito) horas da data de publicagdo deste edital, para assina-
tura de contrato:

INSC NOME NOTA | SITUACAO

050/2017 IRIS BARBOSA CARNEIRO 6,5 | CADASTRO

CRITERIO DE DESEMPATE, ITEM 6.3 A (IDADE) DO EDITAL

Sumé, Paraiba, 05 de marco de 2018
EDSON FRANCISCO ALVES CAVALCANTE

Presidente da Comissdo
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